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Ote pöytäkirjasta: Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto 19.05.2026 

Elinvoima- ja työllisyysjaoston toimivallan siirto määräaikaisesti viranhaltijalle työllisyys- ja 

yrityspalvelujen oikaisuvaatimusasioissa 

1/00.01.01.04/2026 

  

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto 19.05.2026 § 78 

      

Valmistelija: apulaiskaupunginjohtaja Tuukka Forsell, puh. 020 615 

9333, tuukka.forsell(at)kouvola.fi 

Yhteenveto 

Hallintosäännön 22 § 5 kohdan mukaan elinvoima- ja työllisyysjaosto 

vastaa työvoimaviranomaisen päätöksiin kohdistuvista oikaisuvaatimuk-

sista.  

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaostolle esitetään, että se 

siirtää määräaikaisesti päätösvaltaansa työllisyysjohtajalle työvoimapal-

veluiden järjestämislain pykälien 146 ja 147 mukaisista asioista tehtyjen 

oikaisuvaatimusten käsittelyn osalta.  

Järjestämislain 146 §:n mukaisia asioita ovat työnhakijaksi rekisteröimi-

sen epääminen, muutosturvakoulutus ja kulukorvaus. Järjestämislain 

147 §:ssä mainitaan eräitä palkkatukipäätöksiä koskeva muutoksenha-

kukielto eikä se sisällä kaikkia palkkatukeen mahdollisesti kohdistuvia 

oikaisuvaatimuksia. 

Määräaikaista päätösvallan siirtoa esitetään jaostolle oikaisuvaatimus-

menettelyä koskevien lakivelvoitteiden toteuttamiseksi ja asiakkaan 

edun turvaamiseksi myös toimielimen kesätauon aikana. 

Tällä päätösvallan siirrolla varmistetaan operatiivisen toiminnan suju-

vuus ja lainmukaisuus kesäkauden aikana. 

Asian valmistelun tausta ja päätösvallan perusteet 

Työnhakijaksi rekisteröimisen epäämistä, muutosturvakoulutusta ja 103 

§:n 3 momentissa tarkoitettua kulukorvausta koskevaan työvoimaviran-

omaisen päätökseen haetaan muutosta sosiaaliturva-asioiden muutok-

senhakulautakunnalta (SAMU). 

Valituskirjelmä 1 momentissa tarkoitetussa asiassa on toimitettava pää-

töksen tehneelle työvoimaviranomaiselle 30 päivän kuluessa siitä, kun 

valittaja on saanut päätöksestä tiedon. Työvoimaviranomaisen on käsi-

teltävä valitus oikaisuvaatimuksena. Jos työvoimaviranomainen ei voi 
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oikaista päätöstä, sen on 30 päivän kuluessa valitusajan päättymisestä 

toimitettava valituskirjelmä ja lausuntonsa asianomaisen muutoksenha-

kuelimen käsiteltäväksi. 

Toimielin voi siirtää sille hallintosäännössä määrättyä toimivaltaa edel-

leen muulle viranhaltijalle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei 

voi enää siirtää toimivaltaa edelleen. (Hallintosääntö 29.1 ja 29.3 §.) 

Päätettävän asian selostus ja perustelut ratkaisulle 

Järjestämislain 146 §:n mukaisia asioita ovat työnhakijaksi rekisteröimi-

sen epääminen, muutosturvakoulutus ja kulukorvaus. 

Työvoimapalveluiden järjestämislain 147 §:n 1 momentin 2 kohdassa on 

mainittu eräitä palkkatukipäätöksiä koskeva muutoksenhakukielto. Sen 

mukaan palkkatukipäätökseen ei saa vaatia oikaisua eikä siitä saa valit-

taa siltä osin kuin palkkatuen epääminen perustuu 82 §:n 2 momen-

tissa, 87 §:n 1 momentissa tai 3 momentin 3 kohdassa tarkoitettuun työ-

voimaviranomaisen harkintaan; palkkatukea koskevaan päätökseen ei 

saa vaatia oikaisua eikä siitä saa valittaa myöskään siltä osin kuin pää-

tös perustuu 87 §:n 3 momentissa, 89 §:n 2 momentissa tai 90 §:n 2 

momentissa säädettyyn työvoimaviranomaisen harkintaan palkkatuen 

kestosta. Kyseiset lainkohdat eivät sisällä kaikkia palkkatukeen mahdol-

lisesti kohdistuvia oikaisuvaatimuksia. 

Lisäksi työvoimapalveluiden järjestämislain 17 luku, joka koskee muu-

toksenhakua, ei ota kantaa starttirahapäätösten muutoksenhakuun lain-

kaan. 

Edellä mainittujen määräaikojen ja lainkohtien vuoksi esitetään määrä-

aikaista toimivallan siirtoa viranhaltijalle, jotta kesäaikana pystytään tur-

vaamaan asiakkaan oikeusturva kyseessä olevien asioiden käsittelyssä. 

Lisätietoja: työllisyysjohtaja Jari Lindström, puh. 040 565 7672, 

jari.lindstrom(at)kouvola.fi 

Apulaiskaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää 

1. siirtää työllisyysjohtajalle hallintosäännön mukaista päätösvaltaansa 

ratkaista työvoimaviranomaisen päätöksiin kohdistuvat oikaisuvaati-

mukset niissä tilanteissa, kun kyse on työvoimapalveluiden järjestä-

mislain 146 §:n mukaisista asioista tehtyjen oikaisuvaatimusten kä-

sittelystä sekä starttirahapäätöksistä sekä sellaisista palkkatukipää-

töksistä, joita ei ole mainittu työvoimapalveluiden järjestämislain 147 

§:n 1 momentin 2 kohdassa muutoksenhakukiellossa oleviksi. 

2. että toimivallan delegointi on määräaikainen ja voimassa toimieli-

men kesätauon ajan, 24.8.2026 saakka.  
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Apulaiskaupunginjohtajan muutettu ehdotus: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää 

1. siirtää työllisyysjohtajalle hallintosäännön mukaista päätösvaltaansa 

ratkaista työvoimaviranomaisen päätöksiin kohdistuvat oikaisuvaati-

mukset niissä tilanteissa, kun kyse on työvoimapalveluiden järjestä-

mislain 146 §:n mukaisista asioista tehtyjen oikaisuvaatimusten kä-

sittelystä sekä starttirahapäätöksistä sekä sellaisista palkkatukipää-

töksistä, joita ei ole mainittu työvoimapalveluiden järjestämislain 147 

§:n 1 momentin 2 kohdassa muutoksenhakukiellossa oleviksi. 

2. että toimivallan delegointi on määräaikainen ja voimassa toimieli-

men kesätauon ajan, 18.6. - 24.8.2026.  

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaoston päätös: 

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaosto päätti hyväksyä apu-

laiskaupunginjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 

Jäsen Toni Vainikka saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana ja osal-

listui päätöksentekoon. 

____________  

Otteen tarkastetusta pöytäkirjasta oikeaksi todistaa: 

Kouvolassa 26.05.2026 

Arja Mikkola-Lehtinen 

pöytäkirjanpitäjä 

***sähköisesti allekirjoitettu*** 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 78 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-

saannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kouvolan kaupungin kirjaamoon vii-

meistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 

päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy-

tetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä ta-

vallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pää-

töksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähet-

tämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päi-

vän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on julkaistu nähtäväksi yleisessä tieto-

verkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-

musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 

joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 

ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kouvolan kaupungin-

hallitus. 

Oikaisuvaatimus toimitetaan Kouvolan kaupungin kirjaamoon. 

Postiosoite:  PL 85, 45101 Kouvola 
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Käyntiosoite:  Torikatu 10, 2. krs. Kouvola 

Sähköpostiosoite: kirjaamo@kouvola.fi 

Faksinumero: 020 615 3054 

Puhelinnumero:  020 615 6200 

Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00-15.00 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyt-

tää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 

• se, millaista oikaisua vaaditaan 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 

postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa 

tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 

myös sähköpostiosoite. 

Päätöksen nähtäville asettaminen 

Päätös on julkaistu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 25.5.2026. 


