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Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 58 

      

Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Päivi Karhu, puh. 020 615 4001, 
paivi.karhu(at)kouvola.fi 

Nykyiset kunta-alan virka- ja työehtosopimukset ovat voimassa 
28.2.2022 saakka. Neuvottelut uusista sopimuksista ovat parhaillaan 
käynnissä. 

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:n mukaan kunnissa ja 
kuntayhtymissä on tarpeen selvittää, keiden viranhaltijoiden ja 
työntekijöiden on jo asemansa vuoksi edellytettävä jäävän mahdollisen 
lakon ulkopuolelle. Vastuuhenkilöt edustavat työnantajaa ja vastaavat 
suunnitelmien valmistelusta mahdollisen työtaistelun varalta palvelujen 
saatavuuden ja toimintojen turvaamiseksi. Nämä vastuuhenkilöt tulee 
nimetä etukäteen ja heille pitää ilmoittaa asiasta. 

Vastuuhenkilöt kartoitetaan kaikilla toimialoilla ja nimeämisestä tehdään 
päätös.  

Kouvolan kaupungin hallintosäännössä ei ole erikseen määritelty asiaa 
koskevaa toimivaltaa. 

Hallintosäännön 35 §:n mukaan kaupunginhallituksella on 
yleistoimivalta henkilöstöasioissa. Mikäli toimivallasta ei ole säädetty 
laissa eikä määrätty hallintosäännössä, toimivalta on 
kaupunginhallituksella. 

Hallintosäännön 29 §:n mukaan toimielin voi siirtää sille 
hallintosäännössä määrättyä toimivaltaa edelleen alaiselleen 
toimielimelle ja muulle viranhaltijalle. 

Toimivalta asian osalta on tarkoituksenmukaista siirtää 
kaupunginjohtajalle. Tällöin myös mahdollisia vastuuhenkilöiden 
muutoksia koskevat päätökset voidaan tehdä tarvittaessa 
mahdollisimman nopeasti. 

Lisätietoja: Henkilöstöjohtaja Päivi Karhu, puh. 020 615 4001, 
paivi.karhu(at)kouvola.fi 

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus päättää siirtää hallintosäännön 29 §:n ja 35 §:n 
perusteella kaupunginjohtajalle toimivallan nimetä Kouvolan kaupungin 
vastuuhenkilöt mahdollisessa työtaistelutilanteessa. 



Kaupunginhallitus päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa ja se on nähtävillä yleisessä tietoverkossa 22.2.2022 
lukien. 

Kaupunginhallituksen päätös: 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 
kokouksessa ja se on nähtävillä yleisessä tietoverkossa 22.2.2022 
lukien. 
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