Kaupunginhallituksen toimivallan siirto henkildstdjohtajalle koskien tydnantajan kannan
vahvistamista erimielisina paattyneiden tyo- ja virkaehtosopimusten tulkintaa ja sovelta-
mista koskievien neuvottelujen osalta

1/00.01.01.04/2022

Kaupunginhallitus 17.01.2022 § 17

Valmistelija: hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 020 615 8651, kat-
ja.tommiska(a)kouvola.fi

Hallintosdannon paivityksesta johtuen kaupunginhallituksen delegointi-
paatokset on tarpeen tarkistaa. Hallintosddnnon 21 § sisaltad kaupun-
ginhallituksen tehtavia ja toimivaltaa koskevat maaraykset. Mainitun
sdénnodksen 4 momentin 1 kohdan mukaisesti kaupunginhallitus vahvis-
taa tydnantajan kannan erimielisina paattyneiden virka- ja tydehtosopi-
musten tulkintaa ja soveltamista koskevien neuvottelujen osalta.

Hallintosdannon 29 §:n 1 momentin mukaisesti toimielin voi siirtda sille
hallintosd&nnossa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen toimieli-
melle ja muulle viranhaltijalle.

Kaupunginhallituksen toimivaltaa koskien tydnantajan kannan vahvista-
mista erimielisind paattyneiden ty6- ja virkaehtosopimusten tulkintaa ja
soveltamista koskevien neuvottelujen osalta olisi toiminnallisesti tarkoi-
tuksenmukaista siirtdd edelleen henkildsttjohtajalle. Henkildstojohtajan
toimivaltaan kuuluvat talla hetkella mm. harkinnanvaraiset palkantarkis-
tukset (HS 45 8), menetettyjen ansioiden korvaaminen (HS 51 8), pal-
kan takaisinperiminen (HS 52 8) seka henkildstdedut ja henkildstolta
perittavat maksut (HS 53 8).

Lisatietoja: hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 020 615 8651, kat-
ja.tommiska(a)kouvola.fi

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa siirtaa hallintosddnnon 21.4 8:n 1 kohdan ja
29.1 8:n perusteella henkilosttjohtajalle toimivallan vahvistaa tybnanta-
jan kannan erimielisina paattyneiden tyo- ja virkaehtosopimusten tulkin-
taa ja soveltamista koskievien neuvottelujen osalta.

Poytékirja tarkastetaan taman asian osalta kokouksessa ja se on nahta-
villa yleisessa tietoverkossa 18.1.2022 lukien.

Kaupunginhallituksen paatos:
Kaupunginhallitus hyvéksyi paatésehdotuksen.

Poytakirja tarkastettiin tAman asian osalta kokouksessa ja se on nahtéa-
villa yleisessa tietoverkossa 18.1.2022 lukien.






