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UUSI TOIMINTAMALLI
Ikéédntyneen véeston kulttuurihyvinvointisuunnitelma auttaa toteuttamaan Kymenlaakson alueellista
Ikéédntyneen véeston hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2021-2025, Alueellisen Hyvinvointikertomuksen ja —
suunnitelman vuosille 2020-2025 strategiaa sekd sen tdydentdvdnd liitteend tehtyd
kulttuurihyvinvointisuunnitelmaa, jonka yhdeksi painopisteeksi valittiin kulttuurinen vanhustyoé.

SUUNNITTELU & ARVIOINTI
Tdmd toimintamalli on suunniteltu monialaisena yhteistyond alueen sote- ja kulttuurikentén toimijoiden
kanssa, ja sitd arvioidaan vuosittain osana Alueellista hyvinvointikertomusta-
ja suunnitelmaa, kulttuurihyvinvointisuunnitelmaa seka alueellista Ikdéntyneen véeston
hyvinvointisuunnitelmaa.

HAASTEET TAVOITTEET

Kulttuurihyvinvoinnin saaminen vakiintuneeksi Yhteisena tavoitteena on lisata Kymenlaakson
osaksi sote-palveluja vaatii yhteistyota kuntien, alueen ikaantyneen vaeston
kuntayhtyman ja alueen kulttuurikentan eri kulttuurihyvinvointia, osallisuutta seka
toimijoiden kesken. Lisaksi kuntakohtaiset erot kulttuurihyvinvointipalvelujen saatavuutta ja
kulttuurihyvinvointityon toteuttamisessa ovat saavutettavuutta. Lisaksi tavoitteena on

olleet hyvin vaihtelevia. vhtenaistaa kulttuurihyvinvointityon kaytanteita
alueellisesti.
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KYMENLAAKSOLAISTEN IKAANTYNEIDEN
KULTTUURIHYVINVOINNIN
EDISTAMISEN VISIO

lkaantyneet innostuvat
osallistumaan ja vaikuttamaan omaan,
yhteisonsa ja ymparistonsa kulttuurihyvinvointiin.

Kaikki yhteistyotahot mahdollistavat
ikdantyneiden kulttuurinyvinvoinnin parissa
paikallisen toiminnan ja saumattoman
yhteisen tekemisen.
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Johdanto

Taiteen ja kulttuurin merkitysta inmisen hyvinvoinnille ja terveydelle on tutkittu
paljon ja WHO teki v. 2019 asiasta kattavan katsauksen! kannustaen jasen-
maitaan ryhtyma&an toimiin, joilla saavutettaisiin kulttuurihyvinvoinnin tutkitut
hy6dyt. Taiteen ja kulttuurin saatavuuden ja saavutettavuuden parantamiseksi
sosiaali- ja terveydenhuollossa onkin alettu tehda t6itéa Opetus- ja kulttuuri-
ministerion seka Sosiaali- ja terveysministerion yhteisen suosituksen v.20182
mukaisesti. Ikdadntyneiden osalta Sosiaali- ja terveysministerio on tehnyt
laatusuosituksen hyvan ikdantymisen turvaamiseksi ja palvelujen parantamiseksi
2020-2023° seka kansallisen ikdohjelman vuoteen 2030, joiden tavoitteina ovat
ikaystavallinen ja ikdkyvykas Suomi.

Taustalla vaikuttavat myos Suomen perustuslain §17 oikeudesta omaan kieleen
ja kulttuuriin®, kuntien kulttuuritoimintalain maarittama velvollisuus kunnille
jarjestaa kulttuuritoimintaa ja edistaa kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista
saatavuutta ja monipuolista kayttoa® seka YK:n ihmisoikeusjulistus’ ja Unescon
yleismaailmallinen julistus kulttuurisista oikeuksista®.

\
Lisaksi Suomessa Taiteen edistdmiskeskus on julkaissut aiheesta v. 2020
Kulttuurihyvinvoinnin kasikirjan® ja kulttuurista vanhustyota kehittdmaan on v.
2016 perustettu valtakunnallinen AlLI-verkosto™. Kunnilta kerataan nykyaan joka
toinen vuosi tietoa terveydenedistamistydsta TEAviisari kyselyiden!! perusteella,
jossa kulttuuri on yhtena osa-alueena.

Kymenlaaksossa valmistui syksylla 2020 alueellisen hyvinvointikertomuksen- ja
suunnitelman?? tdydentavéksi liitteeksi kulttuurihyvinvointisuunnitelmals. Sen
yhdeksi painopisteeksi valittiin kulttuurinen vanhustyd. Vuonna 2021 valmistui
liséksi alueellinen ikdantyneen vaeston hyvinvointisuunnitelma, johon
ikdantyneiden kulttuurihyvinvoinnin edistaminen on kirjattu toimenpiteisiin.
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Tietoa kulttuurihyvinvoinnista ja sen
merkityksesta

Kymenlaakson alueellinen




Kymenlaakson alueellinen
ikddntyneen vieston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Mita kulttuurihyvinvointi on?

"lhminen on kulttuurin kokija ja toimija riippumatta iastaan, voinnistaan ja
elinolosuhteistaan. Jokaisella ihmisella on kulttuurisia oikeuksia ja niiden
toteutuminen tarkoittaa kulttuurihyvinvointia.”
Kulttuurihyvinvoinnin valtakunnallinen yhteyspiste ja yhteistyéverkosto Taikusydan'®

"Kulttuurihyvinvointi on 2010-luvulla vakiintunut suomenkieliseksi
kattokasitteeksi puhuttaessa taiteen ja kulttuurin hyvinvointi- ja
terveysvaikutuksista ja ihmisten kulttuurisista oikeuksista. Termi viittaa
ymmarrykseen siita, etta kulttuuri ja taide lisaavat hyvinvointia ja ovat
yhteydessa terveyteen.”

Taiteen edistamiskeskus, Kulttuurihyvinvoinnin kasikirja®

Kulttuurihyvinvointipalvelut ovat toimintaa, Ikd&ntyneiden kulttuurisilla oikeuksilla
tekoja ja palvelua, jotka tarjoavat kulttuurin ja tarkoitetaan YK:n ihmisoikeuksien julistuksessa
taiteen merkityksia ja mahdollisuuksia yksiloiden seka Suomen perustuslaissa maariteltyja

ja yhteisojen hyvinvoinnin seka hyvan elaman perusoikeuksia, joita ovat mm.

elementeiksi. Keskeista palveluissa on - oikeus osallistua taiteisiin ja kulttuuriin
osallistujan oman toimijuuden ja osallisuuden - kehittaa itseaan ja yhteiséaan niiden avulla
mahdollistaminen. - mahdollisuus ilmaista itsedan vapaasti
Lilja-Viherlampi & Rosenlof 2019'€ Ikaantyneilla tulee olla kaytanndssa

mahdollisuus osallisuuteen, oppimiseen ja

Kulttuuripalvelujen saatavuudella tarkoitetaan jtseilmaisuun taiteen ja kulttuurin parissa seké
sitd, paljonko ja minkalaisia kulttuuripalveluita on niiden avulla.

tarjolla. Kulttuuripalvelujen saavutettavuus  aj_|-verkosto™
puolestaan merkitsee sita, etta kulttuuripalvelut
ovat erilaisten ihmisten kaytettavissa riippumatta Ikaantyvalle vaestélle on monia nimia, kuten

kayttajien ominaisuuksista. vanhukset, ika-ihmiset, seniorit tai elakelaiset.
Taiteen edistamiskeskus, Kulttuurihyvinvoinnin On kuitenkin vaikeaa I6ytaa yhta termia, joka
kasikirja® kuvastaisi tata nopeasti kasvavaa vaestonosaa.
. . . _ Joka kolmas eurooppalainen on yli 65-vuotias
Osallisuus tarkoittaa yhteis6on kuulumista, vuonna 2060, mutta sopiiko ika numeroina enaa
siina toimimista seka kokemusta yhteis66n aikuisen elaman ja ikdantymisen mittariksi?
kuulumisesta ja omasta merkityksesta sen Sitra2!
jasenend. Osallisuuden lisddmisen katsotaan
kasvattavan yksilon hyvinvointia. Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspalveluissa ja
Kulttuurihyvinvoinnin valtakunnallinen yhteyspiste ja tassa kehittamistydssa kaytetaan termia
yhteistydverkosto Taikusydan® ikaantynyt ja ikaantyneiden palvelut, ilman

etta niilla viitataan tiettyyn ikaan numeroina.
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Kulttuurihyvinvointi
terveyden ja hyvinvoinnin edistajana

Maailman terveysjarjestd WHO:n vuonna 2019 julkaistun raportin mukaan taide voi tarjota
innovatiivisia ratkaisuja monimutkaisiin terveyshaasteisiin. \WWhat is the role of the arts in
improving health and well-being? A scoping review —raportint mukaan taidetoimintaan
osallistuminen seka taiteen kokijana etta tekijana voi ehkaista lukuisia psyykkisia ja fyysisia
sairauksia seka auttaa selviytymaan useiden akuuttien ja kroonisten sairauksien kanssa
(mm. dementia, diabetes, keuhko-, sydan- ja verisuonisairaudet). Taide voi tarjota ratkaisuja
erityisesti sellaisiin monimutkaisiin terveyshaasteisiin, joihin laaketieteella el yksin ole
tehokkaita ratkaisuja.

Tutkimuksissa taiteen ja taiteellisen toiminnan on havaittu voivan mm.
* parantaa hoitotuloksia ja vAhentaa fyysisia ja psykologisia oireita
« vahentaa rauhoittavien laékkeiden ja kipu- ja unildékkeiden tarvetta ja kayttba
* auttaa vahentamaan yksinaisyytta ja sosiaalista eristaytyneisyytta
« ehkaista ja vdhentaa negatiivisia tunteita, kuten ahdistuneisuutta, masentuneisuutta ja
surullisuutta seka
* tukea mielenterveyden haasteiden kanssa parjaamista
(Taikusydan s.a’®)

ArtsEqual-taidetutkimushankkeen'® katsaukseen on koottu taiteen hyvinvointivaikutuksiin

pureutuvia tutkimuksia vuosien 2010 ja 2017 valilta ja tehty niiden pohjalta

toimenpidesuositus, jossa on esimerkkeja kulttuurihyvinvoinnin mahdollistamisesta

terveyspalveluissa:

- Potilaan/asiakkaan toimijuuden tukeminen taiteen ja kulttuurin keinoin

- Jarjestetadn mm. vierailuesityksia, avoimia harjoituksia, ty0pajoja tai nayttelyita
terveyspalveluorganisaation tiloissa

- Integroidaan kulttuuri- ja taidetoimintaa organisaation paivaohjelmaan ja viikkorytmiin

- Terveyspalveluorganisaatio sopii taidepalveluorganisaation kanssa vuotuisesta yhteistyosta

- Holistisen ihmiskasityksen huomioiminen hoidossa, esimerkiksi tutustutaan asiakkaaseen
tai potilaaseen, hanen kulttuuriseen taustaansa ja kulttuurisiin tarpeisiinsa soveltamalla
elamanpuuta tai muuta oman elamankaaren esittelevda menetelméaa
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Kulttuurihyvinvointi
tyohyvinvoinnin edistajana

Suomen Kulttuurirahaston Etela-Savon rahasto toteutti vuosina 2011-2013
KULTA-hankkeen, jonka tavoitteena oli vanhusten kulttuuritoiminnan
lisdaminen hoitoyhteisdissa, mikd puolestaan edellyttad henkilokunnan
kouluttamista sekd myoOnteista suhtautumista taidetoiminnan integroimiseksi
osaksi hoitotyota. Hankkeen rinnalla toteutettiin lisaksi tutkimus jonka
kiinnostuksen kohteena oli selvittaa, siirtyvatkd vaikutukset myds
tyoymparistoon, jos henkilostblle luodaan mahdollisuus jatkaa mielekkaaksi
kokemaansa kulttuuriharrastustoimintaa myds tyoaikana ja tydymparistossa, eli
voiko taiteen ja kulttuuritoiminnan lisdamisen avulla vahvistaa henkista
tyohyvinvointia ja tydn voimavaroja. Tutkimuksen tulosten mukaan
taidetoiminta lisasi myds tydhyvinvointia. Kyseessa on taiteen ja hoivatytn
yhdistamisen vaikutukset tyéhyvinvointiin silloin, kun taidetta sovelletaan
palvelutalon arkeen sopivaksi. Henkil6kunnan tyohyvinvoinnin lisaksi
taidetoiminta vaikuttaa myds asukkaiden hyvinvointiin, eli taide osana ty6ta on
parhaimmillaan seka henkilokunnan ettd asukkaiden kokonaisvaltainen
elamys ja yhdessa jaettu kokemus. (Likkanen 201322)

Tyodyhteis6issé tapahtuva taidetoiminta voi tuottaa myos talouden
nakokulmasta hyodyksi luettavia asioita, esimerkkina tyontekijoiden
kasvaneen luovuuden ja vuorovaikutuksen heijastukset tyon tuloksiin.
Tyontekijoiden tuottavuutta parantaa kuitenkin eniten vahentyneet
sairauspoissaolot, joten kestdvan talouden nakdkulmasta tyossakayviin siis
kannattaa investoida ennaltaehkéisevaa taidetoimintaa. (Houni 201919



ikddntyneen vieston

I Kymenlaakson alueellinen
kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Kulttuurihyvinvoinnin
taloudelliset vaikutukset

Terveyden ja hyvinvoinnin kulttuuriset ulottuvuudet ja kulttuurihyvinvointi jaavat helposti
sivuun terveyspalveluja tuottavien organisaatioiden ymparistdissa, joiden painopiste
kohdistuu enemman laaketieteellisiin hoitoihin ja toiminnan tehokkuuteen.
Kansainvalinen Lancet-komissio on todennut kulttuurin huomiotta jattamisen
terveydenhoidossa yhdeksi suurimmista terveyden edistamisen esteista. (Napier
ym. 2014"7)

Sosiaali- ja terveydenhuoltomenot ovat merkittdva osa valtion taloutta ja on tarkeaa
kiinnittad huomiota yksittaisiin riskikohtiin, joista yhdessa kasvaa merkittava talousmeno.
Tallaisia riskikohtia ovat esimerkiksi mielenterveys ja yksinaisyys.
Ennaltaehkaiseva toiminta on talouden kannalta parhain investointi pitkalinjaisesti
tarkasteltuna. Lisaksi huomion arvoista on, ettd valtion tasolla sote-menoista lahes
viidennes muodostuu vanhusten ymparivuorokautisesta hoidosta. (Houni 2019'8)

Investointeja taidetoimintaan on mielekasta tutkia pitkaaikaisen vaikutuksen ja kestavan
talouden nakoékulmasta. Esimerkiksi panostus ikaantyneiden hyvinvointiin ja
mielenterveyden tunnistamiseen palautuu 1-5 vuoden sisélla viisi kertaa
suurempina seka terveydenhuollon- ettd muiden sektoreiden investointeja
tarkasteltaessa (toiminnan aikaraami alle 10 vuotta). (Houni ym. 2020°)

Ikdantyneiden yksindisyyden vahentamiseen tahtaavalla rynmamuotoisella toiminnalla
on todettu olevan vaikutuksia ikd&ntyneiden terveyteen, omatoimisuuteen seka
palveluiden kayttoon. Esimerkiksi Ystavapiiri-toiminnalla pystyttiin tutkitusti
vahentamaan palveluiden kokonaiskustannuksia henkeéa kohti jopa n 750 euroa
vuodessa. Tutkimuksessa Ystavapiiri-toimintaan osallistui 117 ikaantynytta
ammattilaisten ohjaamaan ryhmékuntoutukseen 8 hengen ryhmissa 12 kertaa 3
kuukauden aikana. Tapaamisten sisaltdina oli lilkunta, taide tai omasta elamasta
kirjoittaminen seka tarkeimpana iakkaiden osallistujien omat toiveet tai tavoitteet.
Toiminta paransi terveyttd, psyykkista hyvinvointia ja kognitiota niin, etta tulokset
nakyivat varsinkin sairaalahoitojen ja kotisairaanhoidon vahenemisena.
Tutkimuksessa sosiaali- ja terveyspalvelujen kaytto oli ystavapiirilaisilla keskimaarin
3122 euroa/hlé/vuosi ja muilla 4752 euroa/hlé/vuosi. Sdastd 1630 euroa on niin
merkittava, etta se kompensoi ryhmakuntoutuksen aiheuttamat kustannukset 881 euroa/
kuntoutusjakso. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos23, Pitkala ym. 20052¢)
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Kulttuurinyvinvointia edistaneet tapahtumat Kymenlaaksossa
e Perustetaan Kymenlaakson hyvinvointia kulttuurista —verkosto (KyHy) joka on osa valtakunnallisen
2017 kulttuurihyvinvoinnin yhteyspisteen Taikusydamen alueverkostoa
\/ e Kulttuurisote | —hanke (Carea)
2018
e Kymenlaakson Kulttuurisote 1l —hanke (Kymenlaakson liitto)
2019
e Alkaa Kulttuurihyvinvoinnin YAMK koulutuslinja (Xamk)
e Kymenlaakson alueelliseen hyvinvointikertomukseen ja —suunnitelmaan liitetaan taydentavana
2020 asiakirjana Kymenlaakson kulttuurihyvinvointisuunnitelma (Kymsote)
e Valmistuu Kymenlaakson alueellinen ikdaantyneen vaestdn hyvinvointisuunnitelma, johon ikdaantyneiden
kulttuurihyvinvointi on kirjattu toimenpiteisiin (Kymsote)
2021 | « valmistuu Kymenlaakson alueellinen ikddntyneen vaeston kulttuurihyvinvointisuunnitelma (Kymsote)
I !(y_r_nenlaaksor!_alugellinen
ikiantyneen vieston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma
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Tarve Kymenlaakson ikdantyneen vaeston
kulttuurihyvinvoinnin kehittamiselle:

TAUSTALLA:

- Kulttuuritoimintalakiv. 2019

-> velvollisuus kunnille

jarjestaa kulttuuritoimintaa ja

edistaa kulttuurin ja taiteen

yhdenvertaista saatavuutta ja

monipuolista kayttoa

- WHO:n raportti kulttuurin ja
taiteen terveysvaikutuksista
v. 2019

- OKM/STM suositus taiteen
ja kulttuurin saatavuuden ja
saavutettavuuden
parantamiseksi sote-alalla
v. 2018

- TEA-viisari kyselyt

- Sote ja maakuntauudistus

- Kymenlaakson alueellinen
hyvinvointikertomus v. 2020

KYMENLAAKSON
KULTTUURIHYVINVOINTI-
SUUNNITELMAV. 2020

IKAANTYNEIDEN HYVIN-
VOINTISUUNNITELMA
V. 2021

KULTTUURISEN VANHUSTYON
KEHITTAMINEN KYMSOTESSA

Kotipalveluiden Itsendisesti
asiakkaat asuvat

Tuloksena

IKAANTYNEIDEN KULTTUURI-
HYVINVOINTISUUNNITELMA

Asumispalveluiden

asiakkaat
Yhteiskehittaminen

palvelumuotoilun
keinoin

IKAANTYNEET

e

Kehittamistyon viitekehys. Saarinen, S. 2021
Kymenlaakson alueellinen
ikdantyneen vieston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma




Monialainen yhteiskehittaminen

Tama kehittamisty6 on toteutettu monialaisena yhteiskehittdmisend&, johon on osallistunut asiantuntijoita
kaikista Kymenlaakson kunnista, Kymsotesta, Kymenlaakson alueen yhdistyksista seka itsenaisista
kulttuuripalvelun tarjoajista. Kehittdmistyéhon on osallistunut myds muutama ikaantyneita itsedén edustava
jdsen vanhusneuvostoista seka vapaaehtois- tai harrastustoiminnasta. Alueellisessa ikdantyneen vaeston
kulttuurihyvinvointisuunnitelmassa on huomioitu 3-tasoinen asiakassegmentointi:

1) Ikaantyvat/ikdantyneet kuntalaiset, jotka eivat ole vielda Kymsoten palveluiden piirissa (apuna mm.
kuntayhteisty0 seka avoimet kohtaamispaikat tiedon valittdmisessa)

2) Kotona asuvat ikdantyneet, jotka ovat jo kotihoidon tai sen tukipalveluiden piirissa
3) Asumispalveluissa olevat ikaantyneet

Naiden asiakassegmenttien osalta taustakartoituksena on selvitetty asioiden nykytilaa olemassa olevien
kulttuurihyvinvointipalvelujen osalta, kartoitettu ikdantyneiden omia kokemuksia ja toiveita taide- ja
kulttuuritoiminnasta kyselyn avulla seka haastateltu Kymsoten henkildkuntaa kulttuurinyvinvointiyon
nykytilasta asiakastytsséa. Taustakartoituksen jalkeen on kokoonnuttu yhteiskehittamisen tydpajoihin,
joissa on yhdessa ideoitu ja suunniteltu tulevaa toimintaa. Lopputuloksena on syntynyt Kymenlaakson
alueellinen ikaantyneen vaeston kulttuurihyvinvointisuunnitelma, joka on merkittava askel
Kymenlaaksolaisten ikdantyneiden kulttuurihyvinvoinnin huomioimisen ja kaytannon toteutumisen edistajana.

Kymenlaakson alueellinen
ikdantyneen vaeston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma




Kymenlaakson ikddantyneen vdeston kulttuurihyvinvointiin
vaikuttavat tahot. Saarinen, S. 2021. e o el
ikdantyneen vieston

kulttuurihyvinvointisuunnitelma




Kymenlaakson alueellinen

lkaantyneiden omat e W
kokemukset

Kehittamistyon tueksi jarjestimme Kymenlaakson ikaantyneille mahdollisuuden
osallistua kyselyyn taide- ja kulttuuritoiminnasta. Kysely jarjestettiin ajalla 28.6.—
15.8.2021 ja siihen pystyi vastaamaan joko paperi- tai digiversioon. Paperiversioita
kyselysta jaettiin alueemme ikdantyneiden avoimien kohtaamispaikkojen, korttelikotien,
kumppanuustalojen tai soveltuvien yhdistysten kautta. Kyselyn nettilinkki oli saatavilla
-, P (s Kymsoten ja sidoskuntien www-sivuilla ja osa kunnista tai muista kumppaneista jakoi
\ S oL /"f T sitd myds facebook-sivuillaan. Vallitseva korona-tilanne heikensi mahdollisuuksia jakaa
b/ kyselyn paperiversiota, mutta lopulta kyselyyn saatiin yhteensa 110 vastausta.

”Se piristédé ja antaa voimaa” Kyselyn perusteella ikadntyneet ovat tottuneet kayttamaan kulttuuripalveluja varsin
Eras kyselyyn vastannut paljon ja kokivat yhta vastaajaa lukuun ottamatta taide- ja kulttuuritoiminnan
hyvinvoinnilleen erittain tarkeaksi, toivoen sen harrastamisen olevan mahdollista
Jatkossakin. Ikaantyneille suunnatuiksi taide- ja kulttuuritoiminnoiksi toivottiin eniten
ohjattua ryhméatoimintaa, muistelu/keskustelupiireja ja kulttuurikaveri -toimintaa. Myos
sukupolvity6ta ja jotakin ihan uudenlaista toimintaa kaivattiin monessa vastauksessa.

"Mukavia keidashetkia arkeen!”
Eras kyselyyn vastannut

Suurin osa vastaajista koki pystyvanséa osallistumaan kulttuuritoimintaan riittavasti,
mutta kieltaviakin vastauksia oli 36%. Syiksi mainittiin mm. taloudelliset tekijat, korkea
ik&, tarjonnan puute, likkumisen/kulkemisen vaikeudet ja yksin lahtemisen hankaluus.

“Téalla ialla taide ja kulttuuri on
henkireika, hyvin tarkead”
Erés kyselyyn vastannut

Digipalveluita kayttad/kayttaisi mielelladn 62% vastaajista, mutta vastustajiakin oli
paljon. Vastustajat mainitsivat syiksi mm. ei ole/ei halua kayttaa digilaitteita, taide pitaa
kokea livena ja halu kokea taidetta ja kulttuuria yhdessa toisten kanssa.

"Auttaa jaksamaan

arjen keskella, vie ajatukset pois kivuista ja pitkista paivista”
Eras kyselyyn vastannut

"Keinoa pysyé yhteiskunnan toimivana jaésenené ja mahdollisuutta kokea eldméé

suht virkedna naillakin vuosikymmenilla.”
Eras kyselyyn vastannut



Henkilokunnan haastattelut

”Oma tyo
mielletaan
voimakkaasti
terveydenhuollon
palvelutehtavaksi,
jolloin tydsta on
jadnyt sosiaalinen
ja yhteisollinen
elementti pois.”
Eras haastateltava

’Taytetaan viikko

elamalla!”
Eras haastateltava

Win-win —tilanne,
asiakkaan
hyvinvointity o
kulttuurin kautta
tuo myos
henkilokunnalle
tyéhyvinvointia.”
Eras haastateltava

Taustakartoituksena kehittamisty6lle haastateltiin myds Kymsoten henkilokunnan
edustajia jokaisen kolmen asiakassegmentin alueelta, eli gerontologisesta sosiaalitydsta ja
ennalta ehkaisevista palveluista, kotihoidosta sek& asumispalveluista.

Haastatteluista nousi esiin, etta kulttuurihyvinvointity6ta on jonkin verran jo toteutettu monessa
yksikdssd, mutta paasaantoisesti toiminta ei viela ole kovin systemaattista ja alueelliset erot
toiminnan jarjestamisessa ovat suuria. Varsinkin kotihoidon puolella kulttuurihyvinvointi on viela
varsin tuntematon kasite ja osa henkilokunnasta on saattanut toteuttaa sita asiakastydssa lahinna
tiedostamattaan, esimerkiksi laulaen tyoskennellessaan. Toisaalta ikd&ntyneiden avoimilla
kohtaamispaikoilla taide- ja kulttuuritoimintaa on jarjestetty jo pitkaan, kuten myos
asumispalveluissa, mutta alueelliset ja yksikkokohtaiset erot toiminnan jarjestamisessa ovat
suuria.

Haastateltavat kokivat kulttuurihyvinvoinnin positiivisena tulokkaana sote-kentalle, mutta kokivat,
etta tarvitaan asenne- ja hoitokulttuurin muutosta hoitopainotteisesta ty6skentelystd enemman
sosiaaliseen ja yhteisolliseen suuntaan, jossa on toimintakykya edistava ja kuntouttava tyoote.
Haastateltavat kaipasivat henkilokunnalle koulutusta asian tiimoilta ja "selkeita tyokaluja” seka
riittavaa budjettia toiminnan toteuttamiseksi kaytanndssa.

Haastateltavat tiedostivat kulttuurinyvinvointitydn potentiaalin tyohyvinvointia edistavana tekijana,
jos sen lanseeraaminen kentalle onnistuu "ilon kautta” ettei asiaa koettaisi pakollisena lisatyona.

Haastatteluista kavi myos ilmi, etta kulttuurihyvinvoinnin kirjaaminen asiakastietoihin ei talla
hetkella ole systemaattista, joten taide- ja kulttuuritoiminnan vaikuttavuuden seuraaminen
kirjaamisen kautta ei viela onnistu. Digitaalisuuden odotetaan tulevaisuudessa tarjoavan
enemman mahdollisuuksia hyvinvointitybhon, mutta toistaiseksi sen kayttoon liittyy paljon
haasteita mm. laitteiden saatavuuden, kayton osaamisen ja osin vanhentuneen tekniikan vuoksi.

Kaikki haastateltavat nostivat esiin korona-rajoitusten mukanaan tuomat haasteet toiminnan
jarjestamisessa ja pohtivat sen negatiivisia vaikutuksia asiakkaiden hyvinvointiin.

Kymenlaakson alueellinen
ikdantyneen vaeston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma




ikdantyneen viaeston

| Kymenlaakson alueellinen
kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Minkalaista toimintaa
Kymenlaaksossa on |o
olemassa

Kymenlaaksossa on toteutettu jo monenlaista ikdantyneille suunnattua
taide- ja kulttuuritoimintaa.

Kymsoten palveluissa ikdantyneiden avoimilla kohtaamispaikoilla on jo
vuosia tehty yhteistydtd Kouvolan kulttuurivirran kanssa, jonka kautta
kohtaamispaikoille on saatu tilattua erilaista toimintaa ja esityksia. My6s
asumispalveluissa henkil6kunta on jarjestanyt asukkailleen suunnattua taide-
ja kulttuuritoimintaa seka ulkopuolisia esiintyjid. Toimintaa on osin suunniteltu
yhdessa asukkaiden kanssa, heidan toiveitaan kuunnellen.

Kunnat jarjestavat asukkailleen kulttuuripalveluja, joita ovat esimerkiksi
museot, teatterit, orkesterit ja kirjastopalvelut.

Naiden liséksi eri kulttuuritoimijoiden, yhdistysten sekd alueemme
itsendisten kulttuuripalveluiden tarjoajien ikdantyneille suunnattua
toimintaa ovat esimerkiksi tilattavat esitykset/typajat/ohjatut
ryhmatoiminnat, muistelupiirit, museoiden lainalaukku- seka kirjastojen
kirjalainalaukkutoiminta, keskustelutilaisuudet, museokaverien vetamat
nayttelykierrokset, Kansalaisopistojen ikdantyneille suunnatut eri taidelajien
ryhmat, yhdistysten jarjestamat tapahtumat ja kesakiertueet, seka Kouvolan
kulttuurivirran® virkistysta ikaantyneille tapahtumat ja vapaaehtoisten
kulttuurivetureiden® vetamat ryhmat.

My0Os erilaiset hankkeet ovat edistaneet taide- ja kulttuuritoiminnan
saatavuutta ja saavutettavuutta ikdantyneille asukkaillemme.



Kymenlaakso

e Vakiluku yhteensa 162 840
* Yli 65 vuotiaita

48 705, eli 28,6% vaestosta
Tilastokeskus 1.1.2021

KOUVOLA

MIEHIKKALA

HAMINA

Nykytilan kuvaus
VAHVUUDET

Alueen toimijat innostuneita yhteiskehittamisesta
Kunnissa ikdantyneille suunnatusta taide- ja
kulttuuritoiminnasta olemassa jo hyvia
toimintamalleja
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Kuntakohtaiset erot toiminnan jarjestamisessa

suuria

Alueen ikdantyvan vaeston maaran odotetaan koko
ajan kasvavan

Toimintakyvyltdan alentuneiden, viela kotona
asuvien ikdantyneiden maaran odotetaan kasvavan
— palvelujen saavutettavuus?
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Kymenlaakson kunnat vertailussa koko maan tilastoihin
kulttuurin osalta TEAvVIIsarissa 2021

Kulttuuri : Koko maa 2021

Kulttuuri

. Sitoutuminen

. Johtaminen

® Seuranta ja tarveanalyysi
. Voimavarat

. Osallisuus

. Muut ydintoiminnat

Aineisto paivitetty 15.11.2021

Il Huono tulos Parannettavaa B Hyvi tulos

i Koko
Pisteet maa Miehikkils
63 76 78 62 51 47 62

Kulttuuri

Sitoutuminen a BT 83 60 69 40 62 BT
Johtaminen (i} 78 83 80 50 70 70

Seuranta ja tarveanalyysi 51 84 16 76 32 60
(i ]

Voimavarat
Osallisuus

Muut ydintoiminnat
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g Kulttuuritoimintaa ryhmille : Koko maa 2021

Kulttuuritoimintaa ryhmille

® Tysitomat
. Opiskelun tai tydeldaman ulkopualella
olevat nuoret

25 . Erilaisissa laitoksissa asuvat

.' Paljon sosiaali- ja terveyspalveluja
tarvitsevat kotona asuvat ikdihmiset

Aineisto paivitetty 15.11.2021

B Hucno tulos Parannettavaa B Hyvitulos

@ Aluevertailu

TT b7 100 33 67 33 33

Kulttuuritoimintaa Kouvola

ryhmille Kotka

Tydttémat (i} 54 0 100 0 0 0 0 Kiamrie
Toteutuu Ei Kylla Ei Ei Ei Ei
vaihtelevasti Pyhtaa

Opiskelun tai (i} 63 0 100 0 100 0 0 Miehikkald
tydelaman ulkopuolella Toteutuu Ei Kylla Ei Kyllg Ei Ei Virolahti
olevat nuoret vaihtelevasti

=+ Lis33 alueita

Erilaisissa laitoksissa€d 85 100 100 100 100 100 100
asuvat Toteutuus Kylla Kylla Kylld Kylla Kylla Kylld . .
Vuosivertailu
hyvin o

Paljon sosiaali-ja € 58 100 100 0 0 0 0
terveyspalveluja Toteutuu Kyllg Kylla Ei Ei Ei Ei
tarvitsevat kotona asuvat wvaihtelevasti

ikdihmiset




~ Taloudellinen tukéminen osallistumisen mahdollistamiseksi : Koko maa 2021

Taloudellinen tukeminen osallistumisen
mahdollistamiseksi

. Taiteen perusopetusta maksutta tai
alennuksella

. Vapaaoppilaspaikka

Kulttuuriluotsi, kulttuurikaveri tms.

Tarjontaa ja vinkkeja lapsille ja nuorille

o
. Kaikukortti, Kimmoke tms.
o
@

Kulttuuritoimintaa erikseen yli 65-
wvuotiaille

. Kulttuuritoimintaa sosiaali- ja
terveydenhuollon yksikéihin

- @ :ikuisten taiteen perusopetus
Il Huono tulos Parannettavaa M Hyvi tulos

. Mahdollisuus osallistua verkon kautta
valitettdviin kulttuuripalveluihin ja/tai -
tapahtumiin

Aineisto pdivitetty 15.11.2021

@ Aluevertailu

T2 89 89 56 56 g A

Taloudellinen Kouvola

tukeminen Kotka
osallistumisen
mahdollistamiseksi Hamina

Taiteen (i} 64 100 100 100 0 0 0 Pyhtag
perusocpetusta maksutta Toteutuu Kyllg Kylla Kyllag Ei tietoa Ei tietoa Ei Michikkils
tai alennuksella vaihtelevasti
Virolahti
Vapaaoppilaspaikka € 45 100 100 0 100 (4] (4]
Toteutuu Kylla Kylld Ei tietoa Kylla Ei tietoa Ei + Lisdd alueita
vaihtelevasti

O Vuosivertailu

Kulttuuriluotsi, [i] 59 100 4] 4] [} 0 0
kulttuurikaveri tms. Toteutuu Kylla Ei Ei Ej Ei Ei
vaihtelevasti

Kaikukortti, 1] 55 100 100 0 o] 0 0
Kimmoke tms. Toteutuu Kylla Kyllg Ei tietoa Ej Ei Ei
vaihtelevasti

Tarjontaa ja vinkkeja € a7 100 100 100 o} 0 0
lapsille ja nuorille Toteutuu Kyllg Kylla Kyllag Ej Ei Ei
hyvin

Kulttuuritoimintaa @ 76 Lt} 100 100 100 1] 100
erikseen yli 65-vuotiaille Toteutuu Ei Kylld Kyllc Kylla Ei Kylld
hywin

Kulttuuritoimintaa € 86 100 100 0 100 100 100
sosiaali- ja Toteutuu Kylla Kylld Ef Kylla Kylléd Kylld
terveydenhuollon hywin

yhksikdihin

Aikuisten taiteen (il 33 100 100 100 100 100 100
perusopetus Toteutuu Kylla Kylld Kyllc Kylla Kylld Kylld
hywin

Mahdollisuus [i] 92 100 100 100 100 100 100
osallistua verkon kautta Toteutuu Kylla Kylld Kylld Kylla Kylléd Kylld
wvilitettaviin hywin

kulttuuripalveluihin ja/tai
-tapahtumiin



Yhteistyijrakéhteet - Koko maa 2021

Yhteistyorakenteet

. Poikkihallinnollisia rakenteita
. Alueellisia rakenteita
Aineisto paivitetty 15.11.2021

Il Huono tulos Parannettavaa B Hyva tulos

Pisteet Miehikkild | Virolahti

Yhteistyorakenteet 89 100 100 100 100 100 100

Poikkihallinnollisia € 89 100 100 100 100 100 100
rakenteita Toteutuu Kyllé Kyllé Kylld Kyllé Kylld Kylld
hyvin

Alueellisia rakenteita € 89 100 100 100 100 100 100
Toteutuu Kylla Kylld Kylld Kylla Kylld Kylld

hyvin



Ohjzlmien késittelyjohfbryhméssé : Koko maa 2021

Ohjelmien kisittely johtoryhmass3

. Laki kuntien kulttuuritoiminnasta
(166/2019)

. Peruspalvelujen arviointi,
75 kulttuuripalvelut ja/tai kirjastopalvelut
45 (2017)

. Suositus taiteen ja kulttuurin
saatavuuden ja saavutettavuuden
parantamiseksi sosiaali- ja
terveydenhuollossa (2018, OKM & STM,
Karkihanke)

Aineisto paivitetty 15.11.2021

B Huono tulos Parannettavaa B Hyvi tulos

® Aluevertailu

Miehikkils M Koko maa
50 50

Kouvola

53 67 67 67 17

Ohjelmien kisittely
johtoryhmaéssa Kotka

Laki kuntien @ 81 100 100 100 0 100 100 N
kulttuuriteiminnasta  Toteutuu  Esiteltyja  Esitelty jo  Esitelty ja Ei Esitelty ja  Esitelty ja
(166/2019) hyvin keskusteltu keskusteltu keskusteltu lainkaan keskusteltu keskusteltu Pyhtda

Peruspalvelujen € 45 50 50 50 50 0 0 Miehikkala
arviointi, Toteutuu Joettu Jaettu Jaettu Jaettu  Eilainkaan  Ei lainkaan virolahti
kulttuuripalvelut vaihtelevasti  tiedoksi tiedoksi tiedoksi  tiedoksi

ja/tai + Lisda alueita
kirjastopalvelut

(2017 O Vuosivertailu

Suositus taiteen € 34 50 50 50 0 50 50

ja kulttuurin Toteutuu Jaettu Jaettu Jaettu Ei Jaettu Joettu
saatavuuden ja vaihtelevasti  tiedoksi tiedoksi tiedoksi  lainkaan  tiedoksi tiedoksi
saavutettavuuden

parantamiseksi

sosiaali- ja

terveydenhuollossa
(2018, OKM & STM,
Karkihanke)



Tavoitteet toiminta- ja taloussuunnitelmassa : Koko maa 2021

Tavoitteet toiminta- ja taloussuunnitelmassa

. Lasten ja nuorten kulttuuritoiminta
. Tyoikaisten kulttuuritoiminta
. lkddntyneiden kulttuuritoiminta

. Hyvinvointia ja terveytta edistava seka
osallisuutta tukeva taide- ja kulttuuritoiminta

. Vahemmistd- ja erityisryhmille suunnattu
kulttuuritoiminta

Aineisto paivitetty 15.11.2021

[l Huono tulos Parannettavaa B Hyv tulos

® Aluevertailu

Kouvola

SO | s o s [
78 100 100 80 100 60 60

Tavoitteet toiminta- ja
taloussuunnitelmassa Kotka

Lastenjanuorten € 94
kulttuuritoiminta Toteutuu
hyvin Pyhtaa

Hamina

Tyikaisten i) 71 LIRS
kulttuuritoiminta Toteutuu Virolahti
varhtelevasti

- . + Lis33 alueita
Ik34ntyneiden (i ] 77

kulttuuritoiminta Toteutuu

. QO Vuosivertailu
hyvin

Hyvinvointia ja o 87
terveyttd edistava seka Toteutuu
osallisuutta tukeva taide- hyvin
ja kulttuuritoiminta

Vahemmists- ja o 62
erityisryhmille suunnattu  Toteutuu
kulttuuritoiminta vaihtelevasti




Tuotos




KYMENLAAKSON ALUEELLINEN IKAANTYNEEN VAESTON KULTTUURIHYVINVOINTISUUNNITELMA VUOSILLE 2021-2025

Tavoitteet

Alueellisten erojen
vahentaminen
kulttuurihyvinvointityon
toteuttamisessa

Alueen
kulttuurihyvinvointityon eri
toimijoiden yhteistyon
vahvistaminen

Kulttuurihyvinvointipalvelujen
saatavuuden ja
saavutettavuuden lisdiaminen

Toimenpiteet

Kaikki yhteistyotahot edistavat
Kymenlaakson ikddantyneen vaeston
kulttuurihyvinvointisuunnitelman
toteuttamista

Kymsoten henkildston
kouluttaminen kulttuurihyvinvoinnin
huomioimiseen asiakastydssa

Nimetaan kulttuuriyhdyshenkilo
kaikkien toimijoiden organisaatioista

Ikddntyneiden kulttuurihyvinvointiin
vaikuttavien tahojen yhteistyon
parantaminen

Alueen kulttuurihyvinvointipalvelujen
saaminen kaikkien sidosryhmien
tietoon

Digipalvelujen hyédyntaminen

Yhteistyon tiivistaminen
kulttuurilaitosten ja Kymsoten kesken

Tuetaan ikdantyneiden
mahdollisuutta osallistua
kulttuuripalveluihin

Menetelmat

Kymenlaakson ikddantyneen vaeston
kulttuurihyvinvointisuunnitelmasta tiedottaminen alueellisesti

Ikdantyneiden palvelujen yksikoihin valitaan
kulttuurihyvinvointivastaavat, joille jarjestetaan
kulttuurihyvinvoinnin koulutusta asian jalkauttamiseksi kaytannon
kentélle esimiesten ja kehittamiskoordinaattorien tukemana.
Kouluttaminen kaynnistyy portaittain, kevaalle 2022 valitaan
muutamia pilottiyksikkoja, laajempi kouluttaminen pyritaan
aloittamaan kevaalla 2023

Kulttuuriyhdyshenkildiden keskindinen viestinta ja vuosittaiset
kokoontumiset/koulutukset

Kulttuuriyhdyshenkildiden ja -vastaavien kautta sujuva viestinta,
jotta kulttuurihyvinvointipalvelut saavuttavat paremmin kaikki
kolme asiakassegmenttia

Kehitetaan maakunnallinen kulttuurihyvinvointipalvelujen
tuotetarjotin, jota paivitetaan vuosittain ja jaetaan kaikkien
sidosryhmien kayttoon

Kulttuurin etdpalveluista tiedottaminen ja laajempi kdytt6onotto,
esim. digitaaliset sisdltopalvelut ja kulttuurilaitosten virtuaaliset
yleisotyot

Esim. museo-/taide- ja kirjalainalaukkujen kaytto pysyvaksi
kdytannoksi, keskustelu-, luku- ja muistelupiirit ja niista
tiedottaminen

Tuetaan ikdantyneiden paasya kulttuuripalvelujen piiriin,
selvitetaan mahdollisuutta kulttuurisetelin/ -reseptin tai
Kaikukortin kayttoonottoon, esteettomyyden huomioiminen
palveluissa/tapahtumissa, kulttuurikaveritoiminnan kehittaminen

Edistamisen tyonjako
Kymsote/Kunta/Muut=Jarjestot/yhdis-
tykset, itsendiset kulttuuripalvelun
tarjoajat, oppilaitokset, seurakunta,
vapaaehtoiset

Kymsote/Kunta/Muut

Kymsote

Kymsote/Kunta/Muut

Kymsote/Kunta/Muut

Kunta/Muut/Kymsote

Kymsote/Kunta/Muut

Kunta/Kymsote

Kunta/Kymsote/Muut



Tavoitteet

Resurssien ja
kulttuuriosaamisen
vahvistaminen ikdantyneiden
kulttuurihyvinvointityohon

Yhteis6llisyyden ja osallisuuden
lisddaminen seka yksindisyyden
vahentaminen

Toimenpiteet

Eri sidosryhmien kanssa voimavarojen
yhdistaminen ja kulttuurihyvinvoinnin
tuominen esiin myos paattajille

Pysyvan rahoitusmallin luominen
ikaantyneiden
kulttuurihyvinvointityolle

Henkiloston kulttuuriosaamisen
vahvistaminen ja tyén kohdentaminen

Alan opiskelijoiden hyédyntadminen
toiminnan kehittamisessa ja
toteuttamisessa

Yksinaisten/tukitoimia tarvitsevien
ikaantyneiden I6ytaminen
kulttuurihyvinvointipalvelujen piiriin

Kulttuurikaveritoiminta

Ikddntyneiden ottaminen mukaan
toiminnan suunnitteluun

Ikdantyneet taiteen ja kulttuurin
tuottajina

Menetelmat

Lisatdan tietoisuutta kulttuurihyvinvointityon hyodyista ja
parannetaan keskindista yhteistyota eri toimijoiden kesken

Esim. selvitetdan mahdollisuutta saada kuntien budjettiin pysyva
osuus ikaantyneiden kulttuurihyvinvointityodlle, josta eri toimijat
voisivat hakea rahaa kulttuurihyvinvointitydn toimintoihin ja
tapahtumiin

Ikaantyneiden palveluissa henkilokunnan tyon organisoinnissa ja
kohdentumisessa seka koulutuksessa huomioidaan
kulttuurihyvinvoinnin toteuttaminen

Kannustetaan ikdantyneiden kulttuurihyvinvoinnin edistamiseen
tahtaaviin opinnadytetoihin

Kaytannon harjoittelujaksoilla kulttuurihyvinvointituokioiden
jarjestaminen asiakkaille ikaantyneiden palveluissa osana
oppimista, esim. Lue minulle -toimintamalli

Esim. Etsiva vanhustyo ja Hoksauta minut —kortit vadlineena
|6ytaa ne ikdaihmiset, jotka kokevat yksinaisyytta ja
turvattomuutta tai ovat haastavassa elamantilanteessa

Ikaantyneiden avoimet kohtaamispaikat, kumppanuustalot,
yhteisotalot tms. ja erilaiset hankkeet
kulttuurihyvinvointipalveluista tiedottajina

Kehitetaan toimintaa alueellisesti ja siita tiedottaminen kaikille
sidosryhmille

Yhteistyd mm. vanhusneuvostojen kanssa, kannustetaan
ikdantyneita toiminnan ideointiin myos yksikoissa,
kohtaamispaikoilla, kumppanuus-/ yhteisétaloilla jne.
Mahdollistetaan ikaantyneiden taide/kulttuuriteosten esille
tuonti nayttelyina esim. yksikoiden, kumppanuus-/yhteisotalojen
tiloissa

Toteutetaan yhteisotaideteos ja kannustetaan oman ympariston
vaikuttamiseen esim. neulegraffitien avulla

Edistamisen tyonjako
Kymsote/Kunta/Muut=Jarjestot/yhdis-
tykset, itsendiset kulttuuripalvelun
tarjoajat, oppilaitokset, seurakunta,
vapaaehtoiset

Kymsote/Kunta/Muut

Kunta

Kymsote

Kymsote/Muut

Kymsote/Muut

Kunta

Kymsote/Muut

Kunta/Muut

Kunta/Kymsote/Muut

Muut/Kymsote/Kunta

Muut/Kunta/Kymsote



Tavoitteet

Itsenaisesti kotona asuvien
ikdantyneiden
kulttuurihyvinvoinnin
parantaminen

Kotihoidon tai sen
tukipalvelujen piirissa olevien
ikdantyneiden
kulttuurihyvinvoinnin
parantaminen

Toimenpiteet

Kulttuurihyvinvointipalvelujen piiriin
ohjaaminen

Kuntien kulttuuripalveluista
tiedottaminen

Kulttuurihyvinvointia tukevien
toimintamallien kehittaminen ja/tai
kayttoonotto

Kulttuurihyvinvointipalvelujen piiriin
ohjaaminen

Kulttuurihyvinvointia tukevien
toimintamallien kehittaminen ja/tai
kayttoonotto

Menetelmat

Etsiva vanhustyo ja avoimet kohtaamispaikat, kumppanuus-
/yhteisotalot tms. kulttuurihyvinvointipalveluista tiedottajina
ja/tai toimintapaikkoina

Kirjasto matalan kynnyksen toimijana, esim. kirja- ja
museolainalaukku —toiminta, kirjasto/kulttuuriautot, lukupiirit,
Celia aanikirjat, Lue minulle —toimintamalli

Museoiden nayttelyt ja virtuaaliset yleisotyot, museolainalaukku
—toiminta, Virtaa Vellamosta keskustelu- ja muisteluryhmat ja
Museokavereiden vetamat museokayntiryhmat Kotkassa,
Muistelopiiri Haminan museolla, Kulttuurivirta ja Kulttuuriveturi
—toiminta Kouvolassa

Orkesterien live/virtuaaliset konsertit, teatterien ndytokset ja
virtuaaliset yleisotyot

Esim. viikoittainen avoin taide/kulttuurity6paja,
taide/kulttuuriretket joihin matkataan ”kulttuuribussilla”,
sukupolvity6, senioritanssit, virtuaaliset
tanssiteokset/tanssiohjaus, virtuaalinen kuvataideohjaus,
puistokavelyt, vapaaehtoisten hyddyntaminen toiminnan tukena,
kulttuurikaverit, viedaan kulttuuria kylille "kylataloihin” joissa
teemapaivia, digitukitoiminta, postilaatikkohaaste
(kirje/runo/piirros ikaantyneelle postilaatikkoon)

Kotihoidon henkilokunta kuntien ja yksityisten toimijoiden
kulttuuripalveluista tiedottajana, omatoimiseen kulttuurin
harrastamiseen kannustaminen, padivakeskusten
kulttuuritoiminnan piiriin ohjaaminen, vapaaehtoistyon
hyodyntaminen esim. kulttuurikaverit

Esim. digipalvelujen hyédyntaminen ja kehittdminen, kuten
digitaaliset sisadltopalvelut ja kulttuurilaitosten virtuaaliset
yleis6tyot, virtuaaliset tanssiteokset/tanssiohjaus, virtuaalinen
kuvataideohjaus, Celia daanikirjat, Lue minulle —toimintamalli,
kotiin vietavien palvelujen kehittaminen/mahdollistaminen
(kuten Elamani rasymatto —toimintamalli), postilaatikkohaaste
(kirje/runo/ piirros ikdantyneelle postilaatikkoon)

Edistamisen tyonjako
Kymsote/Kunta/Muut=Jarjestot/yhdis-
tykset, itsendiset kulttuuripalvelun
tarjoajat, oppilaitokset, seurakunta,
vapaaehtoiset

Kunta/Kymsote/Muut

Kunta/Muut/Kymsote

Kunta/Muut/Kymsote

Kunta/Muut/Kymsote

Kunta/Muut/Kymsote

Kymsote/Kunta/Muut

Kymsote/Kunta/Muut



Tavoitteet

Asumispalvelujen ikdantyneiden
asiakkaiden
kulttuurihyvinvoinnin
parantaminen

Kulttuurihyvinvointi osaksi
asiakastyon kirjaamista

Toimenpiteet

Kulttuurihyvinvointi osaksi arkea

Kulttuurihyvinvointia tukevien
toimintamallien kehittaminen ja/tai
kayttoonotto

Kulttuurihyvinvoinnin kirjaaminen
vakiintuneeksi osaksi asiakastyon
kirjaamista

Menetelmat

Arjen kulttuurin taso osaksi hoitokulttuuria,
kulttuurihyvinvointivastaavat saannoéllisen kulttuuritoiminnan
koordinoijina jota asiakkaat mukana suunnittelemassa,
digipalvelujen hyédyntaminen esim. digitaaliset sisdltopalvelut
ja kulttuurilaitosten virtuaaliset yleisotyo6t, virtuaaliset
tanssiteokset/tanssiohjaus, virtuaalinen kuvataideohjaus, Celia
aanikirjat

Esim. kirja/taide/museolainalaukku —toiminta, taiteilijoiden
vierailut/tydpajat tai esiintymiset, taiteen/kulttuurin vieminen
hoitolaitoksiin (mm. Palvelukoti Artoteekki taidelainaamo-
toiminta, ndyttelyiden mahdollistaminen yksikoiden tiloissa),
yhteisotaideteoksen toteuttaminen, eldinkaverit, 100 minuuttia
taidetta —toimintamalli, omaisten ja vapaaehtoisten
hyodyntaminen kulttuurihyvinvoinnin tukena, Lue minulle —
toimintamalli, sukupolvityon kehittdminen (esim.
koulunaytelmien vieminen asumispalvelujen yksikoihin)

Kehitetdan kulttuurihyvinvointia varten fraaseja hoitotyon
kirjaamiseen kulttuurihyvinvoinnin nakyvaksi saamiseksi
asiakaskirjaamisessa, selvitetdaan mahdollisuutta hyodyntaa RAI-
kirjaamista osana kulttuurihyvinvoinnin huomioimista ja
vaikuttavuuden seurantaa asiakastydssa, Elaman vene —julisteen
kaytto ikaantyneiden palveluissa kulttuurisen elamankaaren
kartoittamiseksi ja hyodyntamiseksi asiakastydssa

Edistamisen tyonjako
Kymsote/Kunta/Muut=Jarjestot/yhdis-
tykset, itsendiset kulttuuripalvelun
tarjoajat, oppilaitokset, seurakunta,
vapaaehtoiset

Kymsote/Kunta

Kymsote/Kunta/Muut

Kymsote




.. o

Kymsoten yksikkékohtainen
lkaantyneiden kulttuurihyvinvointi-
| suunnitelma vuodelle:

Kulttuurihyvinvointi osaksi kirjaamista
Esim. kulttuurihyvinvointia varten fraaseja hoitotyon

kirjaamiseen, RAI —herétteet joihin kulttuurihyvinvointi sopisi
apuvalineeksi, Elaman vene —julisteen kaytto jne.

Yhteisty6é muiden kulttuurihyvinvointi-

palveluja tuottavien tahojen kanssa
Esim. taide/tanssi/teatterityopajat, museo-/kirja—/taidelainalauﬁi

—toiminta, Taidendyttelyt yksikoiden tiloissa jne.

Taide/kulttuuritoiminnan saanndallisyys
Esim. Vuosikello suunnittelun tukena, mité toimintaa viikoittain/
kuukausittain, 100 minuuttia taidetta —toimintamalli, arjen kulttuuri
asiakastyossa tms.

Meidan talo

Kulttuurin digipalvelujen hyédyntaminen
Esim. Koti-TV, Hilda-palvelu, kulttuurilaitosten virtuaaliset yleisotyd
jne.

Osallisuus ja yhteisollisyys
Esim. Ikédantyneet mukaan toiminnan suunnitteluun,
yhteisttaideteoksen toteuttaminen, neulegraffitit ympariston

koristelussa, yksikdiden véliset virtuaaliset tapaamiset yhteisen
toiminnan merkeissa jne.

Elamysten tuottaminen
Esim. "Tahtihetkien suunnittelu”, Lue minulle—toimintamalli,
elainkaverit, taiteilijoiden/muusikoiden vierailut jne.

Kymenlaakson alueellinen
ikdantyneen vieston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma




TyOprosessiin on osallistunut
yhteistydssa monialaisia
asiantuntijoita kaikista

Kymenlaakson kunnista,

Kymsotesta, Kymenlaakson

alueen yhdistyksista seka
itsenaisista kulttuuripalvelun

tarjoajista.

ikddntyneen vieston

I Kymenlaakson alueellinen
kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Yhteisty0 on avain
hyvinvointiin

Yhdessa muodostetut ikdantyneen vaeston kulttuurihyvinvoinnin
edistdmisen tavoitteet ovat sellaisia, ettd kukin toimija voi toteuttaa niita

omassa toiminnassaan. VAIKUTTAVUUDEN aikaansaamiseksi
tarvitaan kaikkien toimijoiden yhteisty6ta.

Toiminnan KEHITTAMISESSA tulee mahdollistaa seka strategisella
etta paivittaisjohtamisen tasolla toiminnan ja henkiloston tavoitteellinen
johtaminen ja kulttuurihyvinvoinnin huomioiminen tyon
organisoimisessa ja kohdentumisessa sekéa koulutuksessa.

Kulttuurihyvinvoinnin TUNNISTETTUJEN
HYVINVOINTIVAIKUTUSTEN hydédyntadminen vaatii laajaa
yhteistydhon sitoutumista seka eri alojen asiantuntijuutta.
Yhteistyolla tuemme alueen kuntien, sote-kuntayhtyman, yhdistysten ja
alueen itsenaisten kulttuuripalvelujen tuottajien toimintaa alueemme
ikddntyneiden kulttuurinyvinvoinnin edistamiseksi.



sitoutumisters
tavoitteisiingas
pitkajanteista s

kehittamista™

Kymenlaakson alueellinen
ikddntyneen vieston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Suunnitelmaa tarkastellaan
vuosittain

Kymenlaakson alueellista ikdantyneen vaeston
kulttuurihyvinvointisuunnitelmaa toteutetaan ja arvioidaan
vuosittain osana alueellista hyvinvointikertomusta- ja
suunnitelmaa, kulttuurihyvinvointisuunnitelmaa seka alueellista
ikdantyneen vaestdon hyvinvointisuunnitelmaa.

Tavoitteiden toteutuksen, seurannan ja arvioinnin varmistamiseksi
kaikkien toimijoiden organisaatioista nimetaan kulttuuriyhdyshenkilot,
joiden kautta varmistetaan sujuva viestinta ja jotka kokoontuvat
saanndllisesti yhteistydn merkeissa seka saavat tarvittaessa
taydennyskoulutusta.

Lisaksi Kymsoten ikadntyneiden palvelujen yksikoihin valitaan asiasta
innostuneet kulttuurihyvinvointivastaavat, joille jarjestetaan koulutusta
kulttuurihyvinvoinnin jalkauttamiseksi kaytannon kentalle esimiesten ja
kehittamiskoordinaattorien tukemana. Myds kulttuurihyvinvointivastaavat
tekevat toiminnan toteutuksen arviointia ja seurantaa seké edelleen
kehittAmista.



Kymenlaakson ikaantyneen vaeston
kulttuurthyvinvointisuunnitelmaa
tukevat mm. seuraavat suunnitelmat:

Kymenlaakson kulttuurihyvinvointisuunnitelma
Kymenlaakson alueellinen hyvinvointikertomus ja- suunnitelma 2020-2025
Kymenlaakson alueellinen ikaantyneen vaeston hyvinvointisuunnitelma 2021-2025
Ikaihmisten taide- ja kulttuurildhtoisten hyvinvointipalvelujen tarjotin,

Kulttuurisote-hanke v.2018 ja Kulttuurisote Il —hanke v.2019. (Liite 1)

Kymenlaakson alueellinen
ikdantyneen vaeston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma




Hankkeen ohjausryhma:

Suvi Saarinen, katiloé/sh ja hanketyontekijd Kymsote sekéa kulttuurihyvinvoinnin YAMK opiskelija Xamk
Sanna Koste, hyvinvoinnin ja terveydenedistamistyon kehittamispaallikké Kymsote
Tommi Reiman, vastaava johtava sosiaalityontekija Kymsote

Tuula Jaakkola, asiakkuuspaallikkd, ikaantyneiden palvelut Kymsote
Piia Kleimola, teatteritoimija ja Eloa ja lloa Kaakkois-Suomeen kehittdmistehtavan projektipaallikkd Xamk

Kymenlaakson alueellinen
ikdantyneen vieston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma




Kehittamistydssa mukana:

Kymenlaakson sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma, Kymsote
Kymenlaakson kunnat: Hamina, Kotka, Kouvola, Virolahti, Pyhtda ja Miehikkala
Eloa ja lloa Kaakkois-Suomeen kehittamistehtava, Xamk
Haminan museo
Kouvolan Poikilo museot
Kotkan Merikeskus Vellamo ja Vellamon ystavat ry
Haminan, Kotkan ja Kuusankosken teatterit
Kymisinfonietta
Kyytikirjastot
Kotkan ja Kouvolan korttelikodit
Kumppanuustalo Hilma, Hamina sek&a Kumppanuustalo Viikari, Kotka
Kouvolan seudun muisti ry
Rateva ry
Kouvolan ja Haminan vanhusneuvostot
Hankkeet:

Voimaa ikdmiesten arkeen —hanke, Socom
Ite ja yhessa —toiminta, Rateva ry
Yhes eteenpain -hanke, Kaakkois-Suomen sosiaalipsykiatrinen yhdistys ry
Koe llo —hanke, Poikilo museot

Kymenlaakson alueellinen
ikiantyneen vieston
kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Seka alueen itsenaisia taide- ja kulttuuripalvelun tuottajia
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Ikaihmisten taide- ja kulttuurilahtdisten
hyvinvointipalvelujen tarjotin

Kotona asuvat ikdihmiset Muut kuin kotona asuvat ikdihmiset N

Ikdihmiset jotka Sote-palvelujen Palvelutalossa Laitoshoidossa
eivat ole sote- plirissa olevat asuvat olevat
palvelujen piirissa ikdaihmiset ikdihmiset ikaihmiset

—
/' Monialainen yhteiskehittimisryhma

Matal Yhteiskehittamisryhma suunnittelee ja kehittad taide-
atalan Asiakas- Ja kulttuuril3htdisia palveluja ikiihmisille. Ryhmassd on
k'f“"?ksen ja pawem, muun muassa kulttuuritoimen edustajia, sote-palvelujen
neuvonta- edustajia (esimerkiksi palveluasuminen, kotihoito,
palvelut piivatalminta, asiakas- ja palveluohjaus), oppilaitosten
edustaja, taide- ja kulttuuripalvelujen tuottajia,

"1‘\-._ palvelujen kayttdjia ja vanhusneuvoston jasenid.
Ikdihmisten kulttuurihyvinvointipalvelujen tarjotin
= Kunnan kulttuuritoimi toimii palvelujen valittdjana, koordinoijana ja tuottajana.
=  Kulttwuritoimen ohella palveluja tarjottimelle tuottavat muun muassa talteilijat, jarjestot,
teatterit, museot, kansalaisopistot, kirjastot, seurakunnat, oppilaitokset ja vapaaehtoiset.
* Tarjotin tukee sosiaali- ja terveydenhuoltoa sekd hyvinvoinnin ja terveyden edistamistd. Se on
seka asiakas- ja palveluohjauksen ettd matalan kynnyksen neuvontapalvelujen kaytettavissd.

= Palvelutarjotin voidaan toteuttaa kunnittain, seutukunnittain tai maakunnittain.
= Tarjotin on sovellettavissa ja laajennettavissa eri erityisryhmien palveluihin. /]
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