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lllan ohjelma 9.4.20109:

17:30-18:00 Kahvia, teeta

18:15
18:25

Tervetuloa Kuntailtaan, Petri Reunanen

Lyhyt tilannekatsaus, Jyrki Harjula

18:35 lllan paneelikeskustelu

20:00

Maankaytto ja kaavoitus
Vapaa-aika ja hyvinvointi
Valkealan koulukeskus
-Muita asioita

-Kasvatus- ja opetusjohtaja Veikko Niemi
-Asiakkuuspaallikko Liisa Korppi

-Koulun johtaja Antti Pasi
-Kaupungingeodeetti Sami Suoknuuti
-Kaavoitusinsino6ri Heikki Kauppi
-Toimitilajohtaja Juha Jormanainen

Tilaisuus paattyy



Valkealan aluetoimikunta

* Aloitti toimintansa syksylla 2018
* Jasenia 7/ ja varajasenia /
 www.kouvola.fi/aluetoimikunnat
— Valkealan aluetoimikunta
- puheenjohtajan yhteystiedot
- aluetoimikuntien ideariihi linkki
- kokousmuistiot
Facebook: Valkealan aluetoimikunta
* Marraskuussa jarjestettiin tilaisuus kylien edustajille

Tehtavana:
* Luoda verkostoja
* |deoita ja toteuttaa keinoja, joilla edistetaan alueen elinvoimaa, yhteishenkea ja tekemisen
meininkia
 Linkki kaupungin ja asukkaiden valilla



http://www.kouvola.fi/aluetoimikunnat

KAUPUNKISTRATEGIA 2019-2030
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... Kouvola nyt

Naihin panostetaan

Kouvola ->2030

@mééré vahentynyt \

Vaestorakenne: huoltosuhde heikentynyt
Talous: veroaste, maksut ja velkamé&ara nousseet
Tyopaikkojen kokonaismaara vahentynyt
Tyottomyysaste liian korkea

Yritysilmapiirissa parannettavaa

&kentaminen vaatimattomalla tasoﬂy

Palvelut
paaosin hyvalla tasolla

STRATEGIAN KASVUKARJET:
KOHDE FOKUS PAAMAARAT

Lasten kasvu -> Perhearki -> Paras aktiivinen arki
Nuorten kasvu -> Koulutus -> Uutta luova kaupunki
Yritysten kasvu -> Logistiikka -> Liikuttamisessa paras

STRATEGIAOHJELMAT:

ELINVOIMAN KASVU
-Aluekehitys
-Elinkeinopainotukset

HYVINVOINNIN KASVU
-Terveyden edistdminen
-Puhdas kasvu

STATUKSEN KASVU
-ldentiteetti
-Osallisuus

SISAINEN TOIMINTA
-Hallittu vakaa talous
-Osaava henkildsto ja osallistava johtaminen
-Yhteisty0 ja edunvalvonta
-Uudet toimintatavat

N

@kimééré kasvaa \

Vaestorakenne: huoltosuhde vahvistuu
Verotulot kasvussa ja veroaste kohtuullinen

Tyopaikkojen kokonaismaara lisaantyy
Tyollisyysaste kasvu-uralla

Yritysilmapiiri: Kouvola tunnetaan vetovoimastaan

lentaminen vilkasta /

Palvelut
Kouvolan ydinkeskustan ja
aluekeskusten palvelut
monipuolistuneet




Kouvolan kaupunkistrategian karjet

- Innostava lapsiperhearki

- Helppo arki

- Lasten lilkuntakaupunki

- Aktiivinen tapahtuma-arki

Koko kaupunki kasvattaa

- Tulevaisuuden taidot
- Tormayttava korkeakoulu

Opiskelijakampus
Nuorten urheilukaupunki

TIKKA

Logistinen keskus

Liikuttavin kaupunki
Innostava yritysinfra

Uusia kasvualustoja yrityksille
Kaupunki palvelualustana
Yritys paivassa

Verot alle keskiarvon
Ammattitaitoinen tyovoima



Kaupunkistrategian ohjelmat

Elinvoiman kasvu Hyvinvoinnin kasvu Statuksen kasvu
* Verkostokaupunki * Paras lahikulttuuri  Euroopan turvallisin
* Kylia pitkin kaupunkia e Palvelujen vaivaton saanti kaupunki
* Omaleimaiset alueet * Innostava palveluasenne * Rohkeita kokeiluja
* Uusiokayttoiset * Ennalta ehkaisevat palvelut * Kouvola kartalle
monipalvelutilat e Puhdas kasvu e Osallisuus
* Elinkeinopanostukset * Monimuotoiset * Asukkaat
* Bio- ja kiertotalous luontoymparistot voimavarana
e Resurssitehokkuus e Kansalaiskunta

e Ketterasti luontoon
e Viennin tuki

* Pienyrittajyyden
kannustaminen
* Asenteellinen tydvoima

* Ehea yhdyskunta- ja * Siemennetaan uusia
taajamarakenne avauksia

* Rakentamisen
energiatehokkuus
* Hiilineutraalikaupunki 2040



Elinvoiman kasvuohjelma 2020->

Kantoraketit
* RGF —logististen palvelujen kasvualusta
e Saavutettavuus — itarata ja joukkoliikenne

* Koulutus — yliopistotoiminnan kehittaminen ja kytkeminen
toiseen asteeseen

* Keskustan uusi rooli ja kehittamissuunta
e Virkistys- ja hyvinvointimatkailun kasvualusta

Kehitysperusta
* Omaleimaiset alueet ja vapaa-ajan mahdollisuudet
* Uudenlainen yhteistyo ja TKI -rahoitus



Hyvinvoinnin kasvuohjelma 2020->

* Hyvinvoinnin vahvistaminen
* Mielekds/merkityksellinen elama

* Arjen turvallisuus ja viihtyvyys



Meidan Kouvola — Ihmisten yhteisé

Palvelumalli PM2030

ja aluetoimikunnat




Palvelumallin ja aluetoiminnan keskeisia tavoitteita

e Osallistuminen, paikallisdemokratian vahvistaminen

 Sisaisen elinvoiman ja tulevaisuususkon lisaaminen, innostavan sallivan ilmapiirin luominen ja kaupungin
elinvoimaisuuden kasvu

* Innovaatioista kokeiluja ja uusia toimintatapoja

* Uudenlaisia yhdessa tekemisen tapoja ja mielekasta toimintaa, tavoittaen myos yksittaiset ihmiset, jotka
eivat kuulu jarjestoihin

* Maarittaa paikat kiinteille palveluille

* Palvelutuotannon tehostaminen ja tilojen kdayttoasteen nostaminen
* Kaupunginosien tasapuolisempi huomioon ottaminen

* Verkostoituminen

* Ennakoiva toiminta ja hyvinvoinnin edistaminen



Aluetoimikunta

Alueen asukkaista nimetty ryhma, joka osallistuu alueen kehittamiseen

Toimii kaupunginhallituksen tulevaisuusjaoston alaisuudessa
(raportointi), ei ole kuntalain mukainen kunnan toimielin

Toimikausi = tulevaisuusjaoston toimikausi



Aluetoimikuntien tehtavat

* Alueen kehittamissuunnitelman laatiminen
* Tulevaisuuden monipalvelupisteen suunnittelu ja ideointi

e Kaupungin myontaman aluekeskuskohtaisen kehittamisrahan kaytosta
paattaminen

e Kehittamisideoiden jatkojalostaminen ja kaytté6noton seka
vaikuttavuuden arviointi

* Alueen asukkaiden kuuleminen (avoimet tilaisuudet tms.)



KUKOISTAVAN ALUEEN VIITEKEHYS
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Hyva kaupunki,

hyva elama




Millainen on elamanlaatua
maksimoimaan pyrkiva

kaupunki ja yhteiskunta
kokonaistarkastelussa?




TEOLLINEN YHTEISKUNTA:
ELINTASON PARANTAMINEN

WAL e materiaalinen, kulutuskeskeinen

JALKITEOLLINEN YHTEISKUNTA:
ELAMANLAADUN PARANTAMINEN

henkinen, ihmissuhdekeskeinen

lhmisen rooli

hteiskunnassa kuluttaja, markkinaobjekti

aktiivinen kansalainen, subjekti,
oman elamansa tekija

elintaso, materiaalisen vaurauden

Elaman tarkoitus S
maksimointi

Talouden
toimintaperiaate

kilpailu,

omistajien voittojen maksimointi

elamanlaatu, arvokas ja
merkitykselliseksi koettu elama
yhteistyo,

yhteiskunnallisten epakohtien
korjaaminen

lineaaritalous, kertakayttdisyys
TN | <ainen energia

kiertotalous, jatetta eiole

puhdas energia

Edistymisen edistyminen on maarallistg,

mittaaminen aineellista ja rajallista

edistyminen on laatuun liittyvasa,
aineetonta ja rajatonta
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Salonen, A. & Ahlberg, M. (2012). The Path towards Planetary Responsibility — Expanding the Domain of Human Responsibility Is a Fundamental Goal for Life-Long Leaming in a
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e Kay antamassa palautetta Kuntaillasta

e Linkki www.kouvola.fi/aluetoimikunnat --> Valkeala
e Avoinna 12.4. klo 12 asti

Kiitos!


http://www.kouvola.fi/aluetoimikunnat

