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Kouvolan seudun kuntien yhdistyminen
”Eniten toivottu – vähiten odotettu”
”Osoitus päättäjien ennakkoluulottomuudesta ja   
yhteistyökyvystä”
”Valtakunnan haastavin kuntaliitosprojekti”

yhdistyvien kuntien lukumäärä ja väestö
kuntien erilaisuus ja erilaiset toimintakulttuurit
äärimmäisen tiukka valmisteluaikataulu
uusi kunta => ”välitilan” päätöksenteon epävarmuus
siirtyminen uuteen sopimusohjausjärjestelmään

⇒ tarvitaan vahvaa yhteistä tahtotilaa, sopimista ja sopimusten       
kestämistä myös kuntavaalien yli

⇒ onnistuminen myös PARAS -hankkeen näkökulmasta tärkeää



Kouvola 2009 – yhdistymisprosessin vaiheet
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Valmistelutehtävien priorisointi
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Vuoden 2008 aikana 
käynnistettävät, useamman 

vuoden valmistelua ja 
toteutusta vaativat asiat

Pitkän aikavälin 
valmistelua ja toteutusta 

vaativat asiat
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Lauri Lamminmäki

Vuoden 2008 kiireellisiä tehtäviä
Muutosprojektin ja viestinnän organisoiminen
Uuden kaupungin strategisten tavoitteiden kirkastaminen
Organisaation ja johtamisjärjestelmän rakentaminen 
Ohjaus- ja budjetointijärjestelmän rakentaminen
Talouden lähtökohdat ja tavoitteet, ta 2009
Henkilöstön sijoittaminen uuteen organisaatioon
Henkilöstön koulutuksen järjestäminen 
Toimitilaratkaisut
Kuntayhtymien purkaminen, yhteistoimintasopimusten 
uudistaminen
Syksyn kuntavaalien valmistelu
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Valmistelun tila 10.4.2008
Organisoitumisvaihe onnistuneesti takana
Työryhmiä n. 60 kpl, niissä n. 500 asiantuntijaa
Valmisteluorganisaatio toimii ja valmistelu etenee 
aikataulussa
Henkilöstö vahvasti mukana työssä
Vuorovaikutus poliittisen kentän kanssa toimii
Hyvä työilmapiiri, viestintä saa kiitosta
Kiire luo paineita ja hämmennystä
Vaikeat asiat edessä?
”Tiekarttaa” työstetään ja valmistelun teknisiä työkaluja 
kehitetään
Sisäinen arviointi huhti-toukokuun vaihteessa


