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ELINKEINOTOIMEN TYORYHMA MUISTIO 7/2008
Kouvolan seudun kuntien yhdistyminen 14.05.2008

Aika Tiistai 13.05.2008 kello 13.00 -15.15

Paikka Kouvolan kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone

Osallistujat Aimo Ahti (pja), Tapani Mikkola, Eero Mattila, Pauli Heikkila,
Matti Uurinmaki, Kyosti Arola, Leo Pyo6rid, Olli Kalpamaa (siht).
Asiantuntijat: --

Henkiloston edustajat: Markku Inkildinen
Poissa Sirkka Kettunen, Jyrki Harjula, Sirkku Seila, Kati Pakkala

Kasitellyt asiat
1. Edellisen kokouksen muistion 6/2008/08.04.2008 hyvéksyminen
Hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio 6/2008.08.04.2008.

Todettiin, etta kehittamis- ja elinkeinotoimen jarjestamassa henkildstdinfossa 22.04.2008
oli paikalla 39 virka- ja toimihenkil6d 68:sta.

Todettiin, etta tydryhman tyé on edennyt tdhan mennessa hyvaksytyn projektiohjelman
aikataulun mukaisesti.

2. Palaute sidosryhmakeskusteluista

Merkittiin elinkeinotyéryhman tiedoksi KyAMKin Kasarminmaen innovaatio-kampus ja
tutkimustoiminta-infon keskeisin sisélté 06.05.2008 (siséltyi jaettuun materiaaliin).

Todettiin, etta kAymatta on viela ainakin keskustelut yliopistojen (HY ja LTY) edustajien
kanssa seka sosiaalialan palveluyritystoiminnan kehittdmispalaveri (Niina Korpelainen).
Keskustelut pyritdan kdymaan kesakuun loppuun mennessa..

3. Elinkeinoty6ryhman raportti: palveluprosessien tilaaja-/tuottajakuvaukset

Kaytiin keskustelu tilaaja-/tuottaja -palveluprosessien kuvauksista ja palvelujen rajauksista
sihteerin laatiman esityksen pohjalta.

Asiasta kaydyssa yksityiskohtaisessa keskustelussa esitettiin seuraavia tarkennuksia
prosessikuvauksiin:

e Elinkeinotoimen johtamisprosessin tuottajakuvauksessa tulisi keskittyd vain
elinkeinotoimen kaupunginjohtajan ja Kouvola Innovation Oy:n toimitusjohtajan
valisen palvelujen jarjestamis- ja tuottamisyhteistytn toimivuuteen ja sopimis-
kaytantoihin.

e Yrityspalvelut: Yrityskasvatuspalvelulla tarkoitetaan l&hinna koulujen
koulutusohjelmiin sisallytettavaa yrittajyysmodulia ja opettajien valmiutta valittaa
yrittéjyyteen liittyvad perustietoa ja tietoa yrittdjyyden merkityksesta yhteiskunnan
toiminnassa.

e KehittAmisohjelmat ja -hankkeet: Palvelukokonaisuus on jasennetty niin, etta
tuottajan tulee olla tietoinen olemassa olevista tavoiteohjelmista ja rahoituslahteista,
jotka mahdollistavat tuloksellisen hanketoiminnan toteuttamisen.

e Infrastruktuuripalvelut: Toimitilojen rakennuttamispalvelun jarjestaminen on
yhteistydkysymys uuden kunnan toimitilalaitoksen kanssa. Tarvitaanko
rakennuttajainsin6ori Innovation Oy:lle, on riippuvainen yhtién toiminnan tulevasta
volyymista.
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Kuntien talla hetkell& omistamat liikke- ja tuotantotoimitilat tulee yhdistymisen myota
siirtda kehitysyhtididen omistukseen ja hallintaan. Menettelyista sovittava
toimitilatyéryhman kanssa.

Tutkimus- ja tuotekehityspalvelut: Tutkimuspaallikon tehtaviin tulisi siséltya
Kasarminmé&en innovaatiokampuksen/korkeakoulukampuksen kehittdminen ja
tehtavien koordinointi.

Maaseudun kehittdmispalvelut: Maaseutuyksikon johtajan tehtéviin tulisi kuulua
myo6s loma-asutusta ja -asukkaita palvelevan toiminnan kehittdminen.

Maaseudun kehittamisen kenttapalvelut tulisi sijoittaa perustettaviin
lahipalvelukeskuksiin, yhtena niiden tarjoamista palveluista.

Maaseudun vesi- ja jatevesihuollon kehittdminen tulevat kuulumaan
maaseutuyksikon palveluihin.

Kouvolan seudun lomituspalvelujen jarjestaminen tulee neuvotella uuden kaupungin
tehtavaksi (litti haluaa pitaa palvelun itsellaan)

Maaseutuyksikon viranomaispalvelujen jarjestaminen tulee ratkaista yksikon
toiminnan jatkosuunnittelussa.

Vapaa-aika- ja matkailupalvelut: Kaupungin pdarooli matkailun ohjelmapalvelujen
kehittamisessa on alan yritysten toimintaympariston kehittdminen, ei ohjelma-
palvelujen tuottaminen.

Vapaa-aika-, matkailu- ja tapahtumapalvelut tulisivat olla alisteisia va. klusterille ja
sen kehittamiselle. Matkailuun keskittyvan yhtidonkin perustaminen voi tulla
mydhemmin kysymykseen yhtend toiminnan jarjestamisvaihtoehtona.

Tydvoima- ja tydllistAmispalvelut: Elinkeinotoimen rooli liittyy padasiassa
yhteistydverkostoihin osallistumiseen ja mahdolliseen tydllisyytta ja tydvoiman
saantia turvaavaan hanketoimintaan.

Tyollistamispalvelujen jarjestdmisessa tulee ottaa huomioon Parik sééation lisaksi
my6s muut tydpajapalveluja ja vastaavaa toimintaa jarjestavat organisaatiot.
Ammatillinen koulutus: On tarkeaa, etta elinkeinotoimen ja ammatillisten
koulutuspalvelujen tuottajien valinen yhteisty6 on toimivaa ja tyomarkkinoiden
tarpeita palvelevaa.

Yritysympariston seuranta- ja tietopalvelu: Palvelu pyritdan organisoimaan
elinkeinotoimen ja konsernihallinnon yhteistyona Tilastokeskuksen asiantuntemusta
hyodyntaen. Tarvittaessa elinkeinotoimi varautuu jarjestamaan tietopalvelunsa
mya@s itse.

4. Kouvola Innovation Oy:n perustaminen
Todettiin, ettd Kouvola Innovation Oy:n perustamiselle on talla hetkella poliittinen
suostumus.

Yhtion perustamisasiakirjojen ensimmaiset luonnokset on tyéstanyt Tapani Virtanen.
Sisalto esiteltiin kokouksessa tydryhmalle. Asiasta kdydyssa keskustelussa korostettiin
seuraavaa:

Yhtion perustaminen tulisi kAynnistaa ja paattaa Kouvolan kaupungin toimesta.
Yhtion osakepadoman tulee olla riittdvan suuri. Osakepddoman suuruuden tulisi olla
vahintdan 1 milj. euroa.

Perustaminen onnistuu my6s ehdotetulla 200.000 euron padomalla. Samalla on
kuitenkin sovittava, ettd osakepadomaa korotetaan jo ensimmaisen toimintavuoden
aikana.

Yhtion hallituksen jasenten enimméaismaara voisi olla 7 ja sama maaré varajasenia.
Toimitusjohtajan ei tulisi olla valttdmattd hallituksen jasen.

Mikali nykyiset kehittdmisyhtiét fuusioidaan Kouvola Innovation Oy:hyn, yhtién
osakepaaomaa korotetaan siirtymavaiheen jalkeen (2-3 vuotta).

Yksityisten alueellisten yhtididen osallistumishalukkuutta yhtion tyéhon ja
osakepadoman merkintdén tutkaillaan. Samoin TE-keskuksen ja Kymenlaakson



X:\Kouvola2009-tydryhméat\Elinkeinotydryhméa\Kokoukset\130508\Muistio 7 08 Elinkeinotoimen tydryhma.doc 14.5.2008 oka

liton mahdollista osallistumista yhtion rahoitusjarjestelyihin. Lisaksi kuntien
yhdistymisavustuksen kohdentamista yhtion osakepadoman rahoittamiseen
selvitetaan.

Sovittiin, etta Matti Uurinmaki ja Olli Kalpamaa yhteistydssa Tapani Virtasen kanssa
jatkavat kehittamisyhtién perustamisasiakirjojen valmistelua.

5. Henkildston kiinnostuskyselyn ll-vaihe ja kehittdmis- ja elinkeinotoimi

Sihteeri esitteli henkildston kiinnostuskyselyn toiseen vaiheeseen esitettdvien vakanssien

organisointikaavion, nimikkeet ja tehtavakuvaukset. (liite)

Sovittiin, ettéd kiinnostuskartoituksen toiseen vaiheeseen esitetaén yhdistymistyéryhmalle

seuraavat seitseman virkaa/toimea: yritysasiamies (kansainvalinen), hankejohtaja,

tutkimuspaallikkd, aluekehityspaallikko, yrityspalvelupaallikkd, matkailupaallikkd ja johtava

maaseutuasiamies.
6. KehittAmisma&ararahojen ja -rahaston toiminnan uudelleen organisointi

Paatettiin, etté kehittdmisrahoituksen tulevaa mitoitusta ja kayttojarjestelmaa
valmistelemaan nimetaan tyéryhma, johon kuuluvat Leo Pydrid, Harri Kivela ja Olli

Kalpamaa. Ty0 pyritadn kaynnistimaan ensi tilassa ja saattamaan valmiiksi niin, etta se

tukee vuoden 2009 TA:n valmistelua.

7. Maaseudun kehittdmisasioiden organisoituminen

Todettiin, ettd asia on kasitelty kohdassa palveluprosessit (3) ja Kouvola Innovation Oy:n

perustamisen (4) yhteydessa.

8. Tyobryhman jatkotydskentely

Sovittiin, etta elinkeinoryhméan seuraava kokous pidetddn kokous 29.5 kello 13.00 -15.00.

9. Yrityspalvelukeskuksen sijainti
Todettiin, etta yrittdjien ja yrittajajarjestdjen alustavan palautteen mukaan kaupungin

yrityspalvelut haluttaisiin sijoittaa Kasarminmaen korkeakoulukampukselle.

Aimo Ahti Olli Kalpamaa
puheenjohtaja sihteeri



