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. Projektisuunnitelma

Tyb6suunnitelma

Liitteet

yhteenveto yhdistymisselvityksen alatydryhmien raporteissa esitetyista

paamaarista ja palvelujen jarjestamisen periaatteista

— yhteenveto liittyvien kuntien ja kuntayhtymien nykyisista visioista ja
strategioista

— seudullisten ja muiden kehittdmishankkeiden hankeluettelot

l WM P




Kouvola 2009 perusturva 1

28.1.2008

Projektisuunnitelma

1. Projektin tausta

Kouvolan seudun kuusi kuntaa (Anjalankoski, Eliméki, Jaala, Kouvola, Kuu-
sankoski ja Valkeala) ovat paattaneet oman kuntansa lakkauttamisesta ja uu-
den Kouvola -nimisen kunnan perustamisesta 1.1.2009 alkaen. Samalla lak-
kautetaan mm. Kouvolan seudun kansanterveystyon kuntayhtyma ja Kymen-
laakson kasvatus- ja perheneuvolan kuntayhtyma.

Jarjestamissopimuksen mukaan uuden kunnan hallinnon jarjestamista koske-
vista tehtavista huolehtii jarjestelytoimikunta siihen saakka, kunnes uuden
kunnan kunnallisvaalien tulos on vahvistettu ja kunnanhallitus valittu.

Jarjestelytoimikunnassa kasiteltavien asioiden valmistelusta ja toimeenpanos-
ta vastaa yhdistymistydryhma.

Uuden kunnan hallinnon ja palvelujen valmistelu toteutetaan Kouvola 2009 —
projektissa.

YS-ohjausryhma paatti 14.12.2007 § 90, etta kuntien yhdistymisen valmistelua
varten yhdistymistyoryhma nimeé&a valmistelutyéryhmia, joista yksi on perus-
turvatoimen tyéryhma. Yhdistymistydryhma nimesi valmistelutyéryhmat
3.1.2008 § 11. Ty6ryhmien kokoonpanosta paatettaessa lahtokohtana on ollut
ajatus ja periaate yhden kunnan tyéryhmien asettamisesta.

Perusturvatoimen tyéryhma on ottanut nimekseen perusturvan tyéryhma.

Tyo6ryhma paatti ensimmaisessa kokouksessaan 5.1.2008 § 6, ettd sen tehta-
vaksi annetun osaprojektin nimi on Kouvola 2009 perusturva.

2. Toiminnalliset lahtokohdat

Projektin toiminnalliset lahtékohdat on sovittu Kouvolan seudun kuntien yhdis-
tymisselvitykseen liittyvasséa Hallinnon ja palvelujen jarjestamissopimuksessa.

Jarjestamissopimuksen mukaan uuden kunnan hallinto organisoidaan kunnan
sisdista tilaaja-tuottaja—toimintatapaa noudattavan sopimusohjausjarjestelman
mukaisesti siten, ettéd hallinto-organisaatio (lautakunnat) edustaa tilaajatahoa,

jolle kuuluu palveluiden jarjestamisvastuu vastaten palveluiden saatavuudesta
seka niiden riittdvyydesta ja laadusta. Palvelujohtokuntien vastuulla on palve-

luiden tuotteistaminen ja tuottaminen.

Jarjestamissopimuksen mukaan uuteen kuntaan tulee perusturvalautakunta ja
sosiaali- ja terveyspalveluja koskeva palvelujohtokunta. Koska jarjestamisso-
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pimuksesta ei kdy kaikilta osin ilmi, mitk&a palvelut siséltyvat perusturvalauta-
kunnan jarjestamisvastuulle tai sosiaali- ja terveyspalveluja koskevan palvelu-
johtokunnan vastuulle, perusturvan tyéryhma on siséllyttanyt tehtavakseen
kaikki sosiaalihuoltolain mukaiset tehtavéat seka Kouvolan seudun kansanter-
veystyon kuntayhtymé&n nykyiset tehtavat.

Jarjestamissopimuksen mukaan kuntalaisten tarvitsemat lahipalvelut ovat saa-
tavissa sopimuksen liitteena olevan lahikartaston osoittamissa palvelupisteis-
sa.

Yhdistymistyoryhman paatoksen mukaisesti uuden kunnan strategian ja orga-
nisaation valmisteluty6 tehdaan konsultin ohjauksessa. Perusturvan tyéryhma
kokoaa kuntien ja kuntayhtymien sosiaali- ja terveyspalveluja koskevat nykyi-
set strategiat ja linjaukset ja valmistelee ehdotuksen uuden kunnan sosiaali- ja
terveyspalvelujen strategiaksi ja palvelutuotannon organisointitavaksi jarjeste-
lytoimikunnan tekemien strategisten linjausten pohjalta.

3. Projektin tavoite

Kouvola 2009 perusturva -projektin tarkoituksena on valmistella uuden kunnan
sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan palvelutuotannon jarjestamista siten,
ettd kaikki toimii mahdollisimman hyvin uuden kunnan aloittaessa vuoden
2009 alussa.

Projektin | vaiheen tavoitteena on
e tukea muutoksen johtamista tyéryhman jasenten organisaatioissa
e valmistella sosiaali- ja terveyspalvelujen visio ja strategia
» tehda ehdotus palvelutuotannon organisoimisesta strategian pohjalta
» selvittda sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan palvelutuotannon nyky-
tila
e selvittdd kuntien valiset erot palveluissa ja toimintakaytannodissa
e kartoittaa parhaat kaytannot
e tehdéa ehdotus uudessa kunnassa jarjestettavista palveluista
» kaynnistda palvelun tuotteistaminen ja hinnoittelu
e tehda palvelukuvaukset
e sopia palveluiden laadusta
e tehda ehdotus palveluiden harmonisoinnista

Projektin 1l vaiheen tavoitteet painottuvat | vaiheessa tehtyjen suunnitelmien ja
paatosten taytantbonpanoon ja tasmentyvat myohemmin Kouvola 2009 —
projektin projektisuunnitelman ja yhdistymistyéryhmén tehtavan annon pohjal-
ta.

4. Projektiorganisaatio

Kouvola 2009 perusturva —projektin projektiryhmana toimii yhdistymistyoryh-
man nimeama perusturvan tyéryhma.
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Ty6ryhman puheenjohtajaksi on nimetty kaupunginjohtaja Eero Mattila. Tyo-
ryhma on valinnut varapuheenjohtajaksi perusturvan toimialajohtaja Sakari
Laarin ja sihteeriksi perusturvajohtaja Kristiina Sihvosen.

Perusturvan tyoryhma

varsinainen jasen: henkil6kohtainen
varajasen:
Eero Mattila, pj - Anjalankoski
Kristiina Sihvonen Ritva-Liisa Juntunen  Anjalankoski
Asta Saario Grigori Borshagovski  Elimaki
Hanna Tarkiainen Henna Tuomaila Jaala
Sakari Laari Martti Toukoaho Kouvola
Niina Korpelainen Hannu Marttinen Kuusankoski
Eila Kohopéaa Maija Sankiaho Valkeala
Mikko Komulainen Veli-Pekka Polkko Kouvolan seudun ktt: ky
Kari Kristeri Eila Karonen Kouvolan seudun ktt: ky
Martti Niemi Terttu Tukiainen Kymenlaakson kasvatus- ja

perheneuvolan ky

Projektipaallikkona toimii tyéryhman puheenjohtaja. Projektipaallikon tehtava-
na on projektin suunnittelu ja toteuttaminen yhdessa projektiryhman kanssa.
Projektipaallikko vastaa projektin etenemisesta.

Projektiryhma voi nimeta alatyéryhmia valmistelemaan asioita ja kayttaa tarvit-
taessa asiantuntijoita. Alatyéryhmista ja asiantuntijoista sovitaan myéhemmin
erikseen.

Valmistelutyon koordinoinnista vastaa tyéryhman sihteeri.

5. Projektin toteutustapa

YhdistymistyOryhman paatoksen mukaan valmistelutyéryhmien tehtavéana on
valmistella uuden kunnan palvelutuotannon jarjestamista, palvelujen tuotteis-
tamista ja hinnoittelua.

Tybryhmien tulee laatia tammikuun loppuun mennessé projektisuunnitelma,
joka sisdltéa mm. tyéryhman tehtavan tavoitteet, tehtdvakuvauksen, aikatau-
lun, vastuut, asiantuntijoiden kayton, alatyéryhmat jne.

Kouvola 2009 perusturva —projektin tavoitteena on valmistella ehdotus uuden
kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisesta, palveluihin siséltyvista
tuotteista seka niiden hinnoista. Liséksi projektissa valmistellaan yhdistymis-
tyoryhman sille mahdollisesti maarattavat muut tehtavat.

Kouvola 2009 perusturva —projektin alustava tyésuunnitelma tehtéavineen, ai-
katauluineen ja vastuuhenkil6ineen on esitetty liitteessa 1. Projektin luontees-
ta johtuen tydsuunnitelmaa tarkistetaan tarvittaessa.
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Projektin tehtadvana olevien asioiden valmistelu tapahtuu tydstamalla niitéa pro-
jektiryhmén ja alatyéryhmien kokouksissa seka tyoryhmien jasenten omana
tyona kokousten valilla. Valmistelu toteutetaan niin paljon kuin mahdollista
henkilostoa osallistaen.

Kunnat ja kuntayhtyméat mahdollistavat tyontekijoidensa tydskentelyn projektin
tavoitteiden toteutumiseksi ja osoittavat tarvittaessa henkil6ita valmistelemaan
asioita.

6. Projektin aikataulu
Perusturvan tyéryhma on aloittanut tyonsa 15.1.2008.

Projektin | vaiheessa suunnitellaan ne asiat, joiden pitéaa olla valmiina uuden
kunnan aloittaessa toimintansa vuoden 2009 alusta. Projektin | vaihe paattyy
31.5.2008, jolloin annetaan valiraportti.

Projektin 1l vaihe alkaa kesékuun alusta ja jatkuu vuoden 2008 loppuun.

7. Projektin dokumentointi, tiedottaminen ja raportointi

Projektiin liittyvd dokumentointi siséltdd seuraavat asiakirjat:

- perusturvan tyéryhman ja alatydéryhmien péytakirjat liitteineen
- projektisuunnitelma ja tydésuunnitelma versioineen

- projektissa tehdyt selvitykset, raportit ja tiedotteet

- loppuraportti

Tyodryhman sihteeri vastaa dokumenttien kokoamisesta ja tallettamisesta.

Projektin aikana huolehditaan siita, etté tieto kulkee projektiorganisaatiossa ja
mukana olevissa organisaatioissa:

- tyoryhmalle

- alatyéryhmille

- henkildstolle ja ammattijarjestaille

- kunnille

- muille sidosryhmille

Koko Kouvola 2009 -projektin tiedottamisesta vastaa viestintatydryhma.

Kouvola 2009 perusturva -projektin tiedottamista koskevat toimintatavat kuva-
taan tydsuunnitelmassa.

Perusturvan tydryhma raportoi saanndllisesti tydnsa etenemisesta yhdistymis-
tyéryhmalle puheenjohtajansa valityksella ja tarpeen mukaan myds kirjallises-
ti.

Valiraportti annetaan 31.5.2008 ja loppuraportti projektin paattyessa.
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Tybryhman sihteeri vastaa raporttien laatimisesta.
8. Projektin riskit ja niiden hallinta
Projektiryhma arvioi projektin riskit ja tekee suunnitelman niiden hallinnasta.
9. Projektisuunnitelman muutokset
Projektiryhma tekee tarvittaessa muutoksia projektisuunnitelmaan ja tyésuun-
nitelmaan. Tyéryhman sihteeri vastaa projektisuunnitelman ajan tasalla pita-
misesta.

10. Projektin arviointi

Projektiryhma laatii suunnitelman siitd, mita projektissa arvioidaan ja miten ar-
viointi toteutetaan.

11. Projektin jatkaminen
Projektin jatkamisesta paattaa yhdistymistyéryhma.
12. Projektin motto

Hitain tie on usein nopea tie (Ikujiro Nonaka)
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TYOSUUNNITELMA

Versio 28.1.2008

Kokoukset

maanantai 28.1.

perjantai 15.2.
tiistai 26.2.
tiistai 4.3.
tiistai 11.3.
tiistai 18.3.
tiistai 1.4.
klo14.00
tiistai 8.4.
tiistai 22.4.
tiistai 6.5.
tiistai 13.5.

keskiviikko 21.5.

Tehtavéd/osatehtava Vastuuhenkilo Aikataulu Huomioitavaa

Perusturvan tyoryhma

Perusturvan tyéryhman tyéskentely Eero Mattila
tiistai 15.1. Perusturvan tyéryhman vastuulla olevan palvelutuotannon
tiistai 22.1. laajuudesta ja moninaisuudesta johtuen tyéryhma kokoon-

tuu lahtokohtaisesti viikoittain tiistaina kello 8.30-11.00 Anja-
lankosken kaupungintalolla, ellei toisin sovita.

Projektin selkeytyessé kokouksissa kasiteltavista asioista
laaditaan erillinen suunnitelma puheenjohtajan ja sihteerin
toimesta.

Tyoskentelyyn sisallytetdan projektin riskien arviointi.

Tyoskentelyyn siséllytetdan ratkaisuvaihtoehtojen arviointi
IVA-menetelmalla.

Perusturvan tydryhma tekee valtionhallinnolle esityksia

seksi tavoitteeksi
- henkiléston ideat mukaan valmisteluun

klo 14 tydskentelynsa aikana esille tulleista valtionhallinnon tietoon
tiistai 27.5. saatettavista asioista.
Kokouskutsut lahetetdén séhkdisesti tydryhman jasenille ja
varajasenille, muutosjohtajalle ja projektipaallikolle.
C Poytakirjat lahetetdédn sahkodisesti tydoryhman jasenille ja
Kokouskutsujen ja poytakirjojen jakelu o . . . L -
varajasenille, muutosjohtajalle ja projektipaallikolle toimitet-
tavaksi Kouvola 2009 —projektin kotisivuille.
Projektin arviointi Mikko Komulainen
- arviointisuunnitelman laadinta
- arvioinnin toteuttaminen
Henkildston johtaminen muutoksessa
Johdon seminaari Vieruméaella
- Kouvola 2009 —projektin valmistelun nykytila Kaikille sosiaali- ja terveydenhuollon johtavassa ja esi-
- terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen strategi- Eero Mattila 6.3.2008 miesasemassa oleville henkilille ja ammattijarjestojen

edustajille, koska he ovat avainasemassa henkiléston si-
touttamisessa projektin tavoitteisiin
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Tehtavéd/osatehtava Vastuuhenkilo Aikataulu Huomioitavaa
Yhteistoimintaelimien saannélliset kokoukset kaikissa Eero Mattila Toimivat foorumina Kouvola 2009 —projektissa valmistelus-
organisaatiossa Mikko Komulainen sa olevien asioiden kasittelyyn ja mahdollistavat ammatti-
Martti Niemi jarjestbjen edustajien kuulemisen
Anjalankoskella Kaikille johtavassa ja esimiesasemassa oleville henkildille ja
- esimiesinfot kuukausittain Eero Mattila Lo -
ammattijarjestéjen edustajille
Eliméaella
- sosterjory kerran kuukaudessa
- terveyskeskuksen infot kerran kuukaudessa Asta Saario
- kuntainfot koko henkildstolle
Jaalassa Hanna Tarkiainen
Kouvolassa
- esimiesinfot kuukausittain Sakari Laari Perusturvan esimiehille ja ammattijarjestdjen edustajille
Kuusankoskella
- perusturvan oma yt-ryhma kuukausittain Nii .
L . . . iina Korpelainen
- esimiesten kokous joka toinen kuukausi
Valkealassa Eila Kohopaa
Kouvolan seudun kansanterveystyon ky:ssa Mikko Komulainen
Kymenlaakson kasvatus- ja perheneuvolan ky:ssa Martti Niemi
Kaikille Anjalankosken johtavassa ja esimiesasemassa
Tilaaja-tuottaja —mallin koulutus Anjalankoskella Eero Mattila 20.2.2008 oleville henkildille sek& perusturvan tydryhman jasenille ja
varajasenille
Perusturvapalvelujen visio ja strategia Eero Mattila avoin

Perusturvapalvelujen vision ja strategian maarittely
- nykyiset visiot ja strategiat
- perustehtavan maarittely
- toimintaymparistd- ja sidosryhmaanalyysit seka
oman toiminnan arviointi
- vision maarittely
- paamaarat
- tavoitteet (mitattavat)
Toimenpiteet vision toteuttamiseksi

- ehdotus palvelujen tuotanto-organisaatioksi
- toimintamallit

Perusturvan tyéryhma kokoaa kuntien ja kuntayhtymien
sosiaali- ja terveyspalveluja koskevat nykyiset strategiat ja
linjaukset ja valmistelee ehdotuksen uuden kunnan sosiaali-
ja terveyspalvelujen strategiaksi ja palvelutuotannon organi-
sointitavaksi jarjestelytoimikunnan tekemien strategisten
linjausten pohjalta.

Projektin selkeytyessa valmistelu aikataulutetaan ja kasitel-
laan yhdessa kokouksissa kasiteltavista asioista laadittavan
erillisen suunnitelman yhteydessa.
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Tehtava/osatehtava

Vastuuhenkil®

Aikataulu

Huomioitavaa

Palvelutuotannon jarjestaminen

Raportit valmiina
viikolla 18

Palvelutuotannon jarjestaminen valmistellaan alatyéryhmis-
sa.

Tydryhmien tehtavana on

- selvittda palvelutuotannon nykytila

- selvittdad kuntien véliset erot palveluissa ja toimintakaytén-
ndissa

- kartoittaa parhaat kaytannoét kuntaliiton lomakkeen avulla
- tehda ehdotus uudessa kunnassa jarjestettavista pal-
veluista perusturvan tydryhmén antamien tavoitteiden
jatoimintalinjojen pohjalta

- maaritella palvelut

- tehda palvelukuvaukset

- sopia palveluiden laadusta

- tehdé ehdotus palveluiden yhdenmukaistamisesta

- suunnitella suoriteseurannan jarjestédmien ja tilastoinnin
yhdenmukaistaminen

Liséksi tydoryhmien tehtdvana on

- valmistella perusturvan tyéryhmalle raportit. Rapor-
tin rakenteesta ja siséllosta annetaan ohjeet myo-
hemmin

- selvitettava palvelutuotannon edellyttama henkilés-
totarve

- selvitettava palvelutuotannon edellyttamat tilatar-
peet

Palvelujen tuotteistaminen ja hinnoittelu toteutetaan tilaaja-
tuottaja -toimintatavan kayttéonottoa varten kaynnistetta-
vassa erillisessa projektissa

Terveydenhuollon avopalvelut

Mikko Komulainen
Asta Saario

Avosairaanhoito
- ladkarien vastaanottotoiminta
- sairaanhoitajien vastaanottotoiminta
- kotisairaanhoito

Kotisairaanhoito tulee valmistella yhdessa vanhuspalvelu-
tydryhman kanssa
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Tehtava/osatehtava

Vastuuhenkil® Aikataulu

Huomioitavaa

Terveysneuvonta
- ehkaisyneuvola
- aitiys- ja lastenneuvola
- ehkaiseva perhetyd
- kouluterveydenhuolto
- opiskeluterveydenhuolto
- aikuisneuvola

Valmistelussa tulee olla yhteydessa lasten paivahoitoa ja
varhaiskasvatusta, kasvatus- ja perheneuvolapalveluja ja
lastensuojelua valmistelevien tydryhman kanssa

Kuntoutus
- fysioterapia
- puheterapia
- toimintaterapia
- ravitsemusterapia
- veteraanikuntoutus
- apuvélineet

Puheterapian jarjestamisestd on neuvoteltava Kuusankos-
ken perusturvajohtajan ja kasvatus- ja perheneuvolapalvelu-
ja valmistelevan tyéryhman kanssa.

Kuntoutuksen valmistelussa on neuvoteltava liikuntatoimen
tyéryhman ja vanhuspalveluja valmistelevan tyéryhman
kanssa.

Laboratorio, rontgen ym.

Suun terveydenhuolto

Mikko Komulainen
Asta Saario

Sairaalahoito

Mikko Komulainen
Asta Saario
Niina Korpelainen

Akuuttisairaanhoito

Pitkaaikainen laitoshoito

Vanhusten pitk&aikaissairaanhoito valmistellaan yhdessé
vanhuspalveluja valmistelevan tyéryhman kanssa

Kotisairaala

Tyoterveyshuolto

Mikko Komulainen
Asta Saario

Mielenterveyspalvelut

Mikko Komulainen
Asta Saario
Niina Korpelainen
Martti Niemi

Valmistelussa tulee olla yhteistydssa aikuissosiaalityota
valmistelevan ty6ryhman kanssa

Psykiatrinen avohoito

Mielenterveyskuntoutujien palveluohjaus

Mielenterveyskuntoutujien asumispalvelut (myo6s kotiin
annettavat palvelut)

Ympaéristoterveydenhuolto ja ymparistonsuojelu

Mikko Komulainen

Sovitaan tydnjaosta teknisen toimen tyéryhmén kanssa
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Tehtava/osatehtava

Vastuuhenkil®

Aikataulu

Huomioitavaa

Lasten paivahoito ja varhaiskasvatus

Eila Kohopaa

Sovitaan tydnjaosta sivistystoimen tydéryhman kanssa

Lasten paivahoito
- péaivakodit
- kotiperhepdivahoito
- ryhmaperhepaivéahoito
- leikkitoiminta ja avoin varhaiskavatustoiminta
- erityisvarhaiskasvatus
- lasten kotihoidon tuen kuntalisa
- yksityisen hoidon tuen kuntalisa

Esiopetus

Koululaisten ja erityisryhmien aamu- ja iltapaivatoiminta

Kasvatus- ja perheneuvolapalvelut

Martti Niemi ja
Kari Kristeri

Psykososiaalinen oppilashuolto

Lastensuojelu

Kristiina Sihvonen

Lastensuojelun lahisosiaality®

Avohuolto

Perhety6

Sijaishuolto

Jalkihuolto

Lastenvalvonta (isyysasiat)

Huolto- tapaamis- ja elatussopimukset

Lastensuojelun jarjestdminen valmistellaan Kouvolan seu-
dun lastensuojelun kehittdmishankkeessa

Valmistelussa tulee olla yhteydessa lastenneuvolatoimintaa,
kouluterveydenhuoltoa, oppilashuoltoa, kasvatus- ja perhe-
neuvolatoimintaa, lasten péaivahoitoa, perusopetusta ja nuo-
risoty6ta valmistelevien tyéryhmien kanssa lastensuojelun
ennalta ehkaisevien palvelujen jarjestamiseksi

Vanhuspalvelut

Mikko Komulainen
Asta Saario
Niina Korpelainen

Kotona asumista tukevat palvelut
- palveluohjaus
- vanhussosiaality®

Kotipalvelu
- kodinhoitoapu
- kotipalvelun tukipalvelut

Toimintakykya tukevat palvelut
- kuntoutus (kuntoutusneuvonta)
- apuvélitoiminta
- asunnon muutostyot

Vanhuspalvelujen jarjestaminen valmistellaan Vanhusten-
huollon palvelurakennehankkeessa

Valmistelussa tulee olla yhteydessé avoterveydenhuollon
palveluja valmistelevien tydryhmien kanssa
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Tehtava/osatehtava

Vastuuhenkil®

Aikataulu

Huomioitavaa

- palvelutarpeen arviointi

- terveysneuvonta

- psykososiaalinen tuki

- ehkaisevat kotikaynnit

- hyvinvointiportaali

- tiedottaminen ja neuvonta

Vanhusten kotisairaanhoito

Asumispalvelut

Vanhainkotihoito

Omaishoidon tuki Eila Kohopaa
- omaishoidon tuen myoéntamiskriteerit Valmisteltava yhteistydssa vanhuspalveluja ja vammaispal-
- palkkioiden maarat veluja valmistelevien tyéryhmien kanssa.
- palvelut
- palveluista perittdvat maksut Ratkaistava, onko omaishoidon tuki uudessa kunnassa
maararahasidonnainen palvelu vai mydnnetaankd tuki kai-
kille kriteerit tayttaville
Jarjestetaanko keskitetysti vai eriytetaanko esim. ikaryhmit-
tain
Valmisteltava yhdesséa vanhustenhuollon palvelurakenne-
hankkeen kanssa
Aikuissosiaalityd Sakari Laari
Toimeentulotuki
Tybvoiman palvelukeskustoiminta
Erityisasumispalvelut
Maahanmuuttajaty6 ja pakolaisten vastaanottotoiminta Valmisteltava yhdessa sivistystoimen tydryhmén kanssa
Lahidtupatoiminta
Kuntouttava tyétoiminta
Ohjaus, neuvonta
Valitystiliasiat
Paihdehuolto Sakari Laari

Ennalta ehkaiseva paihdetyd

A-klinikkatoiminta

Paivakeskukset

Katkaisuhoito

Valmisteltava yhteistydssa mielenterveyspalveluja valmiste-
levan tydryhméan kanssa
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TYOSUUNNITELMA

Versio 28.1.2008

Tehtava/osatehtava

Vastuuhenkil®

Aikataulu

Huomioitavaa

Asumispalvelut ja tukiasunnot

Opioidiriippuvaisten korvaushoito

Valmisteltava yhdesséa avoterveydenhuollon palveluja val-
mistelevan tydryhman kanssa

Vammaispalvelut

Sakari Laari

Vammaispalvelut
- kuntoutusohjaus
- sopeutumisvalmennus
- kuljetuspalvelut ja saattajapalvelut
- tulkkipalvelut
- paivatoiminta
- palveluasuminen

Taloudelliset tukitoimet

- henkildkohtainen avustaja

- ylimaaraiset vaatetuskustannukset

- ylim&araiset ravintokustannukset

- péivittaisissa toiminnoissa tarvittavat valineet, ko-
neet ja laitteet

- asunnon muutosty6t ja asuntoon kuuluvat valineet
ja laitteet

Valmisteltava yhteistydssa kehitysvammapalvelujen kanssa

Kehitysvammapalvelut

Niina Korpelainen

Kotihoidon ohjaus

Paivatoiminta

Asumispalvelut

Laitoshoito

Tyo6toiminta

Loma- ja virkistystoiminta

Valmisteltava yhteistydssa vammaispalvelujen kanssa

Tuet ja avustukset

Hanna Tarkiainen

Aloitetaan valit-
tomasti

Perhehoidon palkkiot

Yhteistydssa lastensuojelun alatydryhméan kanssa

Omaishoidon tuki

Yhteistydssa omaishoidon tuen alatydryhméan kanssa

Kunnan oma veteraanikuntoutus

Jarjestdavustukset

Sosiaalihuoltolain mukaiset kuljetukset

Sosiaalipaivystys

Sakari Laari
Niina Korpelainen
Kari Kristeri
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TYOSUUNNITELMA

Versio 28.1.2008

Tehtava/osatehtava

Vastuuhenkil®

Aikataulu

Huomioitavaa

Perheasioiden sovittelu Martti Niemi
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen Eero Mattila
Sosiaali- ja potilasasiamiestoiminta

Potilasasiamiestoiminta Kari Kristeri
Sosiaaliasiamiestoiminta Kristiina Sihvonen
Valmiussuunnitelmat Eero Mattila

Turvallisuussuunnitelmat

Valmiussuunnitelmat

Kehittamistoiminta

Kristiina Sihvonen
Niina Korpelainen

Kehittdmishankkeet

Toteutetut kehittamishankkeet on jo selvitetty

Selvitetdan vuodelle 2009 jatkuvat hankkeet

Selvitetddn vuonna 2009 alkavat hankkeet, joihin on jo si-
touduttu

Sovitaan vuodelle 2009 esitettavista uusista hankkeista
Suunnitellaan, miten kehittdminen ylipaataan organisoidaan
uudessa kunnassa

Huom. méaréraha-asia

Asiakasmaksut

Kristiina Sihvonen

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut

Selvitettdva kuntien ja kuntayhtymien nykyiset sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksut ja analysoitava niiden
yhtélaisyydet ja erot

Valmisteltava ehdotus uusista asiakasmaksuista sen jal-
keen kun perusturvan tyéryhma on tutustunut selvitykseen
ja kaynyt keskustelun asiakasmaksujen linjauksista jatko-
tyoskentelyéa varten

Hallinto ja tukipalvelut

Tietojarjestelmat

Sirpa Mantynen
Niina Korpelainen
Anne Tillstrom
Pirkko Niinimaki

Aloitetaan valit-
tomasti




KOUVOLA 2009 perusturva TYOSUUNNITELMA
Versio 28.1.2008

Tehtava/osatehtava Vastuuhenkil® Aikataulu Huomioitavaa

Hallinto Mikko Komulainen | avoin Yhteistydssa yleishallinnon tydoryhman kanssa
Kristiina Sihvonen

Johtosaannot

Paatdsvallan delegointi
- hallintosdénndsta henkildsto- ja talousasioiden
osalta
- muista johtosdannoista

Arkistointi
- alkuvaiheen ohjeistus
- asiakirjahallinnon suunnitelma

Paatettavat arkistot

Lomakkeiden ja kirjepohjien suunnittelu

Poytakirjakaytannot

Keskitetysti ja hajautetusti hoidettavat hallinnolliset tehta-
vat

Sopimukset Asta Saario Aloitetaan valit- Kootaan lomakkeelle, jossa on seuraavat sarakkeet:
tomasti - ostaja/myyja

- sopimuksen kohteena oleva palvelu/tavara

- sopimuksen voimassaoloaika ja irtisanomisaika
- toimenpiteet (irtisanotaan, siirtyy, yhdistetaan)

Mutta tarvitaanko vield tiedot maarasta, hinnoista ja/tai ko-
konaiskustannuksista ?

Asiakaspalveluiden ostosopimukset

Hankintasopimukset (muut palvelut, tarvikkeet)

Myyntisopimukset

Vuokrasopimukset (muut kuin siséiset "vuokralle annot” ja
"vuokralle otot”

Yhteistoimintasopimukset

Taloushallinto Mikko Komulainen | avoin Yhteistyssa toiminnan ja talouden ohjauksen tyéryhman
Kristiina Sihvonen kanssa

Tilijarjestelma (tililuettelo, tilien sisdltékuvaus ja tiliraken-
ne)

Tehtavat/valtuuston maararahat

Maararahojen sitovuustaso

Talousarvio (tavoitteet, tunnusluvut, maararahat, kaytto-
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TYOSUUNNITELMA
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Tehtava/osatehtava

Vastuuhenkil® Aikataulu

Huomioitavaa

suunnitelma)

Ostolaskut (tarkastus, hyvaksyminen)

Myyntilaskut

Saatavien poistot

Saatavien perinta

Kassat ja kassantarkastus

Sisdisen valvonnan ohjeet

Irtaimen omaisuuden myynti ja poisto

Asiakasmaksujen alentaminen ja perimatta jattaminen

Vahingonkorvaukset

Henkilosto

Sakari Laari avoin

Yhteistyéssa henkiloéstdohallinnon tyéryhman kanssa

Henkilostoémitoitusten tarkistaminen ja palvelutuotannon
edellyttdmé varautuminen (henkildstotarve)

Muutokset toimipaikoissa ja tehtavissa

TyoOaikajarjestelmien yhdenmukaistaminen

Palvelutuotannon yhdenmukaistamista ja/tai tydtehtavien
muutosta tukeva perehdyttdminen

Aukioloaikojen harmonisointi

Yhteistoiminnan jarjestaminen
YT-elimet

YT-menettely ja tiedottaminen muutosten yhteydessé

Toimitilat ja investoinnit

avoin avoin

Irtaimisto ja laitteet

avoin avoin

Menettelysta sopiminen
- hankinta
- yhteiskaytto
- irtaimistoluettelon yllapitdminen

Yhteystiedot

avoin avoin

Puhelimet
numero-, laskutus- ja osoitemuutokset

Posti
osoitteenmuutokset (posti, laskut, toimitukset)

Faksit

Lahettipalvelut

10
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Yhteenveto yhdistymisselvityksen alatyéryhmien raporteissa esitetysta
paamaaristé ja palvelujen jarjestdmisen periaatteista

Terveydenhuolto
Strategiset padmaarat

e voimavarojen kohdentaminen terveyden edistamiseen ja
ennaltaehkaisyyn yksilon oman vastuun vahvistamiseksi

e laadukkaat ja riittavat palvelut

e palvelujen oikeudenmukaisuus ja tasapuolinen saatavuus ja
saavutettavuus

» nykyisten kuntarajojen unohtaminen palvelupisteita jarjestettdessa

e 0saavan ja ammattitaitoisen henkiléston saatavuuden turvaaminen

e tietoverkkojen hyddyntaminen palvelutarjonnassa

e toimintatapojen ja kustannusten jatkuva arviointi ja kehittdminen seka
palvelurakenteiden uudistaminen

» erilaisten jarjestamistapojen hyodyntdminen palvelujen tuottamisessa

e sosiaali- ja terveydenhuollon saumattomat palveluketjut

e asiakaslahtdiset palvelukokonaisuudet

Palvelujen jarjestamisen perusperiaatteet

Ydinosaamista edellyttavat palvelut jarjestetaan omana toimintana, jos se on
mahdollista

Tukipalvelut jarjestetaan ostopalveluna aina kun se on tarkoituksenmukaista
Palveluverkon tavoitteena on tarkoituksenmukainen palvelupisteiden maara

Tavoitteena on ajanmukaiset ja asialliset toimitilat

Vanhustenhuolto
Palvelujen jarjestamisen yleiset periaatteet

Ennalta ehkaiseva toiminta

Kuntouttava toiminta

Henkilokohtainen hoiva ja huolenpito sosiaalihuollon vastuulla, saumaton
yhteisty6

Sairauksien hoito terveydenhuollon vastuulla

Laitoshoidon sijasta lisaa tehostettua palveluasumista ja kotihoitoa
Asiakkaan itsemaaraamisoikeus ja osallistuminen

Yksityisyyden suoja

Yksilolliset hoito- ja palvelusuunnitelmat
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Sosiaalipalvelut

Lahtokohtia

Periaatteita

asiakaslahtoisyys

palvelujen saatavuus ja saavutettavuus

laatu ja kustannustehokkuus

sosiaalisuus ja yhteisollisyys

erityisosaamisen kehittaminen

tuotantomonopolien vélttdAminen

ennalta ehkaisyyn ja hyvaan rekrytointipolitikkaan satsaaminen

sosiaalipalvelut toiminnallisena kokonaisuutena
l&hipalveluiden saatavuus turvataan
toimintatapoja uudistetaan
kustannustehokkuutta lisataan

laatu varmistetaan

vaikuttavuutta arvioidaan

Lasten paivahoito

Palvelujen jarjestamisenperiaatteet

laadukkaat varhaiskasvatuspalvelut kaupungin vetovoimaisuutta
lisdavana tekijana

lapsi- ja perheldhtoiset lahipalvelut

palvelujen monipuolisuus

tasavertainen kasvatuskumppanuus

erityisen tuen turvaaminen

riittdva ja osaava henkilosto

verkottuminen eri toimijoiden kanssa

toimintatilojen toimivuus, muunneltavuus ja turvallisuus

tehokas resurssien kaytto (henkilosto ja tilat)

palvelut jarjestetdén ensisijaisesti omana toimintana. Yksityinen
palvelutuotanto jarjestetdan lahtokohtaisesti yksityisen hoidon tuen
kuntalisan avulla

palvelujen organisoinnin lahtékohtana on lapsen kokonaisvaltainen
hyvinvointi. Organisaatio voidaan muodostaa uudenlaisen ns.
elamankaari-mallin mukaisesti

paivahoitotarpeeseen vastaamiseksi perustetaan lisaa
paivakotipaikkoja (perhepéivahoitajien maaran vahentyessa,
paivahoitolain ryhmakokosaadosten tiukentuessa.)
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30.1.2008

Sosiaali- ja terveydenhuollon organisaatioiden nykyiset visiot ja strate-

giat

Perustehtava/toiminta-ajatus — mité varten olemme olemassa

Anjalankoski Perusturvakeskuksen tehtavana on edistaa yksityisen henkilon, per-
heen ja yhteisdn terveyttd, hyvinvointia sekd sosiaalista turvallisuutta
ja toimintakykya jarjestamalla tarpeen mukaisia sosiaali-, terveys- ja
varhaiskasvatuspalveluja

Elimaki . Kansanterveysty6 tuottaa kuntalaisille riittavasti ja oikea-

aikaisesti fyysista ja psyykkista hyvinvointia parantavia ja yllapi-
tavid perusterveydenhuollon palveluja avosairaanhoidon, terve-
yskeskussairaalan, terveysneuvonnan, hammashuollon, ty6ter-
veyshuollon ja koti- ja laitoshoidon alueilla laboratorion, rontgenin
ja kuntoutuksen tuottamia tukipalveluja hyvaksi kayttaen.

. Kuntalaisten erikoissairaanhoidon palvelut jarjestetaan osta-
malla ne Kymenlaakson sairaanhoitopiirilté tai muilta erikoissai-
raanhoidon palvelujen tuottajilta hoitotakuun ja hyvéksyttyjen hoi-
donporrastusperiaatteiden mukaisesti.

. Kotihoidon tavoitteena on, ettéd asiakkaat saavat riittavat pal-
velut niin, ettd he pystyvat rajoitteistaan huolimatta asumaan ko-
tona. Tavoitteena on myds toimia ongelmia ennaltaehkaisevasti
niin, etta ikdantyvat kuntalaiset saavat ajoissa tukea kotona asu-
miseen ja valtetdan laitoshoidon tarvetta.

. Hammashuollossa valistus - ja ennaltaehkdisevaan hoitoon
kiinnitetdan erityistd huomiota. Hammashuoltopalveluja pyritdéan
jarjestamaan koko vaestolle hoitotakuun maarittelemissa rajois-
sa. Oikomishoidon erikoishoitopalveluja ostetaan yksityissektoril-
ta niissa tapauksissa mita itse ei kyetd hoitamaan.

. Sosiaalipalvelut tukevat perheitd, auttavat sosiaalisissa on-
gelmissa, toimeentulovaikeuksissa ja elaméntilanteen muutos-
vaiheissa. Sosiaality® auttaa asiakasta elaman vaikeuksissa ja
tukee hanen omatoimitoimisuuttaan. Sosiaalitydn paavastuualu-
eet ovat: lastensuojelu, toimeentulotuki, paihdehuolto, kuntoutta-
va tydtoiminta, tydvoiman palvelukeskustoiminta

. Paivahoitopalveluihin kuuluvat paivakodit, perhepéaivahoito,
ryhmaperhepaivakodit, esiopetus, erityispaivahoito, kotihoidontu-
ki ja yksityisenhoidon kuntalisa.

. Paivahoito tarjoaa subjektiivisen paivahoitolain mukaisia var-
haiskasvatuspalveluita.
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. Vanhuspalvelujen avulla tarjotaan elimékelaisille vanhuksille
ja ikdihmisille laadukkaat ja tarkoituksenmukaiset palvelut tehok-
kaasti ja taloudellisesti.

. Toiminta kattaa vaskirinteen palvelukeskuksen ja Vaskikodin
asukkaat. Toiminnassa noudatetaan hoidonporrastusta niin, etta
jokainen henkild saa tarkoituksenmukaiset palvelut.

. Vammaispalveluiden avulla tarjotaan elimakelaisille vaikea-
vammaisille ja kehitysvammaisille laadukkaat ja tarkoituksenmu-
kaiset palvelut tehokkaasti ja taloudellisesti.

. Liséksi vammaispalveluiden vastuualueelle kuuluvat kehitys-
vammaisten avohuolto ja vammaispalvelulain mukaiset palvelut.

Jaala

Perusturvatoimen tehtavana on

» kunnan asukkaiden ja yhteis6jen sosiaalisen turvallisuuden ja
toimintakyvyn yll&pitdminen

e tarvetta vastaavien laadukkaiden peruspalvelujen jarjestami-
nen

e asiakkaiden hyvinvoinnin ja elamanhallinnan tukeminen

» yhteiskunnallisen osallisuuden lisaéaminen

e riittAvan toimeentuloturvan jarjestaminen yksildille ja perheille

Kouvola

Kouvolan perusturva palvelee kaupunkilaisia jarjestamalla sosiaali-
palveluja niita tarvitseville sekéa tukemalla sosiaalista ja taloudellista
selviytymista elaman eri vaiheissa

Kuusankoski

Sosiaalikeskuksen toiminnan tarkoituksena on edistaa ja yllapitaa
asukkaiden ja yhteisojen sosiaalista turvallisuutta ja toimintakykya
tuottamalla tarvetta vastaavia ja laadukkaita perusturvapalveluja,
tukemalla asiakkaiden oman elaman hallintakykya ja hyvinvointia,
lisddmalla asukkaiden osallisuutta yhteiskunnassa sekéa takaamalla
yksil6ille ja perheille riittdva toimeentuloturva

Valkeala

Sosiaalipalvelut jarjestaa kuntalaisille
e hyvinvointia ja turvallisuutta vahvistavia ennaltaehkaisevia
palveluita,
e toimeentuloturvan palveluita ja
e sosiaalityon, lasten paivahoidon ja koti- ja vanhusten palvelui-
ta
Sosiaalitoimen palvelut korostuvat erityisesti erilaisissa elaméan on-
gelma- ja kriisitilanteissa

Kouvolan seudun kan-
santerveystyon ky

Tehtavana on jarjestad asiakaslahtodisesti laadukkaat, tehokkaat ja
terveytta edistavat perusterveydenhuollon ja ympéaristétoimen palve-
lut seudullisesti

Kymenlaakson kasva-
tus- ja perheneuvolan

Ky

Auttaa ja tukea perheité ja perheenjasenia selviytymaan ihmissuhtei-
siin, kasvatukseen ja kehitykseen liittyvissa ongelmatilanteissa
Auttaa lasten ja perheiden kanssa tydskentelevid organisaatioita on-
gelmatilanteissa ja ongelmien ehkaisyssa
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Arvot — mika meitd ohjaa

Anjalankoski

Eettisyys
Asiakaslahtoisyys
Ammatillisuus

Elimaki

Jaala

Kouvola

Asiakaslahtoisyys
Tasa-arvoisuus
Oikeudenmukaisuus
Inhimillisyys
Yhteisvastuu

Kuusankoski

Ihmisarvon kunnioittaminen
Asiakas- ja perhelahtdisyys
Oikeudenmukaisuus
Ammatillisuus
Yhteisvastuullisuus

Valkeala

Oikeudenmukaisuus

Suvaitsevaisuus

Asiakkaiden itsemaaraamisoikeuden ja osallisuuden tukeminen
Asiakkaiden luottamuksen ja turvallisuuden vahvistaminen
Toiminnan avoimuus

Vaikuttavuus ennaltaehkéisevan ja korjaavan tyon menetelmin

Kouvolan seudun kan-
santerveystyon ky

Luottamus ja luotettavuus
Tuloksellisuus ja tehokkuus
Osaaminen ja jatkuva oppiminen
Arvostus ja kunnioitus
Oikeudenmukaisuus

Kymenlaakson kasva-
tus- ja perheneuvolan

Ky

Osaaminen/asiantuntijuus
Asiakkaan itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen
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Visio — ndkemys organisaation tulevaisuudesta

Anjalankoski

Perusturvakeskus on edelldkavija hyvinvointia turvaavien palvelujen
jarjestajana ja henkilostonsa tydhyvinvoinnin edistajana seka aktiivi-
nen toimija seudullisessa yhteistydssa ja sosiaalipoliittisena vaikutta-
jana

Elimaki

Jaala

Kouvola

Kouvolan perusturva jarjestaa kaupunkilaisille monipuoliset ja asia-
kaslahtdiset sosiaalipalvelut yhteistydssad muiden toimijoiden kanssa
Palvelutuotanto on kustannustehokasta ja kilpailukykyista
Henkilostd on ammattitaitoista, tydhdnsa ja jatkuvaan uudistumiseen
sitoutunutta

Asiakkaamme ottavat vastuuta omasta hyvinvoinnistaan ja arvosta-
vat saamiaan palveluja.

Kuusankoski

Sosiaalikeskus tuottaa keskimaaraista laadukkaampia palveluja, jot-
ka takaavat kuntalaisille kaikissa elaméanvaiheissa turvalliset sosiaa-
liset olosuhteet ja riittdvan toimeentuloturvan.

Sosiaalikeskus vaikuttaa kunnalliseen sosiaalipolitikkaan omalla
asiantuntemuksellaan.

Henkildsto on aktiivista ja osallistuu oman alansa kehittamiseen ke-
hittdmisyksikodissa.

Valkeala

Kouvolan seudun kan-
santerveystyon ky

Luotettava ja arvostettu seké tehokas terveys- ja ymparistopalvelujen
osaamisen keskus.

Kymenlaakson kasva-
tus- ja perheneuvolan

Ky

Toiminta-alueensa keskeinen perheiden psykososiaalisten palvelujen
tuottaja ja asiantuntija




	Projektisuunnitelma_perusturva.pdf
	4. Projektiorganisaatio
	5. Projektin toteutustapa
	6. Projektin aikataulu
	7. Projektin dokumentointi, tiedottaminen ja raportointi
	9. Projektisuunnitelman muutokset
	11. Projektin jatkaminen




