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AIKA  Tiistai 24.6.2008 kello 9.00 - 9.55 

 

PAIKKA  Kouvolan kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone 

Torikatu 10, 45100 Kouvola 

 

LÄSNÄ  Päivi Karhu  puheenjohtaja 

Suvi Lantta  Heikki Spoofin varajäsen 

Seija Kuningas 

Jukka Vesanen 

Riku Rekonen 

Pirjo Kuittinen 

Sirkku Ahvo-Lehtinen 

Seppo Laaksonen 

Annamaija Saarela 

Marja Laitinen sihteeri 

Markku Inkiläinen 

Matti Lautala 

Hannele Nupponen 

 

POISSA  Heikki Spoof 

  Auli Korja 

  Kari Kautonen 

 

 

ALLEKIRJOITUKSET 

 

Puheenjohtaja Päivi Karhu 

 

Sihteeri  Marja Laitinen 

 

Pöytäkirja tarkastettu 

 

Sirkku Ahvo-Lehtinen Markku Inkiläinen  
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AIKA  Tiistai 24.6.2008 kello 9.00 

 

PAIKKA  Kouvolan kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone 

  Torikatu 10, 45100 Kouvola 

 

KÄSITELTÄVÄT ASIAT 

 

1. Kokouksen avaus 

2. Läsnäolijoiden toteaminen 

3. Työjärjestyksen hyväksyminen 

4. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

5. Pöytäkirjan tarkastajien valinta 

6. Alatyöryhmien tilannekatsaus 

7. Valmistelutyön uudelleen organisointi 

8. Entisessä tehtävässään jatkava henkilöstö ja kiinnostuskartoitus 

9. Muut asiat 

10. Kokouksen päättäminen 

 

 

 

PUHEENJOHTAJA PÄIVI KARHU 
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Nro 1 

Kokouksen avaus 

§ 145 

Työryhmän puheenjohtaja Päivi Karhu avaa kokouksen. 

 

Päätös: 
Puheenjohtaja avasi kokouksen 

 
Nro 2 

Läsnäolijoiden toteaminen 

§ 146 

Puheenjohtaja: 
Todetaan läsnäolijat. 

 

Päätös: 
Todettiin läsnäolijat edellä olevan mukaisesti. 

 

Nro 3 

Työjärjestyksen hyväksyminen 

§ 147 

Puheenjohtaja: 
Hyväksytään asialista kokouksen esityslistaksi. 

 

Päätös: 
Hyväksyttiin asialista kokouksen esityslistaksi. 

 

Nro 4 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

§ 148 

Kunnallinen toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on 

läsnä (KuntaL 58 §). Työryhmän päätöksen mukaan työryhmän kokoukset kutsutaan 

koolle toimittamalla jäsenille kokouskutsuna toimiva esityslista tai vähintään asialista 

sähköpostin välityksellä vähintään viisi (5) kalenteripäivää, kokouspäivä mukaan 

lukien, ennen kokousta, ellei asioiden kiireellisyydestä johtuen ole tarvetta noudattaa 

lyhyempää koollekutsumisaikaa. 

Kokouksesta on ilmoitettu työryhmän jäsenille sähköpostilla 19.6.2008. 
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§ 148 

Puheenjohtaja: 
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös: 
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Nro 5 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 

§ 149 

Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkastajina olivat Pirjo Kuittinen ja Matti Lautala. 

 

Puheenjohtaja: 
Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 

 

Päätös: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Sirkku Ahvo-Lehtinen ja Markku Inkiläinen. 

 

Nro 6 

Alatyöryhmien tilannekatsaus 

§ 150 

Henkilöstöhallinnon työryhmä on nimennyt seuraavat alatyöryhmät ja niille 

vastuuhenkilöt: 

Henkilöstösuunnittelu   Päivi Karhu 

Henkilöstön kehittäminen  Tanja Hellstén 

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot  Seija Kuningas 

Työsuojelu    Annamaija Saarela 

Työhyvinvoinnin edistäminen  Jukka Vesanen 

Yhteistoiminta ja viestintä henkilöstölle Pirjo Kuittinen 

Työllistäminen   Seija Kuningas 

 

Lisäksi henkilöstöhallinnon ja palkanlaskennan rajapintojen yhdyshenkilöinä toimii 

Heikki Spoof ja Päivi Karhu sekä työajanseuranta-/kulunvalvontajärjestelmien 

yhdyshenkilönä Jukka Vesanen ja Päivi Karhu. 

Puheenjohtaja: 
Kuullaan työryhmien vetäjien tilannekatsaus. 
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§150 

Päätös: 
Kuultiin ja merkittiin tiedoksi alatyöryhmien tilannekatsaukset: 

Henkilöstösuunnittelu/Päivi Karhu 

• työryhmällä ei ole ollut kokouksia kesäkuussa, koska aikaa on resursoitu 

henkilöstön sijoittumisen teknisen valmistelutyöryhmän toimintaan. 

• työtä jatketaan kesätauon jälkeen 

Henkilöstön kehittäminen/Tanja Hellstén 

• 13.6.2008 viimeisin tilaaja-tuottajamalli koulutustilaisuus 

• työ jatkuu kesätauon jälkeen 

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot/Seija Kuningas 

• työryhmä on selvittänyt palkkaukseen ja palvelussuhteen ehtoihin liittyviä 

käytäntöjä 

• tuntipalkkaisia työntekijöitä koskevat asiat otettava tarkasteluun 

• työtä jatketaan heinäkuun jälkeen 

Työsuojelu/Annamaija Saarela 

• työryhmällä ollut kokoustauko 

• kutsutaan yhdistysten neuvottelijat kokoon ja pohditaan yhdessä miten 

työsuojeluorganisaatio toteutetaan 

Työhyvinvoinnin edistäminen/Jukka Vesanen 

• talousarvion valmistelu meneillään 

• työntekijöille tulevia etuuksia on pohdittu ja miten etuudet toteutetaan 

Yhteistoiminta ja viestintä henkilöstölle/Pirjo Kuittinen 

• eri kuntien yhteistoiminnan sääntöjen vertailua 

• pääosiltaan luottamusmiesten ajankäyttöön liittyvät henkilöstömäärät selvillä, 

vielä tarkennetaan 

• viestintä henkilöstölle viestintäryhmän vastuulla 

Työllistäminen/Seija Kuningas 

• tehty yhteenveto työllistettyjen määristä 

• syksyllä työllistetään normaalisti ½ vuoden sopimuksin 

Henkilöstöhallinnon ja palkanlaskennan rajapinnat/Päivi Karhu 

• työstetään syksyllä 

Kulunvalvonta/Jukka Vesanen 

• Kouvolan järjestämä Timmin esittely 29.7.08 kello 10.00 alkaen (Savonkadulla) 
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Nro 7 

Valmistelutyön uudelleen organisointi 

§ 151 

Järjestelytoimikunta nimesi kokouksessaan 12.6.2008 konsernihallinnon 

henkilöstöyksikköön viranhaltijoita. Henkilöstösuunnittelupäälliköksi nimettiin Seppo 

Laaksonen, palvelussuhdepäälliköksi Seija Kuningas, henkilöstön 

kehittämispäälliköksi Sirkku Ahvo-Lehtinen ja työsuojelupäälliköksi Annamaija 

Saarela. Järjestelytoimikunta nimeää seuraavan kerran henkilöstöä konsernihallinnon 

henkilöstöyksikköön 26.6.2008. Uuden kunnan henkilöstöyksikön organisoituminen 

tulee jatkossa ottaa huomioon myös valmistelutyössä. 

 

Puheenjohtaja: 
Käydään keskustelu valmistelutyön uudelleen organisoinnista. 

 

Päätös: 
Käytiin lähetekeskustelu alatyöryhmien jatkotyöskentelystä ja siitä, että miten työtä 

syksyllä jatketaan ottaen huomioon järjestelytoimikunnan 12.6.2008 tekemät 

konsernihallinnon henkilöstöyksikön valinnat. Päätettiin, että asia valmistellaan 

seuraavaan kokoukseen. 

 

Nro 8 

Entisessä tehtävässään jatkava henkilöstö ja kiinnostuskartoitus 

§ 152 

Henkilöstöhallinnon työryhmälle esitellään henkilöstön sijoittumiseen ja kiinnostus-

kartoituksiin liittyvät ajankohtaiset asiat. 

 

Puheenjohtaja: 
Kuullaan selostus henkilöstön sijoittumiseen ja kiinnostuskartoitukseen liittyvistä 

ajankohtaisista asioista 

 

§ 152 

Päätös: 
Yhdistymistyöryhmän kokouksessa 18.6.2008 on listattu entisessä tehtävässään 

jatkava henkilöstö. Asia merkittiin tiedoksi.  
 

Kiinnostuskartoituksen II B-vaiheen nimeämiset järjestelytoimikunnassa 26.6.2008 ja 

III vaiheen kiinnostuskartoitus päättyy heinäkuun lopulla. Tilakysymyksiä ei vielä 

ratkaistu. Merkittiin selvitys tiedoksi. 
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Nro 9 

Muut asiat 

§ 153 

Työryhmä voi ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu 

kokouskutsussa. 

 

Sovittiin yhteisesti, että ns. sisäiseen hakuun tulevista tehtävistä tiedotetaan jatkossa 

ainoastaan Kouvola 2009 -intranetissä. Kuntien ja kuntayhtymien henkilöstön 

yhteinen intranet on tullut käyttöön keväällä 2008, joten erillisestä tiedottamisesta 

jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymässä voidaan luopua. Uudesta käytännöstä 

tiedotetaan Kouvola 2009 projektitiedotteessa. 

 

Suvi Lantta esitteli 27.8.2008 järjestettävän yhteisen Tykkimäki-tapahtuman 

ohjelman. Päätettiin, että kukin taho kerää omalta osaltaan osanottajat ja toimittaa 

osanottajaluettelon Suvi Lantalle. 

 

Seuraava kokous keskiviikkona 6.8.2008 kello 14.00. 

 

Nro 10 

Kokouksen päättäminen 

§ 154  

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 9.55. 

 


