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Nro 1

Kokouksen avaus

§35

Nro 2

Tyb6ryhmén puheenjohtaja Jyrki Harjula avaa kokouksen.

Paatos:

Puheenjohtaja Jyrki Harjula avasi kokouksen.

Lasn&olijoiden toteaminen

§ 36

Tybryhmaén jasenet:

varsinainen jasen: varajasen:

Jyrki Harjula, pj. Valkeala

Seija Kuningas Jari Niemela Anjalankoski

Pirjo Kuittinen Pauli Heikkila Elimaki

Riku Rekonen Aila Nikander Jaala

Heikki Spoof - Suvi Lantta Kouvola

Paivi Karhu Anita Seppéanen Kuusankoski

Jukka Vesanen Marja Huovinen Valkeala

Sirkku Ahvo-Lehtinen Kouvolan seudun ktt:n ky

Henkilostohallinnon tyéryhmaén henkilostojarjestot nimedvat paasopijajarjestoista
edustajansa, joilla on l&asn&olo- ja puheoikeus tyéryhman kokouksissa.

Henkiloston edustajat:

Kari Kautonen Matti Norppa JUKO ry

Marja Laitinen Anne Ripattila JYTY ry
Markku Inkil&inen llkka Liikanen KTN ry
Matti Lautala Timo Sakkara JHL ry
Sari Nikki liris Laine Tehy ry
Hannele Nupponen Arja Korpelainen Superry

Puheenjohtaja:
Todetaan lasnéolijat.
Paatos:

Puheenjohtaja totesi lasnaolijat:

Seija Kuningas

Pirjo Kuittinen

Riku Rekonen

Suvi Lantta Heikki Spoofin varajasen
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§ 36

Nro 3

Paivi Karhu
Jukka Vesanen
Sirkku Ahvo-Lehtinen

Anne Kaki Kouvolan seudun kuntayhtyma
Henkildston edustajat:
Matti Norppa Kari Kautosen varajasen

Marja Laitinen, sihteeri
Markku Inkilainen
Matti Lautala

Sari Nikki

Hannele Nupponen

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§37

Nro 4

Kunnallinen toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet sen jasenisté on lasna
(KuntaL 58 8). Koollekutsumisen ajasta ja tavasta noudatetaan toimielimen paatosta.
Tybryhma paatti 22.1.2008 pitamassaan kokouksessa §:n 5 kohdalla, etta tyéryhman
kokoukset kutsutaan koolle toimittamalla jasenille kokouskutsuna toimiva esityslista tai
vahintdan asialista sahkopostin valityksella vahintaan viisi (5) kalenteripaivaa, kokouspaiva
mukaan lukien, ennen kokousta, ellei asioiden Kiireellisyydesta johtuen ole tarvetta
noudattaa lyhyempdaa koollekutsumisaikaa.

Asialista/kokouskutsu on toimitettu jasenille sahkdpostin valityksella 8.2.2008.

Puheenjohtaja:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos:

Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

§ 38

Nro 5

Puheenjohtaja:
Hyvaksytaan esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.
Paatos:

Hyvaksyttiin esityslista kokouksen tydjarjestykseksi siten muutettuna, etta uuden kunnan
strategian valmistelu —kohta siirrettiin kohdaksi 10.

Poytéakirjantarkastajien valinta

§39

Edellisen kokouksen poytakirjantarkastajina ovat olleet Jukka Vesanen ja Matti Lautala.
Puheenjohtaja:

Valitaan kaksi poytékirjantarkastajaa.

Paatos:

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Pirjo Kuittinen ja Sari NikKki.
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Nro 6

Koulutuksen organisointi

§40

Nro 7

Puheenjohtaja:

Yhdistymistyéryhman 30.1.2008 § 44 mukaan henkiléstohallinnon tyéryhmé koordinoi
valmistelutydryhmien esityksesta tydryhmien koulutustarpeen ja esittéda sen
yhdistymistyoryhmalle paatettavaksi. Keskustellaan yhteisen koulutuksen organisoinnista.

Paatos:

Keskusteltiin yhteisen koulutuksen jarjestamisen tarpeellisuudesta Sirkku Ahvo-Lehtisen
alustuksen pohjalta. Todettiin, etta on tarpeellista rakentaa henkilostélle yhteinen koulutus,
jonka jarjestaminen kuuluu alatyéryhmalle osioon henkilostén kehittdminen. Edelleen
todettiin, ettd kunnat eivat voi yksi jarjestdd koulutusta, vaan yhdessa muiden kuntien
kanssa henkilostohallinnon alatyéryhmén kautta. Paatettiin, ettd koulutuksen alatydoryhma
kartoittaa kouluttajia yhteisesti jarjestettavaa henkilostén koulutukseen. Suvi Lantta
viestittda koulutustydryhman vetajalle Tanja Hellsténille.

Henkiloston edustus tydryhmiin

§41

Nro 8

Puheenjohtaja.

Yhdistymistyéryhmén paatdksen 30.1.2008 8 41 mukaan henkilojarjestoja pyydetaan
nimedmaan muihin kuin henkildéstohallinnon tyéryhma&an 1-2 edustajaa. Kokouksessa on
paatetty, ettd henkildstbhallinnon tyéryhméa yhdessd siina olevien henkilostojarjestdjen
edustajien kanssa valmistelevat em. edustajien valinnan ja tekee heistd esityksen
yhdistymistyoryhmalle.

Paatos:

Puheenjohtaja totesi, ettd henkiléston edustus muihin tyéryhmiin ilmoitetaan mydhemmin.

Uuden kunnan eldkepoistuma

§ 42

Puheenjohtaja:
Eldkepoistumaennusteet uuden kunnan osalta.

Kuntien elakevakuutukselta on saatu uuden kunnan eldkepoistumaennusteet, jotka
kuvaavat vanhuus- ja tyokyvyttomyyselékkeille siirtyvid vuosina 2008-2025. Ennuste on
laskettu virka- ja tydsuhteisista seké vakinaisista ettd maaraaikaisista tyontekijoista, jotka
ovat olleet KuEl — tai VaEL —vakuutettuna 31.12.2005. Vuosittaiset henkilomaarat ovat
ennustemallin tuottamia desimaalilukuja. Vuosittaiset prosentit kuvaavat, kuinka monta
prosenttia. alkuperaisesta tyontekijamaarasta siirtyy eldkkeelle. Eldkepoistumaennusteet
ovat esityslistan liitteena nro 1.

Merkitaan tiedoksi.
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§42

Nro 9

Paatos:

Merkittiin tiedoksi.

Muut esille tulevat asiat

§ 43

Nro 10

Ty6ryhma voi ottaa kasiteltavikseen sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Puheenjohtaja:

Nimetaan tydsuojelun alatyéryhmaan kaksi tydsuojeluvaltuutettua. Va
jarjestelytoimikunnassa kaytyjen keskustelun pohjalta terveyden edistaminen nakékulma
tulisi sisallyttda kaikkien tyéryhmien tyoskentelyyn.

Paatos:

Ty6suojelun alatyéryhmaan nimettiin tydsuojeluvaltuutetut Pentti Janhunen ja Esko
Jarvinen. Merkittiin tiedoksi ja va jarjestelytoimikunnassa kayty keskustelu.

Uuden kunnan strategian valmistelu

§ 44

Nro 11

Puheenjohtaja:

Otetaan kasiteltavéksi Finnish Consulting Groupin laatima Uuden Kouvolan strategia ja
organisaation valmistelua koskevat asiakirjat. Kasitellaan mm. henkilostoa ja johtamista
koskeva osio. Asiakirjat on lahetetty tydrynman jasenille sdhkopostin vélityksella. Asiakirjat
ovat esityslistan liitteena nro 2.

Paatos:

Kasiteltiin [&hinn& Uuden Kouvolan strategian ja organisaation valmistelua koskevasta
aineistosta kohtaa henkilosto ja johtaminen. Todettiin, ettd henkilostdon johtamiseen tulee
saada innovatiivisuutta ja uusia kaytantoja. Kaytiin 1&pi henkildstdpalvelujen rooli, jossa
vastakkain ovat strateginen taso ja toteutuksen taso ja toisaalta prosessit ja ihmiset.
Otettiin poytakirjan liitteeksi nro 3 henkildstopalvelujen roolia koskeva tarkempi kuvaus.
Lisaksi paatettiin, ettd tydryhméa kokoontuu 18.2.2008 kello 15.15 kasittelem&an uuden
kunnan strategian arviointia. Sirkku Ahvo-Lehtinen valmistelee ja tekee pohjatydn
kokoukseen, jossa kasitelladn strategian arviointia. Todettiin, ettéd lausunto asiasta tulee
antaa Seppo Porkalle 20.2.2008 mennessa.

Kokouksen paattaminen

§ 45

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 14.55.



