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Nro 1

Kokouksen avaus
§195
Ty6ryhmén puheenjohtaja Paivi Karhu avaa kokouksen.

Paatos:
Puheenjohtaja avasi kokouksen.

Nro 2

Lasndaolijoiden toteaminen

§ 196
Puheenjohtaja:
Todetaan lasnaolijat.
Paatos:
Todettiin lAsn&olijat edella olevan mukaisesti.

Nro 3

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

§ 197
Puheenjohtaja:
Hyvaksytdén asialista kokouksen esityslistaksi.
Paatos:
Hyvaksyttiin asialista kokouksen esityslistaksi.

Nro 4

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§ 198
Kunnallinen toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet sen jasenista on
lasna (Kuntal 58 8). Tydryhman paatoksen mukaan tyéryhman kokoukset kutsutaan
koolle toimittamalla jasenille kokouskutsuna toimiva esityslista tai vahintaan asialista
sahkopostin valityksella vahintaan viisi (5) kalenteripaivaéd, kokouspéiva mukaan
lukien, ennen kokousta, ellei asioiden kiireellisyydesta johtuen ole tarvetta noudattaa
lyhyempaa koollekutsumisaikaa.
Kokouksesta on ilmoitettu tydryhman jasenille sdhkdpostilla 25.9.2008.
Puheenjohtaja:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos:
Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Nro 5

Poytakirjan tarkastajien valinta

§199
Edellisen kokouksen pdytakirjan tarkastajina olivat Heikki Spoof ja Markku Inkiléainen.
Puheenjohtaja:
Valitaan kaksi poytékirjan tarkastajaa.

§ 199

Paatos:
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Pirjo Kuittinen ja Hannele Nupponen.
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Nro 6

Koulutustarpeita kartoittavan kyselyn palautteet

§ 200
Henkildston kehittamistiimi toteutti syyskuun aikana esimiehille suunnatun
koulutustarvekyselyn. Kysely tehtiin webropolin avulla. Esimiesten lisaksi kysely
toimitettiin myds paaluottamusmiehille. Kyselyyn vastasi 149 henkil6a. Kyselyn
perusraportti on esityslistan liitteena (liite 1).

Sirkku Ahvo-Lehtinen esittelee koulutustarvekyselyn tuloksia.
Puheenjohtaja:

Henkilostohallinnon tydryhma paattaa merkitd annetun selityksen tiedoksi.
Paatos:

Keskusteltiin kyselyn tuloksesta ja keskustelun jéalkeen paatettiin, etta toimialojen on
syyta jarjestaa henkildstolle keskinaisia tutustumistilaisuuksia.

Nro 7

Alatydryhmien tilannekatsaus

§ 201
Henkildstohallinnon alatyéryhmat ja niiden vastuuhenkilot ovat seuraavat:
Henkilostostrategia, -politiikka ja —suunnittelu Paivi Karhu
Palkka- ja palvelussuhdeasiat Seija Kuningas
Tydsuojelu jatydymparisto Annamaija Saarela
Henkiloston kehittdminen ja tyéhyvinvointi Sirkku Ahvo-Lehtinen
Tyollistdminen Seppo Laaksonen
Puheenjohtaja:
Kuullaan alatyéryhmien tilannekatsaus.
Paatos:
Kuultiin alatyéryhmien tilannekatsaukset:
Paivi Karhu/henkildstostrategia, -politikka ja -suunnittelu
¢ rekrytointiohje valmistelussa
Seija Kuningas/palkka- ja palvelussuhdeasiat
o paikalliset tyéehtosopimukset on sanottu irti
Sirkku Ahvo-Lehtinen/henkiléston kehittaminen ja tydhyvinvointi
e mm. tyohyvinvointikysely meneilla&n
Seppo Laaksonen/tyollistdminen
o tyOstetdén tyollistamista, tyollistamismaararahoja lisétty budjettiin
Merkittiin tiedoksi.

Nro 8

Henkilostohallinnon valmistelutyén uudelleen organisoituminen

§ 202

Henkilostohallinnossa toimii talla hetkella henkildstéyksikdn esimiestiimi, joka koostuu
uuden kunnan henkil6stoyksikkoon nimetyista esimiehista. Taman lisaksi ovat
organisoituneet myds tulevan henkilostoyksikon eri tiimit valmistelevina tyéryhmina.
Henkildstohallinnon valmistelutyd on poikennut siind mielessd muiden toimialojen
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Nro 9

valmistelutydsta, ettd samat henkilét ovat olleet mukana useissa eri
henkildstéhallinnon alatydryhmissé. Valmistelutyo tulisi loppuvuodesta organisoida
siten, ettd se tapahtuisi mahdollisimman tehokkaasti valttden samalla paallekkaista
tyota.

Alatyéryhmien tyon paattamisesté ja naiden tehtdvien siirtamisesta suoraan
henkiléstohallinnon tydryhmalle on keskusteltu sek& henkiléstéhallinnon
esimiestiimissa ettd muutamassa alatyéryhmassa. Keskustelussa on todettu, etta
olisi tarkoituksenmukaista siirtaa kasiteltavat asiat henkilostoyksikon tiimien
valmistelusta suoraan paatyoryhmalle.

Uuden kunnan henkildstéasioihin liittyva valmisteluty6 laajenee koko ajan siten, etta
toimialojen edustajat tulevat aktiivisemmin valmisteluun mukaan. Lisdksi neuvottelut
uuden kunnan henkiléstdasioista henkildstéa edustavien paaluottamusmiesten
kanssa ovat alkaneet 6.10.2008.

Puheenjohtaja:

Henkilostohallinnon tydéryhma paattaa, etta alatydryhmien toiminta paattyy.
Henkilostohallinnon tyéryhmaélle asioita valmistelee henkilostohallinnon esimiestiimi ja
heidan vetovastuullaan olevat henkilostoyksikon tiimit.

Paatos:
Hyvaksyttiin paatdsehdotus.

Syksyn tydohjelmien aikataulutus ja vastuut

§ 202

Nro 10
Muut asiat
8§ 203

Nro 11

Yhdistymistydryhmdassa 27.8.2008 § 262 on todettu toimialojen ja konsernihallinnon
yksikéiden ty6ohjelmat.

Toimialat ovat laatineet omat osionsa tydohjelmaan. Aikataulutukset ja vastuutukset
on pitanyt merkita projektikalenteriin.

Toimialojen ja konsernihallinnon yksikéiden toimittamat projektikalenterit ja niissa
esiintyvat mahdolliset valmistelun rajapintakysymykset yhteen sovitetaan lokakuussa
jarjestettavassa koordinaatiopalaverissa

Puheenjohtaja:

Henkilostohallinnon tyéryhma merkitsee henkiléstéhallinnon projektikalenterin
tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Tybryhma voi ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Tybnantajan ja jarjestojen vélisten neuvottelut kaynnistetaan. Henkilostblehden
ensimmainen palaveri pidetaan keskiviikkona 8.10.2008.

Paatettiin, ettéd henkiléstohallinnon seuraava palaveri pidetaan 28.10.2008 kello 8.00
alkaen Kuusankoskella.

Kokouksen paattaminen

§ 204

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 14.25



