Kouvola 2009
Kymijoen kaupunki

Henkildstohallinnon tydryhma

POYTAKIRJA

19.8.2008

17/2008

1(7)

AIKA

PAIKKA

LASNA

POISSA

ALLEKIRJOITUKSET

Tiistai 19.8.2008 kello 9.00-10.10

Kouvolan kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone
Torikatu 10, 45100 Kouvola

Paivi Karhu

Heikki Spoof

Riku Rekonen
Pirjo Kuittinen
Sirkku Ahvo-Lehtinen
Seppo Laaksonen
Marja Laitinen
Markku Inkil&inen
Matti Lautala

Auli Korja

Hannele Nupponen
Kari Kautonen

Annamaija Saarela

Jukka Vesanen

Puheenjohtaja

Sihteeri

Poytékirja tarakstettu

Seppo Laaksonen

puheenjohtaja

sihteeri

Paivi Karhu

Marja Laitinen

Hannele Nupponen



Kouvola 2009
}élymij_oen kaupunki

POYTAKIRJA 17/2008

enkiléstohallinnon tydryhma 19.8.2008

KASITELTAVAT ASIAT

Kokouksen avaus

Lasnéolijoiden toteaminen

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Poytékirjan tarkastajien valinta

Paikalliset virka- ja tytehtosopimukset

TyOn vaativuuden arvioinnissa kaytettava lomake (KVTES)

Tuntipalkkaisten palkkakaudet ja palkanmaksupaivat

© © N o 0 A~ DN PRE

Alatydryhmien tilannekatsaus
10. Muut asiat

11. Kokouksen paattaminen

PUHEENJOHTAJA PAIVI KARHU



Kouvola 2009

K mijoen kaupunki POYTAK|RJA 17/2008

I—IS(/enkiI('jst('jhallmnon tyoryhma 19.8.2008 3
Nro 1

Kokouksen avaus

8164

Ty6ryhméan puheenjohtaja Paivi Karhu avaa kokouksen.

Paatos:

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

Nro 2
Lasndaolijoiden toteaminen
§ 165
Puheenjohtaja:
Todetaan lasnéolijat.
Paatos:
Todettiin lasn&olijat edella olevan mukaisesti.
Nro 3
Tyojarjestyksen hyvaksyminen
8 166
Puheenjohtaja:
Hyvaksytdén asialista kokouksen esityslistaksi.
Paatos:
Hyvaksyttiin asialista kokouksen esityslistaksi.
Nro 4

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

8§ 167
Kunnallinen toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet sen jasenista on
lasna (Kuntal 58 8). Tydryhman paatoksen mukaan tyéryhman kokoukset kutsutaan
koolle toimittamalla jasenille kokouskutsuna toimiva esityslista tai vahintaan asialista
séhkopostin valityksella vahintaéan viisi (5) kalenteripéivaa, kokouspaiva mukaan
lukien, ennen kokousta, ellei asioiden kiireellisyydesta johtuen ole tarvetta noudattaa
lyhyempaa koollekutsumisaikaa.

Kokouksesta on ilmoitettu tydryhman jasenille sdhkdpostilla 19.6.2008.

Puheenjohtaja:

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:
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Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Nro 5
Poytakirjan tarkastajien valinta
§ 168

Edellisen kokouksen pdytékirjan tarkastajina olivat Jukka Vesanen ja Auli Korja.

Puheenjohtaja:

Valitaan kaksi poytékirjan tarkastajaa.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Seppo Laaksonen ja Hannele Nupponen.

Nro 6
Paikalliset virka- ja tytehtosopimukset
§ 169

Palkka- ja palvelusuhdeasioiden alatyéryhma on kartoittanut kuntien ja
kuntayhtymien paikallisia virka- ja tytehtosopimuksia. Kooste paikallisista
sopimuksista on esityslistan liitteena (liite 1).

Paikallisesti on voitu sopia poikettavaksi valtakunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen
maarayksista. Paikallinen sopimus on voitu tehd& méaaraajaksi tai toistaiseksi. Seka
toistaiseksi ettd maaraajaksi tehty paikallinen sopimus voidaan irtisanoa paattymaan
kolmen kuukauden kuluttua siitd, kun irtisanominen on annettu tiedoksi muille
sopijaosapuolille.

Kunnallinen tydmarkkinalaitos on omissa ohjeissaan kehottanut varmuuden vuoksi
irtisanomaan kuntaliitostilanteissa paikalliset virka- ja tydehtosopimukset, koska
uuden tyénantajan on kuitenkin yleensd noudatettava paikallisissa sopimuksissa
olevia palvelussuhteen ehtoja, mikéli sopimuksia ei ole irtisanottu. Paikalliset
sopimukset voivat talldin johtaa mm. henkiléston tasapuolisen kohtelun
loukkaamiseen.

Nykyisten paikallisten sopimusten tarkoituksenmukaisuus arvioidaan syksyn aikana
ja tilalle neuvotellaan tarvittaessa uudet paikalliset sopimukset ao. henkiloston
edustajien kanssa.

§ 169

Puheenjohtaja:

Henkilostohallinnon tyéryhma esittdd yhdistymistydryhmalle, ettd se kehottaa kuntia
irtisanomaan nykyiset voimassa olevat paikalliset virka- ja tydehtosopimukset
syyskuun aikana.

Paatos:

Hyvaksyttiin paatdsehdotus.
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Nro 7

TyOn vaativuuden arvioinnissa kaytettava lomake (KVTES)

§170

Nro 8

Suuren Suunnitelman henkildstéhallinnon projektirynma hyvaksyi 21.2.2007 § 3 tyon
vaativuuden arvioinnissa kaytettavan tehtavankuvauslomakkeen ohjeineen, jotka
ovat esityslistan liitteena (liitteet 2 ja 3). Yhdistymissopimuksen mukaan tyon
vaativuuden arvioinnin tulisi olla tehtyn&a kesékuun 2009 loppuun mennessa, joten
arvioinnissa olisi tarkoituksenmukaista kayttda pohjana jo hyvaksyttya
tehtavankuvauslomaketta ohjeineen. Ohjetta ja lomaketta voidaan vield tdydentaa
tarvittaessa, mutta taysin uuden lomakkeen kehittdminen ei ole talla aikataululla
mahdollista.

Tyo6n vaativuuden arviointi tullaan organisoimaan ja ohjeistamaan syksyn 2008
aikana.

Puheenjohtaja:

Henkilostohallinnon tyéryhma péattaa hyvaksya Suuren Suunnitelman
henkiléstéhallinnon projektiryhmésséa 21.2.2007 hyvaksyn tyon vaativuuden
arvioinnissa kaytettavan tehtavakuvauslomakkeen ohjeineen. Ohjetta ja lomaketta
voidaan viela tdydentaa tarpeen mukaan.

Paatos:

Hyvaksyttiin paatdsehdotus.

Tuntipalkkaisten palkkakaudet ja palkanmaksupaivéat

§171

§171

Palkka- ja palvelussuhdeasioiden alatyéryhma on kartoittanut tuntipalkkaisen
henkiloston palkkakausia ja palkanmaksupaivia eri kunnissa/kuntayhtymissa. Vuoden
2008 aikataulut ovat esityslistan liitteena (liite 4). Talla hetkella seka palkkakaudet
ettd maksupaivat poikkeavat jonkin verran toisistaan eri kunnissa/kuntayhtymissa.

Kuukausipalkkaisen henkilostén osalta maksupéaivat on jo yhdenmukaistettu ja
samoin tulisi tehdéd myds tuntipalkkaisen henkiléston osalta. Yhdenmukaistaminen on
tarkoituksenmukaista toteuttaa jo vuoden 2008 aikana, jolloin uuden kunnan
aloittaessa toimintansa on jo olemassa yhdenmukainen kaytanto. Aikataulujen osalta
on kuitenkin otettava huomioon kuntien/kuntayhtymien omat tarpeet ja
harmonisoinnin vaatima aika. Alustava suunnitelma esitelldédn kokouksessa.

Puheenjohtaja:
Esitys jatkotoimenpiteista tehdaan kokouksessa.

Paatos:



Kouvola 2009

K mijoen kaupunki POYTAKIRJA 17/2008
I—IX(/enkiI('jstijhallmnon tyoryhma 19.8.2008 6

Henkilostohallinnon tydéryhmaé esittdaa uudessa Kouvolassa tuntipalkkaisella
henkilostolla kayttoonotettavaksi kahden viikon palkkakauden, joka alkaa parillisen
vilkkon maanantaina ja paattyy seuraavan viikon (eli parittoman viikon) sunnuntaina.
Palkanmaksupaiva on jakson lopusta seitsemantena (7.) tyépaivana palkkakauden
paatyttya (tiistai-paiva). Taulukko palkkakausista ja maksupéivista on liitteena

(liite 5).

Tybryhma esittdd, ettd kukin kunta huolehtii omalta osaltaan tuntipalkkaisten
palkanmaksurytmityksen muuttamisesta siten, ettd se on vuoden loppuun mennessa

yhdenmukainen edella esitetyn kanssa.

Nro 9

Alatydryhmien tilannekatsaus

§172
Henkildstohallinnon alatydryhmat ovat organisoituneet uudelleen 6.8.2008.
Alatyéryhmat ja niiden vastuuhenkilét ovat seuraavat:
Henkilostostrategia, -politiikka ja -suunnittelu Paivi Karhu
Palkka- ja palvelussuhdeasiat Seija Kuningas
Tyosuojelu jatybéymparisto Annamaija Saarela
Henkiloston kehittdminen ja tyéhyvinvointi Sirkku Ahvo-Lehtinen
Tyollistdminen Seppo Laaksonen
Puheenjohtaja:
Kuullaan alatyéryhmien tilannekatsaus.
Paatos:
Kultiin tydryhmien vetéjien antamat tilannekatsaukset. Sirkku Ahvo-Lehtinen toi esille
syksyn koulutuksen kiireellisyyden ja tarkeyden mm. muutosta tukevan seka tilaaja-
tuottajamalli -koulutuksen osalta. Merkittiin tiedoksi.

Nro 10

Muut asiat

§173

Tybryhma voi ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.
Merkittiin tiedoksi seuraavaa:

o Tykkimaki-tapahtumaan on osanottajia 2339.
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o Paaluottamusmiehet kutsutaan koolle perjantaina 5.9.2008 kello 8.30
Kuusankoskelle valtuustosaliin

e Henkilost6hallinnon seuraava kokous pidetéaéan 2.9.2008 kello 9.00 Kouvolan
kaupungintalolla kaupunginhallituksen kokoushuoneessa

Nro 11

Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 10.10



