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Kokouksen laillisuus

Yhdistymistydryhman kokoukset kutsutaan koolle toimittamalla jasenille
kokouskutsuna toimiva esityslista tai asialista séhkopostin valityksella vahintdén viisi
(5) kalenteripaivaa, kokouspaiva mukaan lukien, ennen kokousta, ellei asioiden
kiireellisyydesta johtuen ole tarvetta noudattaa lyhyempéaé koollekutsumisaikaa
(Yhd.tyoR 3.1.0884; 9.1.08816).

Kokouskutsuna toimitettu esityslista on l&hetetty maanantaina 25.8.2008 vahintaan
kolme paivaa ennen kokousta yhdistymistydryhméan §75/08 mukaisesti.
(Yhd.tyOR 3.1.0884; 9.1.08816; 12.03.08875).

Esitys:
Todetaan kokouksen laillisuus.

Paatos:

Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi

Pdytakirjan tarkastajat

Poytakirja tarkastetaan valitsemalla kullakin kerralla kaksi (2) jasenista
poytakirjantarkastajaksi (Yhd.ty0R 3.1.0882). Edellisen kokouksen

poytakirjantarkastajia olivat Jyrki Harjula ja Aimo Ahti.

Esitys:

Valitaan kaksi (2) poytakirjantarkastajaa.

Paatos:

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Pertti Vanhala ja Jari Niemela
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Tydryhmien tilannekatsaus

Yhdistymistydryhman paatdksen mukaan kunkin kokouksen yhteydessa kuullaan
katsaus valmistelutydryhmien tydskentelyn nykyvaiheesta. Mikali
valmistelutydryhmilla on tiedossa erityisia linjattavia tai yhteiseen keskusteluun
nostettavia asioita, pyydetaan ne toimittamaan esityslistan laadintaan mennessa
projektipaallikdlle.

1. Sivistys: Kirjaston osallistuminen ESR-projektiin, Tietoyhteiskunnan tilat ja
sisallét, vuosina 2008 — 2011. Tilavarauksien hoito on jaettu liikunta-, kulttuuri- ja
opetustoimen kesken.

2. Kouvola 2009: Uuden Kouvolan yritys- ja yhteis6tunnuksen méaaraytyminen

Esitys:
Kuullaan tydryhmien katsaukset ja pdatetddn niiden johdosta mahdollisesti
aiheutuvista toimenpiteista.

pPaatos:
2. Yleishallinto valmistelee nykyisen Kouvolan kaupungin y-tunnuksen siirtoa
uudessa Kouvolan kaupungissa kaytettavaksi.

Muilta osin merkittiin tiedoksi.

Hallintos&anto

Kasittely siirretty yhdistymistydryhmasta 20.8.2008 § 252

Kuntalain 50 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston hyvaksyma hallintos&anto.
Laissa luetellaan asiat, joista hallintosddnnédssa on ainakin annettava tarpeelliset
maaraykset.

Hallintosdanto perustuu Efekon luonnokseen, jonka pohjalta ensivaiheessa Jari
Niemel&, Heikki Koso, Jyrki Harjula ja Heikki Spoof ja jatkossa kaksi ensin mainittua
ovat jatkaneet saannon valmistelua.

Erikseen valmistellaan ainakin taloussaanto, tarkastussaanto, valtuuston tyojarjestys
ja palkkiosaanto.

Eri valmisteluvaiheissa on uuden kaupungin valmistelutydryhmissa ollut mahdollisuus
kommentoida luonnosversioita. Yhdistymistydryhma kasitteli asiaa 25.6 paattaen
jatkovalmistelusta.

Hallintosaantoéluonnos on tarkoitus kasitella yhdistymistyéryhmassa viela 27.8 ja
vieda tiedoksi jarjestelytoimikunnalle 4.9. Sen jalkeen luonnoksesta pyydetaan
Kuntaliiton lausunto. Hallintosddnnon hyvaksyy vaaleissa valittava valtuusto kuluvan
vuoden aikana.

Tyb6jaoston 26.8.2008 kokouksessa todettiin hallintosaantdon liittyen:

- toimivaltaa henkiléstdasioissa (valinta, sairausloma, sijaisuuksien ratkaiseminen)
tulee delegoida riittavan pitkalle toiminnasta vastaaville esimiehille

- kaupungin johtoryhm&én henkilostdedustaja

- tilaaja-tuottajamallista johtuvat erityiset painotukset toimielimien
luottamushenkiléiden nimitysesityksissa huomioitavaksi

Hallintosdantoa esitteli hallintojohtaja Jari Niemel&, jonka johdolla k&siteltiin erityisesti
kohtia:
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84.2.7 rakennus- ja ymparistolautakunnan esittely

84.3.2 sivistyspalvelujen muut johtokunnat:

Esilla olleen ammatillisen koulutuksen johtokunnan sijasta yhdistymistyéryhma
esittdd yksimielisesti perustettavaksi elinkeinopolitikan neuvottelukunnan, jonka
tehtaviin sisaltyisi ammattiin johtavan koulutuksen tydelamayhteyksien kehittdminen.
85.1 konsernijohdon méaaérittelyn poistaminen

86.2 kaupunginhallituksen ratkaisuvalta

86.3.2 lautakunnan ja 6.4.2 johtokunnan yleinen ratkaisuvalta rajapintakysymyksissa
814 henkilostdlautakunnan ratkaisuvallan lisaykset

843 lasnaolo ja puheoikeus toimielimissa

829 henkilostojasenen lisdys johtoryhméaan

8§21 viittaus 83:een

831 poistetaan ja tarvittava lisdys §821:een

833 toimivaltuuksia koskevan tekstin muokkaus

Lisaksi hyvaksyttiin hallintosaannon tilaaja-tuottajamallin yleiseen esittelyyn ilmaus,
jossa todetaan lautakuntien edustavan ensisijaisesti poliittista ohjausta ja
johtokuntien vastaavasti liiketoiminnallista osaamista.

Esitys:
Yhdistymistydryhma esittaa tarkistetun hallintosdéntéluonnoksen
jarjestelytoimikunnalle ja edelleen kuntaliitolle lausuttavaksi

P&aatos:
Hyvaksyttiin

Muutosprojektin tydohjelma syksylle 2008

Yhdistymistyéryhma 18.6.2008 § 199

Kasiteltiin valiarvioinnin johtopéattsten vaikutusta syksyn jatkovalmisteluun.
Kyselyn tulosten yhteenvetona tytskentelyn kehittdmisessé tulisi huomioida
seuraavat aihealueet:

1. Etenemisen johdonmukaisuutta ja sen hallintaa on kehitettava kaikilla tasoilla
tavoiteasettelun, -aikataulutuksen ja valmistelun paremman koordinoinnin kautta

2. Yhtendisia tydmenetelmia ja -kaluja on otettava ennakoivasti kayttéon

3. Henkiléresursseja on vapautettava toimiala- ja tehtadvakohtaiseen valmisteluun
(valmistelun keskittdminen), seka peruskuntien edustajien ajankayttéa on
suunnattava asioiden oto-valmistelusta niiden linjaamisen ja kasittelyn suuntaan

4. Poliittisen ja virkamiesvalmistelun laajapohjaisuus on turvattava seka keskinaista
roolitusta selkiytettava

5. Koulutuksen siséltda ja laatua tulee edelleen kehittaa.

Yhdistymisty6ryhma péaétti, ettd valmistelun organisoimisesta syksyn osalta
valmistellaan esitys joka kasitella&n yhdistymistyéryhmdassa. Tahan liittyen toimialoja
pyydettiin toimittamaan jatkovalmistelussa huomioitavia asioita projektipaallikélle
30.6.2008 mennessa.

Yhdistymistyéryhma 30.7.2008 § 224

Muutosprojektin laatima alustava tyoohjelma hyvaksyttiin jatkovalmistelun pohjaksi.
Konsernihallinto ja toimialat tdydentévat osaltaan tydohjelmaa 22.8.2008 mennessa,
jonka jalkeen se kéasitellaan jarjestelytoimikunnassa.

25.8.2008 mennessa tydohjelmaluonnokset ovat toimittaneet:
hallinto ja viestinta, henkildsto, strategiat ja talous, sivistys (osin), perusturva seka
tekninen
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Kokoukseen mennessa tydohjelmaluonnokset ovat toimittaneet:

omistajaohjaus ja maapolitiikka, sivistys (tdydennys) seka elinkeino

1. Tydohjelmat esitelladn kokouksessa toimialoittain ja konsernihallinnon osalta
vastuualueittain.

2. Tyotohjelmat kootaan yhtendiseen muotoon jarjestelytoimikunnan kasittelya varten
ja luonnos toimitetaan jarjestelytoimikunnan 4.9.2008 kokouskutsun liitteena
perjantaina 29.8.

3. Mahdolliset tytohjelmien tarkennukset kasitelladn yhdistymistydéryhman
kokouksessa 3.9.2008 ja muutokset huomioidaan jarjestelytoimikunnan
kasittelyssa.

Esitys:
Yhdistymistyéryhma kasittelee konsernihallinnon vastuualueiden seka toimialojen
tybohjelmaluonnokset.

Paatos:

Todettiin tydohjelmat ja hyvaksyttiin jatkokasittely siten, etta:

1. projektipaallikkoé kokoaa ty6ohjelmat yhtendiseen muotoon ja se toimitetaan
jarjestelytoimikunnan 4.9.2008 kokouksen kutsun liitteena.

2. tyoohjelmia on mahdollisuus tarkentaa yhdistymistyéryhman 3.9.2008 kokouksen
yhteydessa ja mahdolliset muutokset huomioidaan jarjestelytoimikunnan
kasittelyssa.

3. Toimialat tdydentavat viikolla 36 toimitettavaan aikataulutuspohjaan hyvaksytyn
tybohjelman mukaiset keskeiset toimenpiteet sekd vastuuhenkilot.

Pysakdinnintarkastajan viran vakinaistaminen

Kouvolan kaupungin konsernihallinnon lakiasiain tulosalueella on kolme
pysakdinnintarkastajan vakinaista virkaa. Kouvola on sopimuksella hoitanut myds
Kuusankosken pysakéinninvalvonnan.

Pyséakadinnintarkastaja Sari Mikkola on hoitanut avoinna olevaa virkaa
maaréaaikaisena 1.8.2006 lukien ja m&araaikaisuus lakkaa 31.12.2008.
Pysakoinnintarkastajan maaraaikainen virkasuhde on tarkoituksenmukaista
vakinaistaa 1.1.2009 lukien ja tehtavaan tulisi nimittaa virkaa hoitanut Sari Mikkola.
Hénella on pitkaaikainen kokemus ja vankka osaaminen tarkastajan viran hoidossa,
koska han on ennen Kouvolaan tuloaan toiminut Riihimaen kaupungilla vastaavassa
tehtavassa ajalla 2.6.2000 -31.7.2006. Pysakoinnintarkastajan virka taytettiin
1.8.2006 maaraaikaisena ja taméa perustui meneillaan olevaan kuntien
yhdistymiseen.

Pyséakdinnintarkastaja Mia Niemela on hoitovapaalla ja palaa téihin 19.8.2009. Mia
Niemelan hoitovapaasijaisuutta hoitaa Henna Dufva ja han on ilmoittanut
irtisanoutuvansa em. viransijaisuudesta paikkakunnalta poismuuton takia.

Pyséakadinninvalvonnan nettotulot Kouvolassa vuonna 2007 olivat 287.458,45 € ja
Kuusankosken 50.223 €.

Yleishallinnon tydéryhma ehdottaa, ettéd Sari Mikkolan virkasuhde voidaan vakinaistaa
ja Mia Niemelalle voidaan palkata sijainen 19.8.2009 saakka. Lopulliset paatokset
tekee Kouvolan kaupunki.

Yhdistymistydryhméan kokouksessa 6.8.2008 § 234 on todettu, ettd maaraaikaisessa
palvelussuhteessa olevan henkiloston osalta asioita tarkastellaan syys-marraskuun
aikana sen jalkeen, kun vakinainen henkiléstd on sijoitettu uuteen organisaatioon.
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Lisaksi kokouksen 13.8.2008 § 241 linjauksen mukaisesti maaraaikaisten henkiliden
palvelussuhdekysymykset ratkaistaan tapauskohtaisesti palvelussuhteen paattyessa.

Esitys:

31.12.2008 asti maaraaikaisena taytetyn pysakdinnintarkastajan virkasuhteen
vakinaistaminen jatetdan poydalle ja otetaan paatettavaksi yhdessa muiden
vastaavien, talla hetkella méaraaikaisesti taytettyjen, tehtavien kasittelyn yhteydessa.

Pysakainnin tarkastajan sijaisuus voidaan tayttaa 19.8.2009 asti siséisen
hakumenettelyn kautta

Paatos:
Hyvaksyttiin.

Ammatillisen perus- ja lisakoulutuksen jarjestamislupahakemus

OPM:std saadun tiedon mukaan uuden Kouvolan on jatettava jo 31.8.2008
mennessa hakemus ammatillisen koulutuksen ja lisédkoulutuksen jarjestamisluvasta
1.1.2009 alkaen. Hakemuksen liitteeksi tarvitaan lainvoimainen paatos, jossa
todetaan Kouvolan seudun kuntayhtyméan purkaminen ja sen tehtavien siirtdminen
uudelle kaupungille. Hakemusta taydentavia liitteita voi toimittaa mydhemminkin.

Kouvolan seudun kuntayhtymé&n purkamista ja sen tehtévien siirtoa 1.1.2009
aloittavalle Kouvolan kaupungille on kasitelty seuraavasti:

1. Valtioneuvosto on hyvaksynyt kuntajaon muutoksen 8.5.2008

2. Uuden Kouvolan kaupungin 1.1.2009 muodostavien kuntien valtuustot ovat
hallinnon ja palvelujen jarjestamissopimuksen kohdassa 6 hyvaksyneet
kuntayhtyman purkamisen, seké sen tehtavien siirtdmisen uudelle kaupungille
(9.11.2007 sopimus vahvistettu valtuustoissa 06/2008).

3. Kouvolan seudun kuntayhtyméan hallitus on 26.5.2008 tehnyt jasenkunnille
esityksen tehtdvien siirrosta sek& purkamisesta

4. Kuntayhtyman jasenkuntien valtuustot kasittelevat tehtavien siirron seka
purkamisen

Edella esitetyn perusteella Kouvolan kaupunki hakee ammatillisen perus- ja
lisdkoulutuksen jarjestamislupaa niin, ettd Kouvolan seudun kuntayhtyman
jarjestamislupa ja liittyva koulutustehtava siirretdan 1.1.2009 perustettavalle uudelle
Kouvolan kaupungille.

Kouvolan seudun kuntayhtyman omistuksessa olevat ammatillisen koulutuksen
kaytossa olevat kiinteistét ja muu omaisuus siirtyvat uudelle Kouvolalle 1.1.2009
alkaen ja ne sailyvat ammatillisen koulutuksen tiloina.

Esitys:

Yhdistymistydryhma hyvaksyy ammatillisen perusopetuksen ja ammatillisen
lisakoulutuksen jarjestamislupahakemukset opetusministeriodn toimitettavaksi seka
esittaa asian tiedoksi jarjestelytoimikunnalle.

Paatos:
Hyvaksyttiin
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Kansalaisopiston yllapitamislupa 1.1.2009 alkaen

1.1.2009 aloittava Kouvolan kaupunki yllapitaa yhta vapaasta sivistystydsta annetun
lain tarkoittamaa opetusta jarjestavaa kansalaisopistoa. Tama edellyttaa yhden
yllapitdmisluvan muuttamista sek& muiden yllapitdmislupien peruuttamista
vastaamaan uutta tilannetta. Kansalaisopiston yllapitdmisluvan muuttaminen on
luonnoksena kommentoitavana OPM:ssd. Asiaa on valmisteltu sivistystoimessa.

Kommentoitu ja korjausehdotukset huomioiva yllapitamisluvan muutoshakemus seké
asian edellyttdmat muut toimenpiteet esitelladn kokouksessa.

Esitys:

Yhdistymistydryhma hyvaksyy kansalaisopiston yllapitamisluvan muutoksen
edellyttdmat toimenpiteet toteutettavaksi ja esittda asian tiedoksi
jarjestelytoimikunnalle.

P&aatos:
Hyvaksyttiin

Kuntajakopéaatoksen vaikutus kuntien toimivaltaan; lausuntomenettely

Kouvola 2009 projektille on 25.8.2008 mennessa toimitettu seuraavat kuntien
paatoksenteossa olevat asiat:

Kouvolan kaupunki KH 11.8.2008 § 210 (Lausp2608)
Mielakan laskettelukeskuksen hoitosopimuksen muuttaminen

Esitys:
Paatetaan kunnista toimitettujen asioiden vaatimista jatkotoimenpiteista

Paatos:
Yhdistymistydryhma esittaa jarjestelytoimikunnalle, etta se hyvaksyy
palvelusopimuksen muutokset kaupunginhallituksen § 210 paatoksen mukaisesti.

Uuden Kouvolan perusturvan KASTE-ohjelman mukainen
valtionavustushakemus vuosille 2008 - 2011

Etela-Suomen alueellinen johtoryhma esitti kevaalla sosiaali- ja terveysministeritlle
24,8, miljoonan euron valtionavustusmaararahoista vaestomaaran mukaista osuutta
eli n. 10,5 euroa varattavaksi oman alueensa sosiaali- ja terveydenhuollon
kehittdmiseen ja viittd teemaa kehittdmisen painopistealueiksi. Esitetyista teemoista
Sosiaali- ja terveysministerion Sosiaali- ja terveydenhuollon neuvottelukunta hyvéaksyi
16.6.2008 jatkovalmisteluun teeman Uudenlaiset palvelurakenteet ja —kokonaisuudet.

Etela-Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin seka uuden Kouvolan perusturvan toimialan
perustaminen ovat oleellisesti suurimmat kehittdmiskokonaisuudet, joihin em. teeman
mukaista hankevaltionavustusta on tarkoitus Etela-Suomen alueelta hakea.
Kehittamistybhon saatavan valtionavustuksen suuruus on 75 % kehittdmistyohén
kaytettavista kustannuksista.

Yhdyshenkiloksi nimetyn Lappeenrannan vt. sosiaali- ja terveysjohtaja Virpi Kélhin
johdolla on valmisteltu em. teeman Kaakkois-Suomen hankekokonaisuutta nimella
Sosiaali- ja terveydenhuollon integroitu palvelujarjestelmé sosiaali- ja
terveyspiirissd, suurkunnassa ja yhteistoiminta-alueella. Kehittdmiskokonaisuus
muodostuu kolmesta osakokonaisuudesta: Uusi Kouvola, Etela-Kymenlaakso ja



Kouvola 2009

Kymijoen kaupunki Yhdtr — poytakirja 28/2008

2688

Etela-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri. Lisaksi hankekokonaisuuteen kuuluu Kaakkois-
Suomen vammais- ja vanhustyon kehittdmisyksikkéjen valmistelema osuus, joka
tukee em. osakokonaisuuksien kehittamistyota. Kehittamisyksikot ovat Kouvolan ja
Kuusankosken hallinnoimia. Kehittdmistyon tavoitteet ovat hankekokonaisuudessa
yhteiset, mutta keinot ja tavoiteltavat vaikutukset nousevat kunkin seudun omista
tarpeista.

Pohjois-Kymenlaaksossa valmistellun osakokonaisuuden toiminnan sisalté nousee
uuden Kouvolan perusturvan kehittdmistarpeista, jotka puolestaan pohjautuvat uuden
Kouvolan muutosvaiheen strategian esiin nostamiin kehittdmiskohteisiin seka
aiempaan kehittamistoimintaan. Paatavoitteina ovat kansalaisten itsendinen
suoriutuminen, integroidut palveluprosessit ja -rakenteet, henkildstén osaamisen,
osallisuuden ja johtamisen vahvistaminen seké kustannuskehityksen hillitseminen.
Toimenpiteisiin siséltyy uudenlaisten palvelurakenteiden luominen, palvelujen
tuotteistuksen ja sopimusohjauksen kehittdminen ja kayttdonotto, ennaltaehkaisevat
toimenpiteet mukaan lukien Tapaturmien ja vékivallan ehkaisykeskuksen
perustaminen (Start) seka henkiléstén monialainen koulutus. Tarkemmat tavoitteet,
toimenpiteet ja vaikutukset ilmenevat oheisesta matriisista.

Uuden Kouvolan kehittamistydn kustannuksiksi on laskettu perusturvan toimialueelle
valitun kahden ja yhden viela valittavan kehittdmispaallikon seké Kouvolan
Ikdasemalla tydskentelevan sosiaaliohjaajan palkkaus- ja toimintakulut, jotka kaikki
kohdistuvat kehittdmistydhon sekéa asiantuntijapalvelujen ostoista ja henkiloston
koulutuksesta syntyvia kuluja. Yhden henkildtydévuoden verran varaudutaan
irrottamaan henkilostéa kotihoidon ja siihen liittyvan saattohoidon kehittAmiseen ja
siitd aiheutuvan sijaistydvoiman kayttoon. Nain syntyvat kustannukset vuosille 2008 —
2011 ovat yhteensé 1.125.200 euroa. Lisaksi kustannuslaskelmassa on huomioitu
Start-hankkeen jatkohankkeen kustannukset vuosille 2008 — 2011 hankkeen oman
kustannusarvion mukaisina, 819.429 euroa. Kokonaiskustannukset yhteensé vuosille
2008-2011 ovat 1.944.629 euroa, josta hankevaltionavustusta esitetdén haettavaksi
yhteenséa 1.458.472 euroa.

Asiaa kasiteltiin 19.8.2008 perusturvan tyoryhman kokouksessa jossa paatettiin:

1) hyvéksya hankkeen valtionavustuksen hakemisen valmistelut omalta osaltaan ja

2) esittdd yhdistymistydryhmalle, ettd se uuden Kouvolan puolesta paattaa osallistua
KASTE-ohjelmaan ja hakea valtionavustusta oheisen tavoite- ja
toimenpidematriisin sekd oheisten talousarvioiden mukaisesti.

Esitys:
Yhdistymistydryhma paattaa KASTE-ohjelman jatkotoimenpiteista.

pPaatos:

Yhdistymistyéryhma hyvaksyy osallistumisen KASTE-ohjelmaan seka sitd koskevan
hankehakemuksen jattamisen esitetyssa muodossa. Hankkeen toteuttamisesta ja
sen vaatimasta rahoituksesta paatetdan hankeavustuskasittelyn jalkeen talousarvion
yhteydessa.

Henkildston sijoittuminen

Jarjestelytoimikunta on nimennyt henkildst6a uuden kunnan tehtaviin neljassa eri
vaiheessa (7.5., 12.6., 26.6. ja 21.8.2008). Uudessa kunnassa entisessa
tehtavassaan jatkavat henkilét/henkiloryhmat vahvistettiin yhdistymistydryhmassa
18.6.2008. Henkildston sijoittuminen uuden kunnan organisaatioon on jatkunut
elokuussa toimialojen sisaisilla tdydentavilla kiinnostusten kartoituksilla seké tulevien
tehtavien sisaltdja koskevilla keskusteluilla ja neuvotteluilla.
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Esitys:

1. toimialat varmistavat ettd henkilostolla on tieto sijoittumisesta 1.1.2009
aloittavaan organisaatioon

2. kiinnostuskartoituksessa olleiden seké suoraan siirtyviksi todettujen tehtavien
nimikkeiden harmonisointi ja kuvauksien tarkentuminen toteutetaan
henkiléstéhallinnon ohjeistuksen mukaisesti syksyn aikana

3. valmistellut tehtdvanimikkeet ja —kuvaukset vahvistetaan hallintosddnnon
mukaisesti.

Paatos:
Hyvaksyttiin

Elinkeinotoimen valmisteluun liittyvat nimitykset

Kouvola 2009 elinkeinotydéryhman valmisteluista on huolehtinut kaupunginjohtaja
Ahtin johdolla Kouvolan kaupungin suunnittelup&allikké Olli Kalpamaa. Hanen
tullessa estyneeksi hoitamaan asiaa on ollut epéselvaa kenelle valmisteluvastuut
voidaan siirtda. Asiasta on keskusteltu muutosjohtaja Lamminmaen,
kaupunginjohtaja Ahtin, kunnanjohtaja Siikaluoman seké projektijohtaja Pydrian
valilla.

Esitys:

Uuden Kouvolan elinkeinotoimen kaynnistdmiseen liittyvien valmistelutehtavien
hoitamiseksi nykyinen KSKY:n projektijohtaja Leo Pydria nimettaisiin sijaisena
hoitamaan elinkeinotoimen hankejohtajan tehtavaa. Kyseinen jarjestely on voimassa
niin kauan, kuin hankejohtajaksi nimetty Esa Siikaluoma hoitaa liiketoimintajohtajan
tehtavaa, kuitenkin enintdan 31.12.2010 asti.

Lisaksi elinkeinotoimen kehityspaallikon tehtéaviin nimettisiin maaraaikaisena
KSKY:n ohjelmajohtaja Harri Kivela 31.10.2010 asti

P&aatos:
Hyvaksyttiin

Tiedoksi asiat

1. Kultakin toimialalta (Perusturva, Sivistystoimi, Kuntatekniikka, Elinkeinotoimi ja
Henkilostotoimi) pyydetaan nimedmaan 1-3 tiedotusvastaavaa Uuden Kouvolan
henkildstélehden tydryhmaan. Tiedotusvastaavat toimivat tydryhmassa
ideoimassa sisaltda tai voivat olla myos itse toimittajana. Henkilostolehtea
ilmestyy kuluvan vuoden lopulla yksi numero ja jatkossa 4 numeroa vuodessa.

2. Kuntavaaleihin liittyvien teemaseminaarien jarjestdmiseksi toivotaan aiheita
erityisesti elinkeinon ja perusturvan asioista.

3. Kouvola 2009 projektin henkilosto on edelleen kaytettavissa mahdollisiin
henkilostoinfo ym. tilaisuuksiin esittelemaan ajankohtaisia asioita

4. Toimialojen toivotaan ilmoittavan medialle tiedotettavia asioita, aiheita tai
tilaisuuksia joko yhdistymistyéryhman kokouksen yhteydessa tai suoraan
yhteyspaallikkd Anne Kaelle koordinoinnin ja tehokkaan ndkymisen
toteuttamiseksi.

5. Yhdistymistyéryhman 10.9.2008 kokous on alustavasti peruttu paallekkaisyyksien
johdosta.

6. Projektipaallikon sijainen (yhdistymistydryhmaén ja jarjestelytoimikunnan sihteeri)
8.9. — 19.9.2008 vélisena aikana on yhteyspaallikkdé Anne Kéki. Asia tulee
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huomioida erityisesti projektiin liittyvien ajankohtaisten, kokouksiin kasiteltavaksi
tulevien asioiden osalta.

pPaatos:
1. Toimialat ilmoittavat nimetyt henkilét Heli Lehdelle 15.9.2008 mennessa.
Muilta osin merkittiin tiedoksi

Allekirjoitukset:

Lauri Lamminmaki Ismo Korhonen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirja tarkastettu:

Pertti Vanhala Jari Niemela



