Kouvola 2009

Kymijoen kaupunki

Yhdistymistydéryhmé

TEHTAVAKUVAUKSET

Keskijohdon ja asiantuntijan tehtévat

Il B-vaihe

5.6.2008

Nro | Toimiala Osasto/yksikkd Tehtavanimike Laji Alustavat tehtavakuvaukset Kelpoisuusvaatimukset
(virka/toimi)
72 Konsernihallinto Omistajaohjaus Asuntotoimen suunnit- | virka - asuntotoimen viranomaistehtavét Soveltuva korkeakoulutut-
telija - yhteystehtévét vuokrataloyhtiiden ja kinto ja perehtyneisyys
(vahvistettava nimike muiden toimijoiden kanssa asumisen viranomaistehté-
myoh.) - kehittdmistehtévat viin
73 Konsernihallinto Omistajaohjaus Asuntotoimen suunnit- | virka - asuntotoimen viranomaistehtévét Soveltuva korkeakoulutut-
telija - yhteystehtévét vuokrataloyhtitiden ja kinto ja perehtyneisyys
(vahvistettava nimike muiden toimijoiden kanssa asumisen viranomais-
myoh.) - kehittdmistehtévat tehtaviin
74 Konsernihallinto Hallinto Il kaupunginsihteeri virka - kaupunginhallituksen asioiden valmiste- | Soveltuva ylempi korkea-
lua ja taytantdonpanoa koulututkinta ja perehtynei-
- kokoussihteerin tehtévia syys kunnallishallintoon
- kanslian esimiestehtévia
75 Konsernihallinto Hallinto Kehittamispaallikko virka - yhteispalvelun kehittdminen Soveltuva ylempi korkea-
- sahkoisten palvelujen kehittdminen koulututkinta ja perehtynei-
- kuntalaisdemokratian kehittdminen syys kunnallishallintoon
- kuntalaisten osallisuuden kehittdminen
76 Konsernihallinto Hallinto Arkistopaallikko toimi - arkistoimen kehittdminen ja koordinointi | Arkistohoitajan tutkinto ja
- keskusarkiston hoito perehtyneisyys kunnalli-
- arkistohenkildston esimiestehtévét seen arkistotoimeen
77 Konsernihallinto Hallinto/ Lakimies virka - omistajachjaukseen liittyvat lakiasiat Oik.kand ja perehtyneisyys
omistajaohjaus -maankéyttosopimukset kunnallishallintoon
- kaupungin muiden yksikdiden konsul-
tointi
- juridisten asioiden hoitaminen
78 Konsernihallinto Hallinto Yhteyspéaallikko toimi - ulkoiseen viestintadn ja kuntamarkki- Soveltuva korkeakoulutut-

nointiin osallistuminen

- muutosviestinnasta vastaaminen

- konsernitason kansainvélisten suhteiden
koordinointi

- kaupunginjohtajan avustaminen siséises-

kinto ja perehtyneisyys
viestintaan
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79 Konsernihallinto Hallinto Verkkotiedottaja toimi - konserniviestintdan osallistuminen Soveltuva koulutus ja pe-
- verkkoviestinnésté (internet, intranet, rehtyneisyys verkkoviestin-
extranet, sdhkopostiviestintd) vastaaminen | t4an
80 Konsernihallinto Strategiat ja kehit- | Kehittdmispaallikko toimi - sopimusohjauksen (tilaaja-tuottaja mal- | Soveltuva korkeakoulutut-
tdminen (sop) lin) kehittaminen kinto ja perehtyneisyys
- palvelusopimusten kehittdminen kehittdmistehtaviin
- tuotteistusstrategian ja laadunarvioinnin
kehittdminen
- kaupungin toiminnan laadun ja tuloksel-
lisuutta tukevien menettelytapojen ja vali-
neiden kehittdminen
81 Konsernihallinto Strategiat ja kehit- | Tietohallintokoor- toimi -koordinoi toimialan ja tietohallinnon Soveltuva korkeakoulutut-
tdminen dinaattori (3) suunnittelua, kehittdmisté ja toteutusta kinto ja/tai perehtyneisyys
yhteistyossé eri tiimien kanssa tietohallinnon tehtéviin
(toimialoilla s,p,t)
82 Konsernihallinto Taloussuunnittelu Rahoitussuunnittelija toimi - maksuvalmiuden/ konsernitilin rapor- Soveltuva korkeakoulutut-
ja rahoitus tointi kinto ja perehtyneisyys
- lainojen kilpailutus ja lainakannan ylla- | taloushallinnon tehtaviin
pito
- rahavarojen sijoitusraportointi
83 Konsernihallinto Laskenta Konsernicontroller toimi - konsernitason talousanalyysit ja rapor- Soveltuva korkeakoulutut-
tointi kinto ja perehtyneisyys
- sisdisen raportointijarjestelman kehittaja | taloushallinnon tehtaviin
ja paakéayttaja
- talousanalyytikkojen yhteyshenkil®
84 Konsernihallinto Taloussuunnittelu Talousanalyytikko toimi - talousanalysointi ja raportointi konserni- | Soveltuva korkeakoulutut-

ja rahoi-
tus/Laskenta

(3-6)

(toimialoilla s,p,t)

hallintoon

- palvelutarjonnan partneri

- prosessien kehittajé

- yhteistyovéayla tilaaja-tuottaja mallin
kéytantoon soveltamisessa

- laadun kehittéja

kinto ja/tai perehtyneisyys
taloushallinnon tehtaviin
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85 Konsernihallinto Talous- ja strategia | Tarkastuspéallikko virka - siséisen tarkastuksen palvelujen tuotta- | Soveltuva korkeakoulutut-
(siséinen) minen kaupungille ja kaupunkikonsernin | kinto ja/tai perehtyneisyys
yhteisoille kunnallishallintoon/-
- tarkastuksen kehittdminen ja ohjaus talouteen
86 Konsernihallinto Talous- ja strategia | Tarkastuspaallikko virka - tarkastuslautakunnan toimialaan kuulu- | Soveltuva korkeakoulutut-
(ulkoinen) vien asioiden valmistelu ja tdytantoonpa- | kinto ja/tai perehtyneisyys
no kunnallishallintoon/-
- tarkastuslautakunnan kokouksissa asioi- | talouteen
den esittelijana
- vastaa revisio-/tarkastustoimiston ja
tarkastuslautakunnan taloudesta ja rapor-
toinnista
87 Konsernihallinto Henkildsto Henkilostosuunnittelija | toimi - Henkil6storaportointi Soveltuva korkeakoulutut-
- Henkil6stosuunnitteluun liittyvat tehtd- | kinto ja perehtyneisyys
vat henkiltstohallinnon tehté-
- HR-ohjelman paakayttaja viin
88 Konsernihallinto Henkildsto Palvelussuhdeasiantun- | toimi - Palkkausjérjestelmien kehittdmiseen Soveltuva korkeakoulutut-
tija (1-2) liittyvat tehtévat kinto ja perehtyneisyys
- Virka- ja tybehtosopimusten neuvonta kunnallisiin virka- ja ty6eh-
tosopimuksiin
89 Konsernihallinto Henkildsto Koulutussuunnittelija toimi - Henkilostokoulutukseen liittyva suunnit- | Soveltuva korkeakoulutut-
telu ja koordinointi kinto ja perehtyneisyys
henkiloston kehittdmisteh-
taviin
90 Konsernihallinto Henkildsto Tyo6hyvinvointi- toimi - Tyohyvinvointiin liittyva suunnittelu ja | Soveltuva korkeakoulutut-
suunnittelija koordinointi kinto ja perehtyneisyys
- Henkil6ston kehittdmiseen liittyvat teh- | henkildston kehittdmisteh-
tavat taviin
91 Elinkeinotoimi Yrityspalvelukes- Matkailupaallikké toimi Kaupungin matkailupalvelujen ja - Korkeakoulututkinto

kus

neuvonnan jarjestdminen, matkailun oh-

tai opistotasoinen tutkinto
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(Kouvola
Innovation Oy)

jelmapalveluiden ja investointien kehit-
tdminen alueelle, yhteistyd matkailuyritta-
jien kanssa, kansainvéliset alan yhteydet,
uusien tapahtuminen haku ja osallistumi-
nen jarjestelyihin, kokous- ja kongressi-
palvelun organisointi

Riittdva perehtyneisyys
matkailutoimialan kehitté-
mis-, markkinointi- ja neu-
vontatehtaviin seké koke-
mus matkailun ohjelmapal-
veluyritysten kanssa tehtd-
vasta yhteistyosta
Englannin, vendjan, saksan,
ruotsin suullinen ja kirjalli-
nen taito

92 Perusturva Tukipalvelut Vanhuspalvelujen ke- virka Vanhuspalvelujen kehittdmis-, suunnitte- | Soveltuva ylempi korkea-
hittamispaallikko lu- ja yhteisty6tehtavat koulututkinto ja perehtynei-
syys kehittdmistyohon
93 Perusturva Tukipalvelut Kehittamispaallikko toimi Tilaajaorganisaation sopimusohjauksen Soveltuva ylempi korkea-
kehittdminen koulututkinto ja perehtynei-
syys kehittdmistyohon
94 Perusturva Tukipalvelut Kehittamispaallikko toimi Tuotanto-organisaation sosiaali- ja terve- | Soveltuva korkeakoulutut-
yspalvelujen tuotteistaminen ja kehittdmi- | kinto ja perehtyneisyys
nen projektien hallintaan
95 Sivistystoimi Tilaaja Suunnittelija toimi Osallistuu perusopetuksen palvelusopi- Soveltuva korkeakoulutut-
Lasten ja nuorten musten laadintaan ja sopimusten seuran- Kinto ja/tai perehtyneisyys
palvelut taan. perusopetuksen tehtaviin.
Osallistuu perusopetuksen palveluiden
arviointiin ja kehittdmiseen.
96 Sivistystoimi Tilaaja Suunnittelija toimi Osallistuu perusopetuksen ja varhaiskas- | Soveltuva korkeakoulutut-

Lasten ja nuorten
palvelut

vatuksen palvelusopimusten laadintaan ja
sopimusten seurantaan.

Osallistuu perusopetuksen ja varhaiskas-

vatuksen palveluiden arviointiin ja kehit-
tdmiseen.

kinto ja/tai perehtyneisyys
perusopetuksen ja varhais-
kasvatuksen tehtéviin.
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97 Sivistystoimi Tilaajatoimi Suunnittelija toimi Osallistuu nuorisopalvelusopimusten laa- | Soveltuva korkeakoulutut-
Kulttuuri- ja vapaa- dintaan ja sopimusten seurantaan. kinto ja/tai perehtyneisyys
aikapalvelut Osallistuu nuorisopalveluiden arviointiin | nuorisopalvelujen tehtéviin.

ja kehittdmiseen.

98 Sivistystoimi Tilaajatoimi Suunnittelija toimi Osallistuu lukio- ja ammattikoulutuksen Soveltuva korkeakoulutut-
Il asteen koulutuspalvelut palvelusopimusten laadintaan ja sopimus- | kinto ja/tai perehtyneisyys

ten seurantaan. lukio- ja ammattiopetuksen
Osallistuu lukio- ja ammattiopetuksen tehtaviin.
palveluiden arviointiin ja kehittdmiseen.

99 Sivistystoimi Tilaajatoimi Suunnittelija toimi Osallistuu liikuntapalvelusopimusten Soveltuva korkeakoulutut-
Kulttuuri- ja vapaa- laadintaan ja sopimusten seurantaan. kinto ja/tai perehtyneisyys
aikapalvelut Osallistuu liikuntapalveluiden arviointiin | liikuntapalvelujen tehtaviin.

ja kehittamiseen.

100 | Sivistystoimi Tilaajatoimi Suunnittelija toimi Osallistuu liikuntapalvelusopimusten Soveltuva korkeakoulutut-
Kulttuuri- ja vapaa- laadintaan ja sopimusten seurantaan. Kinto ja/tai perehtyneisyys
aikapalvelut Osallistuu liikuntapalveluiden arviointiin | liikuntapalvelujen tehtaviin.

ja kehittamiseen. Osallistuu liikuntapaik-
kojen hallinnointiin ja jarjestamiseen kuu-
luviin tehtaviin.

101 | Sivistystoimi Tilaajatoimi Suunnittelija toimi Osallistuu kansalaisopisto-, kirjasto- ja Soveltuva korkeakoulutut-
Kulttuuri- ja vapaa- musiikkiopistopalvelusopimusten laadin- | kinto ja/tai perehtyneisyys
aikapalvelut taan ja sopimusten seurantaan. kansalaisopisto-, kirjasto- ja

Osallistuu kansalaisopisto-, kirjasto- ja musiikkiopistopalvelujen
musiikkiopistopalvelujen arviointiin ja tehtaviin.
kehittdmiseen.

102 | Sivistystoimi Tilaajatoimi Suunnittelija toimi Osallistuu kulttuuripalvelusopimusten Soveltuva korkeakoulutut-

Kulttuuri- ja vapaa-
aikapalvelut

laadintaan ja sopimusten seurantaan.
Osallistuu kulttuuripalveluiden arviointiin
ja kehittamiseen.

Kinto ja/tai perehtyneisyys
kulttuuripalvelujen tehta-
viin.
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103 | Sivistyspalvelut/ Liikuntapalvelut Palvelup&allikko toimi - toimii vastuualueensa esimiehend (ter- Soveltuva liikunta-alan
Tuottaja veysliikunta, erityis-liikunta, uimaopetus) | opistotasoinen tutkinto
- vastaa toimialueensa palveluiden kehit- | ja/tai kokemusta liikunta-
tdmisesta toimen hallinnos-
- kehitt&4 ja seuraa vastuualueensa toi- ta/esimiestyosta seka aikai-
mintaa semmin osoitettu kyvyk-
kyys tehtévien hoidossa
104 | Sivistyspalvelut/ Liikuntapalvelut Palvelup&allikko toimi - toimii vastuualueensa esimiehend (jar- Soveltuva liikunta-alan
Tuottaja jestoyhteisty0, liikuntatilavaraukset, kou- | opistotasoinen tutkinto
lu-yhteisty0, tapahtumat, yritykset, muut | ja/tai kokemusta liikunta-
toimialat) toimen hallinnos-
- vastaa toimialueensa palveluiden kehit- | ta/esimiesty¢std seka aikai-
tdmisesta semmin osoitettu kyvyk-
- kehittaa ja seuraa vastuualueensa toi- kyys tehtavien hoidossa
mintaa
105 | Sivistyspalvelut/ Nuorisopalvelut Koordinaattori toimi - vastaa perusnuorisotyon palvelujen tuot- | Soveltuva opistotasoinen
Tuottaja tamisesta ( nuorisotilatoiminta, kerhotoi- | tutkinto ja/ tai aikaisemmin
minta, leiri- ja retkitoiminta, tapahtumat, | osoitettu kyvykkyys tehta-
kv- nuorisoty®, verkkonuorisotyd) vien hoidossa
- kehittaa, ohjaa ja seuraa yksikén nuori-
sotoimintaa
- toimii yksikdn esimiehend.
106 | Sivistyspalvelut/ Nuorisopalvelut Koordinaattori toimi - vastaa erityispalvelujen tuottamisesta Soveltuva opistotasoinen
Tuottaja (erityisnuorisoty0, ehkaiseva paihdetyo, tutkinto ja/ tai aikaisemmin
kouluyhteistyd, vanhemmuuden tukemi- osoitettu kyvykkyys tehta-
nen, kulttuurinen - ja monikulttuurinen vien hoidossa
nuorisotyo)
- kehittaa, ohjaa ja seuraa yksikon nuori-
sotoimintaa
- toimii yksikon esimiehené.
107 | Sivistyspalvelut/ Nuorisopalvelut Koordinaattori toimi - vastaa tiedotus/ vaikuttaminen palvelu- | Soveltuva opistotasoinen

Tuottaja

jen tuottamisesta (nuorten tiedotus ja neu-

tutkinto ja/ tai aikaisemmin
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vonta, nuorten osallisuus, jérjestdyhteis-
ty6, koulutustoiminta ja lastenparlamentti)
- kehittaa, ohjaa ja seuraa yksikén nuori-
sotoimintaa

- toimii yksikon esimiehend.

osoitettu kyvykkyys tehta-
vien hoidossa.

108 | Sivistyspalvelut/ Kansalaisopisto- Apulaisrehtori virka -kansalaisopiston johtamiseen ja Ylempi korkeakoulututkin-
Tuottaja palvelut kehittdmiseen osallistuminen, to, asetuksen 986/1998
pedagoginen johtaminen mukainen kelpoisuus
109 | Sivistyspalvelut/ Kulttuuripalvelut Taidemuseon intendent- | toimi - Kouvolan taidemuseon taidekokoelman | Soveltuva ylempi korkea-
Tuottaja ti hallinnointi, hoito seké kartuttaminen koulututkinto seka riittava
- Kouvolan taidemuseon taloussuunnitte- | tehtdvéalueen tuntemus tai
lu- ja seuranta muu tehtdvaan soveltuva
- Kouvolan taidemuseon sisaltétuotanto ja | koulutus ja/tai kokemus
kehittdminen
110 | Sivistyspalvelut/ Kulttuuripalvelut Kaupunginmuseon in- toimi - Kaupunginmuseon sisaltétuotanto ja Soveltuva ylempi korkea-
Tuottaja tendentti kehittdminen koulututkinto seka riittava
- Kaupunginmuseon taloussuunnittelu ja | tehtavaalueen tuntemus tai
seuranta muu tehtdvain soveltuva
- Kaupunginmuseon esinekokoelman koulutus ja/tai kokemus
hallinta, hoitaminen ja kartuttaminen
- tutkimus- ja nayttelytoiminta
- paikallismuseoiden toiminnan organi-
soiminen
- arkisto-, tiedotus- ja markkinointitehta-
vat
111 | Sivistyspalvelut/ Kulttuuripalvelut Kulttuuritalojen johtaja | toimi - Kouvola- ja Kuusankoskitalojen johto, Soveltuva korkeakoulutut-

Tuottaja

kehittdminen, markkinointi ja tapahtuma-
tuotanto

kinto seka riittava tehtéava-
alueen tuntemus tai muu
tehtavaan soveltuva koulu-
tus ja/tai kokemus
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112 | Sivistyspalvelut/ Varhaiskasvatus- Palvelup&allikko virka Oman alueensa tulosvastuu Kasvatustieteen kandidaatin
Tuottaja palvelut (henkilosto, talous, prosessit ja vaikutta- tutkinto, johon siséltyy
vuus) lastentarhanopettajan tut-
- vastaa oman alueensa palvelujen jarjes- | kinto tai vastaava ammatti-
tymisestd, kehittdmisestd sekd asiakaspal- | korkeakoulututkinto seké
velusta riittdva johtamistaito koulu-
- esimiestehtavat tuksen ja kokemuksen kaut-
- yhteisty0 ja viestinta ta
113 | Sivistyspalvelut/ Varhaiskasvatus- Palvelupéaallikko virka Oman alueensa tulosvastuu Kasvatustieteen kandidaatin
Tuottaja palvelut (henkildsto, talous, prosessit ja vaikutta- tutkinto, johon sisaltyy
vuus) lastentarhanopettajan tut-
- vastaa oman alueensa palvelujen jarjes- | kinto tai vastaava ammatti-
tymisestd, kehittamisestéd seké asiakaspal- | korkeakoulututkinto seké
velusta riittdva johtamistaito koulu-
- esimiestehtavat tuksen ja kokemuksen kaut-
- yhteisty0 ja viestinta ta
114 | Sivistyspalvelut/ Varhaiskasvatus- Palvelupaallikko virka Oman alueensa tulosvastuu Kasvatustieteen kandidaatin
Tuottaja palvelut (henkildsto, talous, prosessit ja vaikutta- tutkinto, johon sisaltyy
vuus) lastentarhanopettajan tut-
- vastaa oman alueensa palvelujen jarjes- | kinto tai vastaava ammatti-
tymisestd, kehittdmisesté sekd asiakaspal- | korkeakoulututkinto sek&
velusta riittdva johtamistaito koulu-
- esimiestehtavat tuksen ja kokemuksen kaut-
- yhteisty0 ja viestinta ta
115 | Sivistyspalvelut/ Kirjastopalvelut Kirjastotoimen apulais- | virka - henkildstopolitiikka Ylempi korkeakoulututkin-

Tuottaja

johtaja

- maakuntakirjastotoiminnan kehittaminen
- kirjastotoimen kehittdmiseen osallistu-
minen

- tiedottaminen

- kirjastotoimenjohtajan sijainen

to, johon sisaltyy tai jonka
liséksi on yliopistossa tai
ammattikorkeakoulussa
suoritettu vahintaan 35
ov/600p laajuiset Kirjasto-
ja informaatioalan aine- tai
ammatilliset opinnot
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116 | Sivistyspalvelut/ Kirjastoyksikko Palvelukoordinaattori toimi - palvelutuotannon suunnittelu ja koor- Korkeakoulututkinto, johon
Tuottaja dinointi sisaltyy tai jonka liséksi on
- asiakaspalveluprosessien ja tuottavuu- yliopistossa tai ammatti-
den kehittdminen korkeakoulussa suoritettu
- palvelutuotantotiimin vetéja vahintaan 35 ov/60 op laa-
juiset kirjasto- ja informaa-
tioalan aine- tai ammatilli-
set opinnot
117 | Sivistyspalvelut/ Kirjastoyksikko Tapahtumakoordinaat- | toimi - tapahtumatuotannon suunnittelu ja koor- | Korkeakoulututkinto, johon
Tuottaja tori dinointi siséltyy tai jonka liséksi on
- tapahtumien projektirahoituksen haun yliopistossa tai ammatti-
valmistelu korkeakoulussa suoritettu
- tapahtumatuotantotiimin vetaja vahintaéan 35 opintoviikon
laajuiset kirjasto- ja infor-
maatioalan aine- tai amma-
tilliset opinnot
118 | Sivistyspalvelut/ Perusopetuspalve- | Palvelupaallikko virka (perus- | -vastaa peruskoulujen opetus- ja kasvatus- | Ylempi korkeakoulututkin-
Tuottaja lut / kasvatus ja opetuspéélli- | tydn kdytdnnon toteuttamisesta to ja/tai riittava virkaan
opetus kon sijainen) | - vastaa perusopetuspalvelujen sisallon soveltuva tyokokemus seka
kehittdmisesté ja laadun varmistuksesta, aikaisemmin osoitettu ky-
henkildston kehittdmisestd ja hankkeista | vykkyys tehtévien hoidossa
119 | Sivistyspalvelut/ Perusopetuspalve- | Kasvun ja oppimisen virka - vastaa kasvun ja oppimisen erityisten Ylempi korkeakoulututkin-
Tuottaja lut / erityinen tuki erityisten tukipalvelujen tukipalvelujen koordinoinnista to, opettajan kelpoisuus
paallikko - vastaa erityisten tukipalvelujen sisallon | ja/tai riittavé perehtynei-
kehittdmisesta ja laadun varmistuksesta, syys erityisopetuksen osa-
henkiloston kehittdmisestd ja hankkeista alueeseen
120 | Sivistyspalvelut/ Perusopetuspalve- | Aamu- ja iltapaivatoi- toimi - aamu- ja iltapaivatoiminnan koordinointi | Tehtdvaén soveltuva koulu-

Tuottaja

lut / kasvatus ja
opetus

minnan koordinaattori

koko kaupungin alueella

tus ja/tai riittavé perehty-
neisyys koululaisten aamu-
ja iltapdivatoimintaan
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121 | Tekninen jaymp&- | Yhdyskuntatekniset | Suunnittelup&allikko virka - Johtaa palveluyksikkoé ja vastaa yksi- Tehtévaan soveltuva koulu-
ristétoimiala palvelut, suunnitte- kon taloudesta ja kehittamisesta tus ja riittdva tyokokemus
Tilaaja lun palveluyksikkd - Vastaa kunnallisteknisen suunnittelun

ohjelmoinnista ja teettdmisesta.

122 | Tekninen jaympa- | Yhdyskuntatekniset | Rakennuttajapaallikkd | virka - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa yksi- Tehtavaan soveltuva koulu-
ristotoimiala palvelut, rakennut- kon taloudesta ja kehittamisesté. tus ja riittava tydkokemus
Tilaaja tamisen ja yllapi- - Vastaa kunnallistekniikan rakentamisen

don teettdmisen ja yllapidon ohjelmoinnista seka teettami-
palveluyksikko sesta..

123 | Tekninen jaympé- | Maanké&yttopalve- | Kaavoituspaallikko virka - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa palve- | Tehtdvadn soveltuva koulu-
ristotoimiala lut, maankéyton luyksikdn taloudesta ja kehittdmisesta. tus ja riittdva tyokokemus
Tilaaja suunnittelun palve- - Vastaa yleis- ja asemakaavoituksesta

luyksikko seké kaupunkikuvan vaalimisesta sek&
rakennetun ja luonnon ympariston suoje-
lusta.

124 | Tekninen jaympa- | Maankéyttopalve- | Tonttipaallikko virka - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa palve- | Tehtavaan soveltuva koulu-
ristotoimiala lut, maaomaisuu- luyksikon taloudesta ja kehittdmisesta. tus ja riittdva tydkokemus
Tilaaja den hallinnan pal- - Vastaa paikkatiedon yll&pidosta, toimii

veluyksikkd kiinteistorekisterin pitdjana sekd maa-
omaisuuden hallinnasta sek& kiinteistojen
hankinnasta ja luovutuksesta.

125 | Tekninen jaympa- | Rakennuspalvelut, | Rakennuspaallikko virka - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa palve- | Tehtavéan soveltuva koulu-
ristotoimiala rakentamisen pal- luyksikon taloudesta ja kehittdmisesté tus ja riittdva tyokokemus
Kuntatekniikan veluyksikko - Vastaa kaupungin omistamien raken-
liikelaitos nuskohteiden rakentamisesta ja peruskor-

jauksesta
126 | Tekninen jaymp&- | Rakennuspalvelut, | Hoitopaallikko virka - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa palve- | Tehtdvadn soveltuva koulu-

ristdtoimiala
Kuntatekniikan
liikelaitos

hoidon palveluyk-
sikko

luyksikon taloudesta ja kehittdmisesta
- Vastaa kaupungin omistamien rakennus-
ten hoidosta

tus ja riittdva tyokokemus
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127 | Tekninen jaympé- | Aluepalvelut, ra- Rakennuspaallikko virka - Johtaa palveluyksikkoé ja vastaa palve- | Tehtévédén soveltuva koulu-
ristétoimiala kentamisen palve- luyksikon taloudesta ja kehittdmisesta tus ja riittdva tyokokemus
Kuntatekniikan luyksikkd - Vastaa kaupungin omistamien alueiden
liikelaitos ja verkostojen rakentamisesta ja peruskor-

jauksesta

128 | Tekninen jaympa- | Aluepalvelut, hoi- | Hoitopaallikko virka - Johtaa palveluyksikkoé ja vastaa palve- | Tehtdvaan soveltuva koulu-
ristotoimiala don palveluyksikko luyksikon taloudesta ja kehittdmisesté tus ja riittava tyokokemus
Kuntatekniikan - Vastaa kaupungin omistamien alueiden
liikelaitos ja verkostojen rakentamisesta ja peruskor-

jauksesta

129 | Tekninen jaympé- | Kayttajapalvelut, Puhtauspalvelupaallik- | virka - Johtaa siivouksen palveluyksikon toi- Tehtavéaén soveltuva koulu-
ristétoimiala puhtauspalveluyk- | ko mintaa ja vastaa palveluyksikén kehitté- tus ja riittdva tyokokemus
Kuntatekniikan sikko misesté ja taloudesta.
liikelaitos

130 | Tekninen jaympé- | Kayttajapalvelut, Asiakaspaallikko toimi/virka? | - Vastaa alueensa toiminnasta strategisen | Teht&véan soveltuva koulu-
ristétoimiala ruokapalveluyksik- | (3 kpl) tavoitteiden mukaisesti seka toimii esi- tus ja riittdva tyokokemus
Kuntatekniikan ko miehend omalla asiakassektorillaan.
liikelaitos

131 | Tekninen jaympé- | Logistiikkapalve- Kuljetuspéaallikko toimi/virka? | - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa palve- | Teht&véan soveltuva koulu-
ristétoimiala lut, kone- ja kulje- luyksikon taloudesta ja kehittdmisesta tus ja riittdva tyokokemus
Kuntatekniikan tuspalveluyksikko - Vastaa kaupungin kone- ja kuljetuspal-
liikelaitos veluista

132 | Tekninen jaympa- | Logistiikkapalve- Materiaalipaallikkd toimi/virka? | - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa palve- | Tehtdvaan soveltuva koulu-
ristotoimiala lut, materiaalipal- luyksikon taloudesta ja kehittdmisesté tus ja riittdva tyokokemus
Kuntatekniikan veluyksikko - Vastaa kaupungin materiaalipalveluista
liikelaitos ja teknisesta varastosta

133 | Tekninen jaympé- | Logistiikkapalve- Korjaamopaaéllikko toimi/virka? | - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa palve- | Tehtévéan soveltuva koulu-

ristdtoimiala
Kuntatekniikan
liikelaitos

lut, korjaamopalve-
luyksikkd

luyksikon taloudesta ja kehittdmisesta
- Vastaa kaupungin korjaamopalveluista

tus ja riittdva tyokokemus
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134 | Konsernihallinnon | Vesihuoltoliikelai- | Suunnittelup&allikko toimi/virka? | - Vastaa vesihuollon yleissuunnittelusta ja | Tehtédvéan soveltuva koulu-
alainen liikelaitos tos kartastojen yllapidosta. tus ja riittava tyokokemus
135 | Konsernihallinnon | Vesihuoltoliikelai- | Laitospaallikko toimi/virka? | - Vastaa vedentuotannosta ja jatevesien Tehtévéaan soveltuva koulu-
alainen liikelaitos tos késittelysta. tus ja riittdva tyokokemus
136 | Konsernihallinnon | Vesihuoltoliikelai- | Verkostopaallikko toimi/virka? | - Vastaa vesihuollon verkostojen yllapi- Tehtavaan soveltuva koulu-
alainen liikelaitos tos dosta. tus ja riittdva tyokokemus
137 | Konsernihallinnon | Tilaliikelaitos, Suunnittelupaallikko virka/toimi? | - Johtaa palveluyksikkéd ja vastaa yksi- Tehtavaan soveltuva koulu-
alainen liikelaitos suunnittelun palve- kon taloudesta ja kehittamisesté. tus ja riittava tyokokemus
luyksikkd Vastaa toimitilojen suunnittelusta sek&
suunnitteluttamisesta.
138 | Konsernihallinnon | Tilaliikelaitos, ra- Rakennuttajapaallikké | virka/toimi? | - Johtaa palveluyksikkoé ja vastaa yksi- Tehtavaan soveltuva koulu-
alainen liikelaitos kennuttamisen pal- kon taloudesta ja kehittdmisesté. tus ja riittdva tyokokemus
veluyksikkd - Vastaa toimitilojen rakennuttamisesta ja
rakennusten yllapidon ohjelmoinnista.
139 | Konsernihallinnon | Tilaliikelaitos, isén- | Kiinteistopaallikko virka - Johtaa palveluyksikkoé ja vastaa yksi- Tehtévaan soveltuva koulu-
alainen liikelaitos néinnin palveluyk- kon taloudesta ja kehittdmisesta. tus ja riittdva tyokokemus
sikko - Vastaa toimitilojen vuokrauksesta, isén-
ndinnista sekéd hoidon ja kéayttajapalvelui-
den ohjelmoinnista.
140 | Konsernihallinnon | Tilaliikelaitos, ke- | Kehittamispaallikko toimi/virka? | - Johtaa palveluyksikkod ja vastaa yksi- Tehtavaan soveltuva koulu-

alainen liikelaitos

hittdmisen palvelu-
yksikkd

kon taloudesta ja kehittamisesté.

- Vastaa toimitilojen kehittdmisestd, laatu-
jarjestelméstd, tilastoinnista, vertailutie-
dostojen yllapidosta, energiakulutuksen
seurannasta seka atk-palvelujen koor-
dinoinnista.

tus ja riittdva tyokokemus
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