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AIKA 21.5.2008 klo 15.00 – 16.15 
 
PAIKKA  Valkealan kunnanvirasto, valtuustosali 
 
LÄSNÄ  Luettelon mukaan 
 
 
 
 
 
PYKÄLÄT  79 - 82 
 
 
 
 
PUHEENJOHTAJA Jukka Nyberg   
     
 
 
 
 
SIHTEERI  Ismo Korhonen 
      
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 
  Ville Salonen   Liisa Sburatura 
 
 
 
PÖYTÄKIRJA ON  
YLEISESTI  
NÄHTÄVILLÄ Torstaina 29.5.2008 klo 9.00 – 12.00  
  Projektin toimistossa, Ässätorni, 4 kerros, Ilmarinkuja 3, Kouvola 
 
TODISTAA 
 
  Ismo Korhonen 
  Projektipäällikkö 
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OSALLISTUJAT 

 
OSALLISTUJAT 

 
LÄSNÄ  Nyberg Jukka puheenjohtaja 

Eloranta Maria 
Eskola Paula 
Hasu Tuomo  I varapuheenjohtaja 
Helminen Harri, saapui klo 15.18 § 81 aikana 
Hyttinen Jyrki  
Janhunen Pentti 
Koskela Birgit 
Skyttä Seppo 
Laari Sirpa 
Lavonen Esko 
Leinonen Taisto 
Rossi Antero 
Matikainen Pirjo 
Norppa Matti 
Harjula Mauri 
Pesu Jaakko 
Pousi Juhani 
Puolakka Ilpo 
Rantala Vesa 
Rasimus Risto 
Rautiainen Aimo 
Rouvari Sinikka  
Lonka Mirja 
Salonen Ville 
Sburatura Liisa 
Sorsa Matti 
Timonen-Pilli Marja 
Toppila Teija 
Tuukkanen-Peussa Minna 
Törö Aija 
Vainio Vesa 
Viinikainen Sakari II varapuheenjohtaja 
 

POISSA   
 

MUUT  Ahti Aimo  kaupunginjohtaja 
Harjula Jyrki  kunnanjohtaja 
Lamminmäki Lauri muutosjohtaja 
Korhonen Ismo projektipäällikkö 
Toikka Vesa  sivistyksen toimialan edustaja 
Päivi Karhu  henkilöstöhallinnon edustaja 
Kyyrönen Heikki  teknisen toimialan edustaja 
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79 § 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
 Va järjestelytoimikunnan kokoukset kutsutaan koolle toimittamalla 

jäsenille ja varajäsenille sekä yhdistymistyöryhmän jäsenille 
kokouskutsuna toimiva esityslista sähköpostin välityksellä ja kirjepostina 
niille, joilla ei sähköpostia ole, vähintään viisi (5) kalenteripäivää, 
kokouspäivä mukaan lukien, ennen kokousta (Tmk 3.1.08 § 6). 

 Kunnallinen toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen 
jäsenistä on läsnä (KuntaL 58§). 

 
  Muutosjohtajan ehdotus: 
 
  Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

 
Päätös: 
 
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi 
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80  § 
Pöytäkirjan tarkastajat 
 
 Va järjestelytoimikunnan pöytäkirjat tarkastetaan valitsemalla kullakin 

kerralla kaksi (2) jäsenistä pöytäkirjan tarkastajaksi (Tmk 3.1.08 § 3). 
 Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkastajia olivat Asko Rämä ja Jussi 

Raukko. 
 
 Muutosjohtajan ehdotus: 
 
 Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 
 
 
  Päätös: 
 
  Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Ville Salonen ja Liisa Sburatura  
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81 §  
Henkilöstön sijoittamisen käynnistäminen keskijohdon ja asiantuntijoiden osalta 
 

Va. järjestelytoimikunnan kokouksessaan 10.4.2008 § 62 
hyväksymässä henkilöstön sijoittamisessa noudatettavissa 
menettelytavoissa määritellään mm. seuraavaa: 
 
1. Hallinnon ja palvelujen järjestämissopimuksen mukaan henkilöstön 

tulee tietää tulevat tehtävänsä elokuun 2008 loppuun mennessä. 
Nimeämisen tavoiteaikataulu on seuraava: 
- keskijohto kesäkuu  
- asiantuntijat kesäkuu 
 

2. Henkilöstön sijoittaminen uuden kunnan organisaatioon etenee 
portaittain ylimmästä johdosta alkaen. 

 
3. Toimialakohtaiset valmistelutyöryhmät määrittelevät uuden kunnan 

palvelutuotannon ja organisaation vaatimat henkilöstöresurssit 
(virat ja toimet). Samalla valmistelutyöryhmät laativat alustavat 
tehtäväkuvaukset vakansseista, joissa mainitaan myös ao. 
viran/toimen kelpoisuusvaatimukset.  

 
4. Siirryttäessä uuden kunnan organisaatioon tehtäviä järjestellään 

uudelleen, jonka vuoksi kaikki eivät voi jatkaa entisessä 
tehtävässään. Samalla henkilöstölle avautuu mahdollisuuksia 
siirtyä uusiin tehtäviin.  

 
5. Uuden organisaation tehtäviä ei haeta, vaan henkilöt nimetään 

ilmoittautumismenettelyn (kiinnostuskartoitus) perusteella. 
 

6. Kiinnostuskartoituksen avulla kuullaan henkilöstön toiveita sekä 
selvitetään osaamista. Vastaaminen on vapaaehtoista.  

 
7. Kiinnostuskartoitus suoritetaan kolmessa vaiheessa seuraavasti: 

II vaihe Kiinnostus keskijohdon tai asiantuntijan tehtäviin 
30.5.2008 mennessä. 

 
Yhdistymistyöryhmä on kokouksessaan 23.4.2008 §119 päättänyt että 
kiinnostuskartoitus keskijohto- ja asiantuntijatehtäviin siirretään 
suoritettavaksi 26.5. – 6.6.2008 välisenä aikana ja että 
henkilöstötyöryhmä laatii yhtenäisen taulukkopohjan, johon työryhmät 
täydentävät tarkentuneen organisaation edellyttämät virat ja tehtävät 
keskeisine määrittelyineen. Taulukon tietojen pohjalta laaditaan esitellyt 
yksityiskohtaisemmat tehtävänkuvauslomakkeet. Va. 
järjestelytoimikunta on 7.5.2008 §73 merkinnyt aikataulumuutoksen 
tiedoksi. 

 
Yhdistymistyöryhmä on kokouksessaan 30.4.2008 §128 päättänyt että 
kiinnostuskartoituksen II vaiheen (keskijohto ja asiantuntijat) 
toteuttamiseksi sovitun aikataulun mukaisesti työryhmät laativat 
tehtäväkuvaukset, jotka käsitellään yhdistymistyöryhmässä 21.5.2008 ja 
tämän jälkeen erikseen sovittavassa va. järjestelytoimikunnan 
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kokouksessa ennen 26.5.2008. Va. järjestelytoimikunta on 7.5.2008 §73 
päättänyt pitää kokouksen 21.5.2008.  

   
Yhdistymistyöryhmä on kokouksessaan 14.5.2008 § 142 päättänyt, että 
henkilöstötyöryhmän laatima koontilomake kiinnostuskartoituksen II 
vaiheen (keskijohto ja asiantuntijat) toteuttamiseksi täydennetään 
työryhmissä ja kelpoisuusvaatimusten osalta siihen tehdään 
toimialakohtaisesti alustavaa määrittelyä. Koontilomake käsitellään 
yhdistymistyöryhmän ja edelleen va. järjestelytoimikunnan 21.5.2008 
kokouksissa. Va. järjestelytoimikunnalle esitetään 
kiinnostuskartoituksen II vaiheen nimeämisiä kahdessa osassa siten, 
että keskijohto nimetään 12.6.2008 ja asiantuntijat 26.6.2008 va. 
järjestelytoimikunnan kokouksissa. 

 
Asia esitellään kokouksessa yhdistymistyöryhmän 21.5.2008 
valmistelun pohjalta.  
 

  Yhdtr 21.5.2008 § 153 päätös: 
Yhdistymistyöryhmä päätti esittää va. järjestelytoimikunnan 
hyväksyttäväksi: 
1. ylimmän johdon ja asiantuntijoiden kiinnostuskartoituksen II vaiheen 

toteuttamisen: 
keskijohdon osalta 26.5. – 6.6.2008 
asiantuntijoiden osalta 9. – 19.6.2008 

2. kiinnostuskartoituksen II vaiheen nimeämiset kahdessa osassa 
siten, että keskijohto nimetään 12.6.2008 ja asiantuntijat 26.6.2008 
va. järjestelytoimikunnan kokouksissa. 

3. lähiesimiesten ja muiden tehtävien osalta kiinnostuskartoitus 16.6. 
alkaen. 

4. keskijohdon kiinnostuskartoituksessa ilmoitettavat tehtävät liitteen 1 
mukaisina. 

 
 

Muutosjohtajan päätösehdotus: 
 
Va. järjestelytoimikunta hyväksyy yhdistymistyöryhmän esityksen siten, 
että nimikkeet, tehtäväkuvaukset ja palvelusuhteen laatu ovat alustavia. 
Jatkovalmistelussa edellytetään nykyisen henkilöstömitoituksen 
vertailua suhteessa perustettavaan organisaatioon  
 
 

  Päätös: 
 
  Hyväksyttiin. 
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82  § 
Ilmoitus asiat 

1. Va. järjestelytoimikunnan kokoukset pidetään 29.5. sekä 12. ja 
26.6.2008 klo 15.00 Kouvolan kaupungintalon valtuustosalissa. 

 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi 


